
Casa abierta al tiempo 

UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA 
JUNTA DIRECTIVA 

ACTA DE LA SESIÓN 144 DE LA JUNTA DIRECTIVA DE LA UNIVERSIDAD 
AUTÓNOMA METROPOLITANA, CELEBRADA EN FORMA PERMANENTE LOS 
DÍAS COMPRENDIDOS ENTRE EL 15 DE ENERO Y EL 6 DE FEBRERO DE 2014 

A las 16:08 horas del 15 de enero de 2014, inició la sesión señalada al rubro en la 
Sala de Juntas del cuarto piso de la Rectoría General, con la presencia inicial de los 
siguientes miembros: 

DR. ENRIQUE AVALA ALONSO 
DRA. ANA MARIA CETTO KRAMIS 
DR. ENRIQUE DE LA GARZA TOLEDO 
DRA. PATRICIA GALEANA HERRERA 
MTRO. CARLOS M. PALLÁN FIGUEROA 
DR. FERNANDO ROJAS GONZÁLEZ 
DR. MANUEL HUGO RUIZ DE CHÁVEZ GUERRERO 
DR. FRANCISCO JOSÉ SÁNCHEZ SESMA 
DR. OSCAR A. TERRAZAS REVILLA 

con los que fue integrado el quórum para la sesión. 

En cumplimiento con lo dispuesto por el artículo 6 del Reglamento Interno de la Junta 
Directiva, tocó presidir la sesión al Dr. Enrique Ayala Alonso, bajo el siguiente orden 
del día. Asimismo, en referencia al Acuerdo de la sesión 135, no se nombró 
secretario de actas. 

ORDEN DEL DÍA 

1. Lista de Asistencia. 

2. Aprobación, en su caso, del Orden del Día. 

3. Lectura y aprobación, en su caso, del Acta de la Sesión Número 143 
(permanente). 

4. Recepción de la terna de candidatos que presente el Rector General para la 
designación del Rector de la Unidad lztapalapa. 

5. Entrevista con el Rector General. 

6. Análisis de la idoneidad académica de los candidatos incluidos en la terna. 
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7. Elaboración y aprobación, en su caso, del Calendario y la Convocatoria del 
proceso de auscultación para la designación del nuevo Rector de la Unidad 
lztapalapa. 

8. Integración de comisiones de la Junta Directiva para el proceso de auscultación 
que se realizará en la Unidad lztapalapa. 

9. Entrevista con los miembros de la terna de candidatos que presente el Rector 
General a la Junta Directiva. 

10. Intercambio de opiniones de las comisiones de la Junta Directiva sobre la 
auscultación a la comunidad universitaria en la Unidad lztapalapa y presentación 
de comunicaciones escritas. 

11 . Deliberación entre los miembros de la Junta Directiva y Nombramiento del nuevo 
Rector de la Unidad lztapalapa. 

12. Asuntos generales. 

DESAHOGO DEL ORDEN DEL DIA 

1. LISTA DE ASISTENCIA 

Conforme al registro previo de asistencia, se declaró la existencia de quórum 
legal para iniciar la sesión número 143, en virtud de encontrarse presentes los 
nueve miembros que integran la Junta Directiva. 

En las reuniones posteriores, que incluyeron el proceso de auscultación en la 
Unidad lztapalapa, las entrevistas a los candidatos y la deliberación final, 
participaron ocho de los integrantes que conforman este órgano colegiado. 

2. APROBACIÓN, EN SU CASO, DE LA ORDEN DEL DÍA. 

Se aprobó el orden del día en los términos propuestos. 

3. LECTURA Y APROBACIÓN, EN SU CASO DEL ACTA DE LA SESIÓN 143 
(PERMANENTE) 

El acta se aprobó con algunas observaciones de redacción . JU
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4. RECEPCIÓN DE LA TERNA DE CANDIDATOS QUE PRESENTA EL 
RECTOR GENERAL PARA LA DESIGNACIÓN DEL RECTOR DE LA 
UNIDAD IZTAPALAPA. 

EL Rector General, a través del oficio R.G. 31.2013, presentó una terna de 
candidatos integrada por las siguientes personas, cuyos nombres se mencionan 
a continuación en orden alfabético de apellido: 

Dr. José Joaquín Azpiroz Leehan 
Dr. José Octavio Nateras Domínguez 
Dr. José Federico Rivas Vilchis 

Asimismo, se entregó a cada uno de los miembros de la Junta Directiva copia 
del currículum vitae y documentos probatorios de los candidatos, así como sus 
planes de trabajo. 

5. ENTREVISTA CON EL RECTOR GENERAL 

El Rector General expuso los argumentos cualitativos y cuantitativos que le 
permitieron conformar la terna, así como los criterios que le llevaron a excluir a 
dos de los integrantes de la quinteta que le fue presentada por el Consejo 
Académico de la Unidad lztapalapa. 

6. ANÁLISIS DE LA IDONEIDAD ACADÉMICA DE LOS CANDIDATOS 
INCLUIDOS EN LA TERNA. 

Se analizó la idoneidad de los integrantes de la terna propuestos y se votó la 
aceptación de la terna, aprobándose por mayoría. El Presidente en Turno 
comunicó la decisión de la Junta Directiva al Rector General. 

7. ELABORACIÓN Y APROBACIÓN, EN SU CASO, DEL CALENDARIO Y LA 
CONVOCATORIA DEL PROCESO DE AUSCULTACIÓN PARA LA 
DESIGNACIÓN DEL NUEVO RECTOR DE LA UNIDAD IZTAPALAPA. 

Se aprobaron tanto el calendario como la convocatoria para el proceso de 
auscultación, definiéndose los días 23, 24 y 27 de enero para llevar a cabo la 
auscultación en la Unidad lztapalapa. Asimismo, se fijó como fecha para las 
entrevistas y el inicio de la deliberación correspondiente el martes 28 de enero. 

8. INTEGRACIÓN DE COMISIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA PARA EL 
PROCESO DE AUSCULTACIÓN QUE SE REALIZARÁ EN LA UNIDAD 
IZT APALAPA. 
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De acuerdo con el calendario aprobado, el jueves 23 de enero, a partir de las 
9:00 hrs., se inició la auscultación en las instalaciones de la Unidad lztapalapa, 
en donde se entrevistó en total a 205 personas, de las cuales 27 asistieron de 
manera individual y 178 se presentaron en los 52 grupos registrados. 

9. ENTREVISTA CON LOS MIEMBROS DE LA TERNA DE CANDIDATOS QUE 
PRESENTE EL RECTOR GENERAL A LA JUNTA DIRECTIVA. 

Según lo establecido en el artículo 16, fracción IV del Reglamento de la Junta 
Directiva, el 28 de enero de 2014, a partir de las 9:00 hrs. se entrevistó de 
manera consecutiva a los candidatos de la terna, con el propósito de conocer su 
perspectiva respecto de la situación de la Unidad lztapalapa, así como sus 
planes de trabajo para el desarrollo de la misma. Para tal efecto, se les 
concedió 20 minutos para la presentación de dichos planes de trabajo y fueron 
40 minutos de entrevista. 

10. INTERCAMBIO DE OPINIONES DE LAS COMISIONES DE LA JUNTA 
DIRECTIVA SOBRE LA AUSCULTACIÓN A LA COMUNIDAD 
UNIVERSITARIA EN LA UNIDAD IZTAPALAPA Y PRESENTACIÓN DE 
COMUNICACIONES ESCRITAS. 

Los miembros de la Junta Directiva intercambiaron algunos puntos de vista 
sobre el desarrollo de la auscultación realizada en la Unidad lztapalapa. 
Respecto de los escritos recibidos durante el proceso de auscultación, se 
reportó un total de 30, firmados de manera individual o por grupos, se 
entregaron copias a cada uno de los miembros de la Junta Directiva. 

11. DELIBERACIÓN ENTRE LOS MIEMBROS DE LA JUNTA DIRECTIVA Y 
NOMBRAMIENTO DEL NUEVO RECTOR DE LA UNIDAD IZTAPALAPA 

Después de analizar los resultados de la auscultación realizada a la comunidad 
de la Unidad lztapalapa, así como la información emanada de los puntos 8, 9 y 
1 O del Orden del Día y tomando en cuenta el desempeño de los candidatos 
durante la entrevista, la Junta estimó que se tenían los elementos de juicio 
suficientes, y se procedió a efectuar la votación respectiva a partir de la cual se 
decidió, por mayoría de votos, nombrar como Rector de la Unidad lztapalapa al 
Dr.- José Octavio Nateras Domínguez para el periodo comprendido entre el 29 
de enero de 2014 y el 28 de enero de 2018. 

Acto seguido, el Presidente en Turno transmitió de inmediato la decisión de la 
Junta Directiva al Dr. Nateras Domínguez y al Rector General, Dr. Salvador 
Vega y León, así como a los otros candidatos, agradeciéndoles su participación 
en el proceso. Asimismo, se enviaron los oficios correspondientes con la 
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notificación del nombramiento del Dr. Nateras y un escrito de agradecimiento a 
los otros dos candidatos. 

12. ASUNTOS GENERALES 

El jueves 6 de febrero se llevó a cabo la ceremonia de toma de posesión del 
Dr. José Octavio Nateras Domínguez como Rector de la Unidad lztapalapa. 
En el momento en que el Presidente en Turno de la Junta Directiva tomaba la 
protesta, se presentaron manifestaciones de inconformidad en contra del 
nuevo rector, por un grupo de personas identificadas como integrantes de la 
Asamblea Estudiantil; la ceremonia prosiguió sin mayores incidentes. 

No se efectuó la entrevista que se ha acostumbrado entre los miembros de la 
Junta Directiva con el Rector entrante, por encontrarse éste en una reunión de 
trabajo de los rectores de Unidad con el Rector General. Algunos días 
después el Dr. José Octavio Nateras Domínguez solicitó telefónicamente al 
Presidente en Turno de la Junta Directiva que se llevara a cabo la entrevista 
pendiente, la cual próximamente se programará. 

Habiéndose desahogado todos los puntos del Orden del Día, el 6 de febrero, a las 
13:30 hrs, se dio por concluida la Sesión 144 (Permanente) de la Junta Directiva. 

Atentamente 

"CASA ABIERTA AL TIEMPO" 

DR. ENRIQUE AYALA ALONSO 
Presidente en Turno de la Junta Directiva 
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