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Casa abierta al tiempo

UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA

JUNTA DIRECTIVA

ACTA DE LA SESION 144 DE LA JUNTA DIRECTIVA DE LA UNIVERSIDAD
AUTONOMA METROPOLITANA, CELEBRADA EN FORMA PERMANENTE LOS
DIAS COMPRENDIDOS ENTRE EL 15 DE ENERO Y EL 6 DE FEBRERO DE 2014

A las 16:08 horas del 15 de enero de 2014, inicio la sesion senaladaal rubro en la
Sala de Juntas del cuarto piso de la Rectoria General, con la presencia inicial de los
siguientes miembros:

DR. ENRIQUE AYALA ALONSO

DRA. ANA MARIA CETTO KRAMIS

DR. ENRIQUE DE LA GARZA TOLEDO

DRA. PATRICIA GALEANA HERRERA

MTRO. CARLOS M. PALLAN FIGUEROA

DR. FERNANDO ROJAS GONZALEZ

DR. MANUEL HUGO RUIZ DE CHAVEZ GUERRERO
DR. FRANCISCO JOSE SANCHEZ SESMA

DR. OSCAR A. TERRAZAS REVILLA

con los que fue integrado el quérum para la sesion.

En cumplimiento con lo dispuesto por el articulo 6 del Reglamento Interno de la Junta
Directiva, toco presidir lassesion al Dr. Enrique Ayala Alonso, bajo el siguiente orden
del dia. Asimismo, en referencia al Acuerdo de la sesion 135, no se nombré
secretario de actas.

ORDEN DEL DIA

1. “Lista de Asistencia.
2. Aprobacion, en su caso, del Orden del Dia.

3. Lectura y aprobacion, en su caso, del Acta de la Sesién Numero 143
(permanente).

4. Recepcion de la terna de candidatos que presente el Rector General para la
designacion del Rector de la Unidad |ztapalapa.

B Entrevista con el Rector General.

6. Analisis de la idoneidad académica de los candidatos incluidos en la terna.




7. Elaboracion y aprobacion, en su caso, del Calendario y la Convocatoria del

proceso de auscultacién para la designacion del nuevo Rector de la Unidad
Iztapalapa.

8. Integracion de comisiones de la Junta Directiva para el proceso de auscultacion

que se realizara en la Unidad |ztapalapa.

9. Entrevista con los miembros de la terna de candidatos que presente el Rector

General a la Junta Directiva.

10. Intercambio de opiniones de las comisiones de la Junta Directiva sobre la
auscultacion a la comunidad universitaria en la Unidad |ztapalapa y presentacion
de comunicaciones escritas.

11. Deliberacion entre los miembros de la Junta Directiva y Nombramiento del nuevo
Rector de la Unidad Iztapalapa.

12. Asuntos generales.

DESAHOGO DEL ORDEN DEL DIA

1.

LISTA DE ASISTENCIA

Conforme al registro previo derasistencia, se declaro la existencia de quorum
legal para iniciar la sesiénnumero 143, en virtud de encontrarse presentes los
nueve miembros que integran la Junta Directiva.

En las reuniones posteriores, que incluyeron el proceso de auscultacion en la
Unidad lztapalapa, las entrevistas a los candidatos y la deliberacion final,
participaron ocho de los integrantes que conforman este érgano colegiado.
APROBACION, EN SU CASO, DE LA ORDEN DEL DIA.

Se aprobo el orden del dia en los términos propuestos.

LECTURA Y APROBACION, EN SU CASO DEL ACTA DE LA SESION 143
(PERMANENTE)

El acta se aprobd con algunas observaciones de redaccion.




RECEPCION DE LA TERNA DE CANDIDATOS QUE PRESENTA EL
RECTOR GENERAL PARA LA DESIGNACION DEL RECTOR DE LA
UNIDAD IZTAPALAPA.

EL Rector General, a través del oficio R.G. 31.2013, presentd una terna de
candidatos integrada por las siguientes personas, cuyos nombres se mencionan
a continuacion en orden alfabético de apellido:

Dr. José Joaquin Azpiroz Leehan
Dr. José Octavio Nateras Dominguez
Dr. José Federico Rivas Vilchis

Asimismo, se entreg6 a cada uno de los miembros de |la Junta Directiva copia
del curriculum vitae y documentos probatorios deles candidatos, asi como sus
planes de trabajo.

ENTREVISTA CON EL RECTOR GENERAL

El Rector General expuso los argumentos cualitativos y cuantitativos que le
permitieron conformar la terna, asiccomo los criterios que le llevaron a excluir a
dos de los integrantes de la quinteta que le fue presentada por el Consejo
Académico de la Unidad Iztapalapa.

ANALISIS DE LA IDONEIDAD ACADEMICA DE LOS CANDIDATOS
INCLUIDOS EN LA TERNA.

Se analiz6 la idoneidad de los integrantes de la terna propuestos y se votd la
aceptacion de la terna, aprobandose por mayoria. El Presidente en Turno
comunico la degision de la Junta Directiva al Rector General.

ELABORACION Y APROBACION, EN SU CASO, DEL CALENDARIO Y LA
CONVOCATORIA DEL PROCESO DE AUSCULTACION PARA LA
DESIGNACION DEL NUEVO RECTOR DE LA UNIDAD IZTAPALAPA.

Se aprobaron tanto el calendario como la convocatoria para el proceso de
auscultacion, definiendose los dias 23, 24 y 27 de enero para llevar a cabo la
auscultacion en la Unidad Iztapalapa. Asimismo, se fijo como fecha para las
entrevistas y el inicio de la deliberacion correspondiente el martes 28 de enero.

INTEGRACION DE COMISIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA PARA EL
PROCESO DE AUSCULTACION QUE SE REALIZARA EN LA UNIDAD
IZTAPALAPA.




10.

1.

De acuerdo con el calendario aprobado, el jueves 23 de enero, a partir de las
9:00 hrs., se inicid la auscultacion en las instalaciones de la Unidad Iztapalapa,
en donde se entrevisto en total a 205 personas, de las cuales 27 asistieron de
manera individual y 178 se presentaron en los 52 grupos registrados.

ENTREVISTA CON LOS MIEMBROS DE LA TERNA DE CANDIDATOS QUE
PRESENTE EL RECTOR GENERAL A LA JUNTA DIRECTIVA.

Segun lo establecido en el articulo 16, fraccion IV del Reglamento de Ia Junta
Directiva, el 28 de enero de 2014, a partir de las 9:00 hrs. seentrevisté de
manera consecutiva a los candidatos de la terna, con el propésito de conocer su
perspectiva respecto de la situacion de la Unidad l|ztapalapa, asi como sus
planes de trabajo para el desarrollo de la misma. Para tal efecto, se les
concedié 20 minutos para la presentacion de diches'planes de trabajo y fueron
40 minutos de entrevista.

INTERCAMBIO DE OPINIONES DE LAS COMISIONES DE LA JUNTA
DIRECTIVA SOBRE LA AUSCULTACION A LA COMUNIDAD
UNIVERSITARIA EN LA UNIDAD IZTAPALAPA Y PRESENTACION DE
COMUNICACIONES ESCRITAS.

Los miembros de la Junta Directiva intercambiaron algunos puntos de vista
sobre el desarrollo de la auscultacién realizada en la Unidad Iztapalapa.
Respecto de los escritos( recibidos durante el proceso de auscultacion, se
reporto un total de 30, firmados de manera individual o por grupos, se
entregaron copias a cada uno de los miembros de la Junta Directiva.

DELIBERACION ENTRE LOS MIEMBROS DE LA JUNTA DIRECTIVA Y
NOMBRAMIENTO DEL NUEVO RECTOR DE LA UNIDAD IZTAPALAPA

Después de analizar los resultados de la auscultacion realizada a la comunidad
de la Unidad lztapalapa, asi como la informacion emanada de los puntos 8, 9y
10 del Orden del Dia y tomando en cuenta el desempefio de los candidatos
durante la entrevista, la Junta estimé que se tenian los elementos de juicio
suficientes, y se procedié a efectuar la votacion respectiva a partir de la cual se
decidio, por mayoria de votos, nombrar como Rector de la Unidad Iztapalapa al
Dr. José Octavio Nateras Dominguez para el periodo comprendido entre el 29
de enero de 2014 y el 28 de enero de 2018.

Acto seguido, el Presidente en Turno transmitié de inmediato la decision de la
Junta Directiva al Dr. Nateras Dominguez y al Rector General, Dr. Salvador
Vega y Leon, asi como a los otros candidatos, agradeciéndoles su participacion
en el proceso. Asimismo, se enviaron los oficios correspondientes con la




notificacion del nombramiento del Dr. Nateras y un escrito de agradecimiento a
los otros dos candidatos.

12. ASUNTOS GENERALES

El jueves 6 de febrero se llevd a cabo la ceremonia de toma de posesién.del
Dr. José Octavio Nateras Dominguez como Rector de la Unidad Iztapalapa.
En el momento en que el Presidente en Turno de la Junta Directiva tomaba la
protesta, se presentaron manifestaciones de inconformidad en contra del
nuevo rector, por un grupo de personas identificadas como integrantes de la
Asamblea Estudiantil; la ceremonia prosiguié sin mayores incidentes.

No se efectud la entrevista que se ha acostumbrado entre los miembros de la
Junta Directiva con el Rector entrante, por encontrarse éste en una reunion de
trabajo de los rectores de Unidad con el Rector General. Algunos dias
después el Dr. José Octavio Nateras Dominguez solicitd telefébnicamente al
Presidente en Turno de la Junta Directiva que se llevara a cabo la entrevista
pendiente, la cual préximamente se programara.

Habiéndose desahogado todos los puntos del Orden del Dia, el 6 de febrero, a las
13:30 hrs, se dio por concluida la Sesion 144 (Permanente) de la Junta Directiva.

Atentamente

"CASA ABIERTA AL TIEMPQ"

DR. ENRIQUE AYALA ALONSO
Presidente en Turnode la Junta Directiva
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