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Casa abierta al tiempo

UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA
JUNTA DIRECTIVA

ACTA DE LA SESION NUMERO CIENTO VEINTISIETE DE LA JUNTADIRECTIVA
DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA,
CELEBRADA EN FORMA PERMANENTE LOS DIAS COMPRENDIDOS
ENTRE EL 30 DE SEPTIEMBRE Y EL 12 DE NOVIEMBRE DE 2009

A las 17:05 horas del dia 30 de septiembre de 2009, inici¢ la sesion sefialada al
rubro, en la Sala de Juntas del 40. piso de la Rectoria General, con la presencia de
los siguientes miembros:

DR. ENRIQUE AYALA ALONSO
DR. ANTONIO AZUELA DE LA.CUEVA

DR. JESUS ADOLFO GARCIA SAINZ

DRA. LINDA ROSA MANZANILLA NAIM
DR. FERNANDO ROJAS GONZALEZ

DR. OSCAR ARMANDO SALINAS FLORES
FRANCISCO JOSE SANCHEZ SESMA
MTRA. GIOVANNA VALENTI NIGRINI

con los que fue integrado el quérum para la sesion.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 6 del Reglamento Interno de la Junta
Directiva, correspondié presidir la sesion al Dr. Jesus Adolfo Garcia Sainz, bajo el
siguiente:

ORDEN DEL DIA

Lista de Asistencia.
Aprobacién, en su caso, del Orden del Dia.

3.  Aprobacién del calendario y la convocatoria para el proceso de auscultacién que
realizara la Junta Directiva a fin de nombrar al nuevo Rector General de la

Universidad.

4. Integracion de comisiones de la Junta Directiva para el proceso de auscultacion
que se realizara en las unidades y en la Rectoria General.

5. Reunion con el Rector General.

Entrevista con los candidatos.



7- Intercambio de opiniones de las comisiones de la Junta Directiva, sobre la
auscultacién a la comunidad universitaria y presentacion de comunicaciones
escritas.

8. Deliberacion entre los miembros de la Junta Directiva.

Nombramiento del nuevo Rector General de la Universidad Auténoma
Metropolitana, periodo 2009-2013.

10. Asuntos generales.

DESAHOGO DEL ORDEN DEL DIA
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APROBACION, EN SU CASO, DEL ORDEN DEL DiA.

Fue aprobado en los términos presentados.

APROBACION DEL CALENDARIO Y/ LA. CONVOCATORIA PARA EL
PROCESO DE AUSCULTACION QUE REALIZARA LA JUNTA DIRECTIVA A
FIN DE NOMBRAR AL NUEVO RECTOR GENERAL DE LA UNIVERSIDAD.

Si bien, se ratificé el calendario aprobado en la sesién inmediata anterior, en el
transcurso del proceso se hicieron algunos pequefios ajustes, el principal fue el
de publicar la lista de los candidatos seleccionados el 10 de noviembre, lo cual
no se habia previsto en dicho calendario, asi como iniciar la entrevista de los
mismos el 11 de noviembre, a partir de las 8:00 hrs.

Por otra parte, el Presidente en Turno leyé el proyecto de convocatoria, el cual
se elaboré con base en la version que analizaron los miembros de la Junta
Directiva en la. reunion sostenida el pasado 24 de junio, a partir de la
modificacion a los articulos 15 y 16 del propio Reglamento de la Junta Directiva,
relacionada‘con el registro publico de aspirantes a ocupar el cargo de Rector
General.

Una vez revisado dicho proyecto, se aprobd la convocatoria dirigida a la
comunidad universitaria para iniciar el proceso de auscultacién referido, la cual
se publico el 6 de octubre conforme al calendario aprobado.

INTEGRACION DE COMISIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA PARA EL
PROCESO DE AUSCULTACION QUE SE REALIZARA EN LAS UNIDADES Y
EN RECTORIA GENERAL.

Segun lo previsto en el Reglamento Interno de la Junta Directiva se integraron
las comisiones de la misma para encargarse de auscultar la opinién de la
comunidad universitaria, aun cuando la mayoria de los miembros manifest6 su
disposicion para asistir en las fechas y lugares indicados en la convocatoria.




De acuerdo con lo sefialado en el punto 4 de las modalidades de la convocatoria
publicada; el 16 de octubre el Presidente en Turno con a poyo de la Mtra. Valenti,
revisé la documentacion entregada por los siete aspirantes registrados para verificar
el cumplimiento de los requisitos establecidos en la legislacion. Sin embargo, al
confirmar que el Lic. Armando Posada Guzman no cumplia con el requerimiento de
tener experiencia académica a nivel de educacion superior, no se consideré su
solicitud de participar en este proceso, lo cual se le comunicé por escrito ese mismo
dia.

En tal virtud, el 19 de octubre se publicé la lista de los«otros seis aspirantes
registrados, cuyos nombres se enlistan a continuacion en orden alfabético de
apellido, y la documentacion entregada por dichos aspirantes se puso a disposicion
de la comunidad universitaria en la pagina web de la UAM en la misma fecha.

Dr. Adrian Gerardo De Garay Sanchez

Dr. Enrique Pablo Alfonso Fernandez Fassnacht
M.A. y Arq. Cuauhtémoc Perseo Lopez Herrera
Dr. Oscar Monroy Hermosillo

Dr. Cuauhtémoc Vladimir Pérez Llanas

Dr. Tomas Viveros Garcia

Con base en la auscultacion realizada a las cuatro unidades universitarias, el dia 9
de noviembre, la Junta Directiva decidié que contaba con los elementos de juicio
necesarios para determinar quiénes de los aspirantes registrados habian sido
nombrados en forma significativa durante el proceso de auscultacion para ser
entrevistados por este 6rgano colegiado, como lo sefiala el articulo 16, fraccion IV de
su propio reglamento. Los candidatos seleccionados fueron los siguientes:

» Dr. Adrian Gerardo De Garay Sanchez

» Dr. Enrique Pablo Alfonso Fernandez Fassnacht
» Dr..Oscar Monroy Hermosillo

» Dr. Cuauhtémoc Viadimir Pérez Llanas

» Dr. Tomas Viveros Garcia

Una vez tomada esta decision, se revisé y acordd el comunicado correspondiente
dirigido a la eomunidad universitaria el cual se publicé al dia siguiente en carteles y
en la pagina web de la UAM. Asimismo, la Junta Directiva solicité al Presidente en
Turno citara @ dichos candidatos con el fin de efectuar la entrevista respectiva, para
lo cualfijaron la fecha y horario de cada una.

5. REUNION CON EL RECTOR GENERAL.

El dia 10 de noviembre, la Junta Directiva se reunié con el Rector General, Dr.
José Lema Labadie, quien comentd brevemente el estado actual de la
Universidad, particularmente lo relacionado con el desarrollo de la Unidad




Lerma, asi como sobre aquellos asuntos que en su opinién fueron los mas
importantes durante su gestion y cuales debera enfrentar el proximo Rector
General. Después de dialogar con el Rector General, se le agradecié su
presencia ante este 6rgano colegiado.

ENTREVISTA CON LOS CANDIDATOS.

El 11 de noviembre, a partir de las 8:00 hrs., la Junta Directiva entrevisté en
forma consecutiva a los cinco candidatos seleccionados, quienes de manera
amplia y a partir de su plan de trabajo, expusieron su .vision acerca de la
Universidad y de las acciones que, desde su perspectiva, debia.emprender el
préoximo Rector General para el desarrollo de la Institucién.

Los miembros de la Junta Directiva plantearon diversas preguntas a los
candidatos sobre los conceptos expuestos, asi-como de algunos temas que
juzgaron pertinentes. Al concluir la presentacién de-cada candidato, se les
agradecio su comparecencia ante este 6rgano colegiado.

INTERCAMBIO DE OPINIONES DE 'LAS COMISIONES DE LA JUNTA
DIRECTIVA, SOBRE LA ApSCULTACION A LA COMUNIDAD
UNIVERSITARIA'Y PRESENTACION DE COMUNICACIONES ESCRITAS.

Se llevé a cabo un intercambio de puntos de vista entre los miembros de la
Junta Directiva respecto del-procese de auscultacion efectuado en las cuatro
unidades, asi como en las oficinas de la Rectoria General. En total se realizaron
285 entrevistas de las cuales se registrd una participacion de 97 personas
auscultadas de manera individual, y 724 que acudieron en los 187 grupos
representativos, lo_cual constituyé una asistencia total de 821 miembros de la
comunidad universitaria:

Asimismo, sé reporté un total de 145 comunicaciones, firmadas de manera
individual © por .grupos, y conforme fueron recibidas durante el proceso de
auscultacién, se entregd una copia a cada uno de los miembros de la Junta
Directiva.

DELIBERACION ENTRE LOS MIEMBROS DE LA JUNTA DIRECTIVA.

Al determinar que se contaban con los elementos de juicio suficientes después
de analizar los resultados de la auscultacion, asi como la informacion derivada
de los puntos 5 y 6 antes referidos y la documentacion presentada por los
candidatos, los miembros de la Junta Directiva, deliberaron libremente entre si.




9. NOMBRAMIENTO DEL NUEVO RECTOR GENERAL DE LA UNIVERSIDAD
AUTONOMA METROPOLITANA, PERIODO 2009-2013.

La deliberacion terminé el dia 12 de noviembre a las 10:00 horas, con el
nombramiento por unanimidad del Doctor Enrique Pablo AlfonsoFernandez
Fassnacht, como Rector General de la Universidad Autonoma Metropolitana,
cuya gestién iniciaria a partir del 1° de diciembre de 2009 y hasta el 30 de
noviembre de 2013.

Por consiguiente, y de acuerdo con el protocolo establecido en la Junta
Directiva, el Presidente en Turno procediéo de inmediato a comunicar dicho
nombramiento. En primer lugar al Dr. Enrique Fernandez y luego al Rector
General, Dr. José Lema Labadie, asi como. a los otros candidatos,
agradeciéndoles su participacion en este proceso.

Acorde con el procedimiento seguido en este tipo de nombramientos, el
Presidente en Turno notificé por escrito la designacion del Dr. Fernandez tanto
a los organos e instancias de la Universidad como a las dependencias y
organismos pertinentes externos a la'misma, ademas de solicitar al Dr. Lema la
difusiéon de dicho nombramiento, por los canales acostumbrados, para
conocimiento de la comunidad universitaria.

10. ASUNTOS GENERALES:

I.  El 11 de noviembre se recibié copia del oficio enviado por el Presidente
del Patronato, Ing:. José Giral Barnés, al Rector General, Dr. José Lema
Labadie, relacionado con algunas medidas para el proximo cambio de
administracion, asi como la informacion requerida para la elaboracion de
los “libros blancos”. Posteriormente, el Presidente en Turno comentd
sobre la respuesta por escrito que dio el Rector General a dicho 6érgano
colegiado, asi como de los otros oficios que mandd el Patronato al Dr.
Lema. Uno, relativo a la atencion de algunos acuerdos del Patronato y
observaciones de las auditorias practicadas a distintas dependencias de
su administracion pendientes de solventar, y el otro sobre la informacion
pendiente en cuanto a la tramitacion oficial de la propiedad, uso de suelo
y licencia de construccion del predio para la Unidad Lerma.

. A raiz de las reflexiones surgidas durante el proceso de auscultacion
realizado para la designacion del nuevo Rector General, la Junta Directiva
estimé pertinente intercambiar algunos puntos de vista con el Dr. Enrique
Fernandez Fassnacht, con el objeto de apoyar su gestion al frente de la
Universidad durante el periodo 2009-2013. Por tal motivo, se le invitd a




o

una reunion, la cual se realizo el 1° de diciembre a las 17:00 hrs, previo a
su toma de posesion.

II. Debido a que el Rector de la Unidad lztapalapa concluira su gestion el 26
de enero de 2010, se decidid convocar a una sesion de la Junta Directiva
el préximo 9 de diciembre con el objeto de definir el calendario de
actividades para el proceso de auscultaciéon correspondiente.

Habiéndose desahogado todos los puntos del Orden del Dia, se dio por concluida la
Sesion Numero 127 (Permanente) de la Junta Directiva el dia:1° de diciembre a las
17:45 hrs.

Atentamente

"CASA ABIERTA AL TIEMPO

DR. JESUS ADOLFO GARCIA SAINZ
Presidente en Turno de la Junta Directiva
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