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Casa abkerta A tempo

UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA

ACUERDOS DEL COLEGIO ACADEMICO CORRESPONDIENTES A LA SESION
NUMERO 35, CELEBRADA EL DIA 16 DE OCTUBRE DE 1981.

ACUERDO 35.1

Aprobacion del Orden del Dia.

ACUERDO 35.2

Recomendacion para que el conflicto actual sea resuelto dentro de los marcos internos de la
Institucién.

ACUERDOQO 35.3

Recomendacién al Rector General de la Universidad Auténoma Metropolitana, en su caracter de
Representante Legal de la Universidad, para que se desista de inmediato de la demanda interpuesta
ante la Junta Federal de Conciliacidn y Arbitraje.

ACUERDO 354

Recomendacion a las partes en conflicto para que inicien de inmediato negociaciones piiblicas,
dentro del marco de Contrato Colectivo, sin menoscabo de los derechos adquiridos, tendentes a
resolver internamente el conflicto que vive la Universidad, como tinica garantia para preservar la
integridad y autonomia universitarias.

ACUERDO 35.5

Integracién de una Comisi6én encargada de estudiar los aspectos académicos de los procedimientos
y términos de ingreso, promocién y permanencia del personal académico, a fin de que el Colegio
reglamente estos aspectos y deje los laborales, en su caso, al acuerdo entre la Representacion
Legal de la Universidad y el Sindicato. La Comisién qued6 integrada por un Rector de unidad, dos
Directores de Division, tres representantes del personal académico y tres representantes de los
alumnos. Fue nombrado como asesor el Abogado General.

COLEGIO ACADEMICD

Blvd. Manue! Avila Camachq 90, Col. Ei Parque, 53390 Naucalpan de Juérez, Edo. de México,
Apdo. Postal 325, 06000 México, D.F. Tels.: 723-5661 y 723-5662



ACUERDO 35.6

Autorizacion para el Colegio Académico, a través de su Presidente, notifique la Junta Federal de
Conciliacién y Arbitraje Especial No. 14-Bis, para los efectos a que haya lugar, el acuerdo de este
organo colegiado en el sentido de integrar una Comisién encargada de estudiar los aspectos
académicos del conflicto planteado, a fin de lograr una solucién interna del mismo.

ACUERDQ 35.7

Reafirmacion de la facultad del Colegio Académico, como maximo 6rgano académico colegiado,
para normar la vida de la Institucién en cuestiones de caracter académico.
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UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA

Colegio Académico

ACUERDOS ADOPTADOS POR EL COLEGIO ACADEMICO EN SU SESION

NUM.

35,

CELEBRADA EIL 16 DE OCTUBRE DEL ANODE 1 2 8 1 .,

El conflicto actual debe ser resuelto dentro
de los marcos internos de la Institucibn.

El Rector General de la Universidad Aut&Snoma
Metropolitana, en su caricter de Representan-
te Legal de la Universidad, se desista de in-
mediato de la demanda interpuesta ante la Jun
ta Federal de Conciliacifn y Arbitraije.

Recomendar a las partes en conflicto que ini-
cien de inmediato negociaciones pfiblicas, den
tro del marco del Contrato Colectivo, sin me-
noscabo de los derechos adgquiridos, tendien -
tes a resolver internamente el conflicto gue

vive la Universidad, como {inica garantia para
preservar la integridad y autonomia universi-
tarias.

El Colegio Acad&mico designe una Comisifn gque
estudie los aspectos académicos de los proce-
dimientos y t&rminos de ingreso, promocién y
permanencia del personal académico, a fin de
que el Colegio reglamente estos aspectos y de
je los laborales, en su caso, al acuerdo entre
la Representacién Legal de la Universidad y el
Sindicato.

El Colegio Acadé&mico, a través de su Presiden-~
te, notifique a la Junta Federal de Concilia-
cién y Arbitraje, Especial No. 14-Bis, para los
efectos a que haya lugar, el acuerdo de este -
6rgano colegiado en el sentido de integrar una
Comisibn para estudiar los aspectos acad&micos
del conflicto planteado, a fin de lograr una sg
lucibn interna del mismo.
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6. Reafirma su facultad de ser el mdximo Srgano
académico colegiado para normar la vida de la
Institucibén en cuestiones de cardcter académi-
co.

La Comisibn a que se hace referencia en el punto
4 anterior, gued6 integrada por los siguientes
miembros:

DR. LUIS FELIPE BQJALIL, Rector de la Unidad Xo-
chimilco.

MTRO. FRANCISCO JQSE PAOLIT BQLIQ, Director de la
Divisidn de Ciencias Sociales y Humanidades, Unidad
Azcapotzalco

+ DR. JORGE MARTINEZ CONTRERAS, Director de la Divi-

sién de Ciencias Sociales y Humanidades, Unidad
Iztapalapa

LIC. JORGE LUIS IBARRA MENDIVIL. Representante del
Personal Académico, D.C.S.H., Unidad Azcapotzalco

PROF. J. GUILLERMO VILLASERNQOR GARCIA, Representan-
te del Personal Académico de la D.C.5. H., Unidad
Iztapalapa

* DRA. HILDA ROSARIO DAVILA IBANEZ, Representante del

Personal Académico, D.C.5.H., Unidad Xochimilco

* SR. CIRO ALFONSQO NORZAGARAY, Representante alumno,

D.C.B.I., Unidad Azcapotzalco

* SR. GUILLERMO HI ALARCON, Representante Alumno,

D.C.B.5., Unidad Iztapalapa

SR. PAUL GARCIA CASTEREDA; Representante Alumno,
D.C.A.D., Unidad Xochimilco '

ASESQOR: Dr. Leoncio Lara, Abogado General

Se establecid un plazo de 15 dfas para presentar
el resultado del trabajo encomendado.

Integraciftn de una Comisi6n para que convoqgue a la
comunidad universitaria a un foro de an&lisis so-
bre la problemitica de la Universjdad cdel cual resul
ten proposiciones que contribuyan a la resolucidn
del conflicto actual.



¢

Esta Comisibn quedé integrada en la siguiente forma:

ING. SERGIQO FIGUEROA BALDERAS, Director de la Divi-
sibn de Ciencias BAsicas e Ingenierifa, Unidad Azca-
potzalco

DR. FERNANDO ANTON TAY, Director de la Divisifn de
Ciencias Bioldgicas y de la Salud, Unidad Iztapalapa

ING. OSCAR CHAVARRI PAVON, Director de la Divisibn
de Ciencias y Artes para el Disefio, Unidad Xochimilco

LIC. ISAURO ELIZONDO FRAGOSQ, Representante del Per-
sonal Académico, D. C. A. D,, Unidad Azcapotzalco

PROF. ROBERTO OLAYQ GONZALEZ, Representante del Per-
sonal Académico, D.C.B.I., Unidad Iztapalapa

ARQ. JOSE LUIS JIMENEZ DELGADO, Representante del
Personal Académico, D.C.A.D., Unidad Xochimilco

SR. FERNANDO CESAR LUGO, Representante Alumno, D.C,.S.H.,
Unidad Azcapotzalco

SR, RICARDO ESPINOSA TOLEDQ, Representante Alumno,
D.C.S.H., Unidad Iztapalapa

SR. VICTOR MANUEL OSORIQ VERA, Representante Alumno,
D,C.S.H., Unidad Xochimilco

LIC. R GUZMAN FLORES
tario
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MEXICO, D.F., 21 DE OCTUBRE DE 1981
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Lsmado-de la Jurta Directiva al Cologio Académico

A LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA

En. su sesion del 23 de sep-
1981, el Colegio
Académico de la U'AM recomendd
al Rector General que se desistiera
de la demanda interpuesta ante la

- Junta Federal de Conciliacion y Ar-
. bitraje. El objeto de dicha deman-
da era delimitar, de acuerdo .con
las reformas al Artlculo 3ero. dela

Constitucién y al Titulo VI' de la
Ley Federal del Trabajo, aquells

parte da /as antiguas Condiciones

Generales de Trabajo que, en vir-
tud da las reformas mencionadas,
no pasdé a integrar el Contrato Co-
lectivo vigente entre la UAM 'y el
SITUAM.

Ei Colegio Académico resolvif..
1ambién, en la misma fecha, que al
Hector General iniciara “de inme-

diato negociaciones con el-sindica-
to, con 8l fin de resolver el conflic-
to actual en el marco del Contrato

Colectwo para culmmarlas en los
plazos de revisién que ese Contra-
to sefiala, sin menoscabo de los
derechos adquiridos™’.

" El Rector General, atendiendo
aquella parte de las resoluciones

del Colegio Académico acordes.

con el marco jurfdico nacional y

“con la Ley Organica de la UAM,

reinicigy platicas con el sindicato en
un esfuerzo por lograr acuerdos,
hasta el dia 15 de octubre en que

fueron rotas las platicas. En rela- .

cign con la porcion de las resolu-
cienes que el Rector General es
tim¢ fuera de la competencia del

. citado Colegio Académico, plan-

ted un conflicto de Arganos ante la
méaxima instancia de gobierno de la
UAM, que es la Junta Directiva. El

conflicto de 4rganos, que sigue su’

curso ante la Junta Directiva, fue
presentado la mafiana del dla 16 de

octubre.
Con antqclpacmn a oste plante-
amiento, la Junta: Directiva, ha-

ciendo. uso de su derécho de ini-

ciativa ante el Colegio Académico,
envi6 a este érganp._colegiado un
llamado- que en su parte funda-
mental dice: La Junta Directiva,
1. Hace un Hamado al Colegio
_Académico para preservar el
. funcionamiento  institucional
de |la Universidad y evitar la in-
terrupcibn de sus activida-
des.”
Invita al Coleglo Académico a
recapacitar en la necesidad de
que se defina e interprote ade-
‘cuadamente el marco jurfdico
-pstablecido en la legislacion
nacional para. el funcionamien-
to de las universidades y que
las Iabores de la Universidad -
Sigue 8n la pAg. 2

"2

AL ALU]\ENADO DE LA UAM

Ante algunos rumores ¥ noticias de prensa en el
santido de que las autoridades universitarias han
amenazagdo con sancionar a los alumnos que han
realizado actividades de carcter polltico dentro
de nuestra Institucién, nos 'pefmitimos expresar
que no existen hechos que conflrman dichos ru-
mores. Las autoridades universitarias no pueden

aplicar sanciones que no partan de acuerdos de i
los drganos colegiados competentas,- comorl6 Bs--
tablece el articulo 17 del Reglamento de Estudios
Superiores a Nivel de Licenciatura de la U;ﬂM :

SECRETARIA GENERAL
_Octubre 19, 1981 .




. suelto déntro de los marcos in-
ternos de'ta Institucion.

2. E Rector General-de Ta Universi- ]
+ dad Auténoma Metropolitana,

-en su caracter de Representante
Legal de la Universidad, se de-

sista g&" mmedlato de la demian-

* da inferpuesta ante 1a Junta Fe-

deral de Concrllamén Y Arbnra- -

je.

diato negociaciones - publicas,
dentro 'del’ marco del Contrato
- Colectivo, sin menoscabo de los

derechos adquiridos, tendientes
. a “resolver ~internamente el

B L e

conflicto que vive la Universi- .

. dad, como Unica garantla para
. preservar la integridad y auto-
" nomfa universitarias.

4. El ‘Colagio Académico deS|gne
' una Comisién que estudie los

aspectos académicos. de los -

% procedlrnlentos y ‘términos de

L. ingreso, promocign y perma-.

:  nencia del “personal académico,
' a.fin de.que él Colegio regla-

laborales, en su caso, al acuér-
. do entre (3 Representacién Le-
" gal de la Universidad y el Smd:—
;. cato. G

9. £l Colegio Académlco a través
‘de su Presidente, notifique a la

Arbitraje, Especial No.: 14-Bis,

Colegio Académico
Acuerdos adoptados-por el'Colegio Académico..
enh su Sesion Nam. 35, celebrada

- al 16 deoctubre del"ano de'1981.

1. El confllcto actual debe ser re-

. Recomendar a las partes en“
conflicto que inicien de inme- |

mente estos aspectos y deje los.

Junta. Federal de. Conciliacién y.

L5

' 'p'ara los efectos a que ha\,‘ra -~

gar, el acuerdo de esle 4rgano
- colegiado en el semido_d_e, in-
. tegrar-una Comisién para estu-

diar los aspectos académicos.

del conflicto planteado, a-fin de

-lograr una solucidn interna del --

misma. : . ) i

6. Reafirma su facultad de ser el
méaximo &rgano académico co-
legiado para normiar la vida de la

caracter académico. -

integrada
miembros:
DR, LUIS FELIPE BOJALIL, Rec-
tor de la Unidad Xochimilco.
MTROQ: FRANCISCO JOSE PAOLI

por los

-

naH\cadémlco D.C.S.H:, Umdad

- Xochimilco

SR..CIRO ALEONSO NORZAGA-
Ifili\\’,‘ Representante . alumno,
D.C.8.1., Unidad Azcapotzalco !
SR. GUILLERMO HI ALARCON, |
Representante Alumno, D.C.B.S., ..

-kinidad Izlapalapa

SR. PAUL GARCIA CAS--

_TENEDA Representante Alumno, |

N

D.CiA D, “Unidad Xochimilco

_-ASESORJ Dr. LeonC|o Lara, Abo-
" gado'Gerigral |

BOLIO, Director de la Divisién de -

Ciencias Sociales y Humamdades
Unidad Azcapdtzalco '

DR. JORGE MARTINEZ CONTRE-
RAS, Director de la Divisidn de

Ciencias Sociales y Humanidades, .

Unidad Iztapalapa
LIC. JORGE LUIS IBARRA MEN-
DIVIL. Representante del Personal

" Académico, D.C.5.H., Unidad Az-

capotzalco

PROF." J. GUILLERMO  VILLA-
SENOR GARCIA, Representante
del Personal Académico de la
D.C.S.H..Unidad'lztapalapa

_DRA, HILDA ROSARIO DAVILA
IBANEZ, Representante del Perso-. :

e establemé un plazo de 15 dlas ,

| para firésentar el resultado del tra-

. -bajqencomendado .
Y/ AR

- Integracibn de una Com|5|6n para

_Institucién en cuestiones: de- aug conv,oque als comunldad uni-

vefsitaria»a uf ‘foro de anél:sm@

La Comision'a que se hace referen- - - sdbre' Ta problemétlca de la Univer-“~

cia en el punto 4 anterior, quedd- - -
siguientes -

sidad, del cual resulten proposi- .

“’dionek ‘que contribuyan a la resolu-
...citn del conflicto actual.
- Esta-Comisidn quedd integrada en .
-lasigujente forma:

ING. SERGIO FIGUEROA BALDE-

.RAS,. .Director de_la Divisitn de !
- Ciehcias Basicas e Ingemerla Unl-
., dad Azcapotzalco ’

DR. FERNANDO ANTON' TAY

Director de la Divisidn de Ciencias-
Biolégicas v de. la Salud, Unldad
Iztapatapa

ING: "OSCAR CHAVARRI PA-

. VON;Director de la Divisibn de -

Ciencias y Artes para el Disefo,

Umdad Xochimilco -

LIC. ISAURO ELIZONDQO- FRAGO-

50, Representante del Personal » 3
k

- Académ|co D.C.A.D., Unldad Az-

capotzalco

PRGE..ROBERTO OLAYO. GON-.

ZALEZ; Representante del Perso-
nal "‘Académico; D.C.B.l., Unidad'
tztapalapa . :
ARQ. JOSE LUIS JIMENEZ DEL-_
GADO; Representante del Perso- °
nal Académico, D. C A.D., Unidad

'_-Xochlrnllco : ~
‘SR. FERNANDO CESAR LUGO -

- Representante Alumno, D. C. S H.,

.Unidad Azcapotzalco-

."SR., RICARDQ ESPINOSA TOLE- '

- DO;

» Representante, Alumno, -

" B:C:S.H., Unidad Iztapalapa -

+SR."VICTOR MANUEL OSORIO
VERA, Rapresantante Alumno,

D.C.S.H.. Unidad Xochimilco .

*LiC:;-ROLANDO GUZMAN FLO--.

RES

. Secretario
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24 septiembre, 1981

SR. MANUEL BECERRA ACOSTA
Director General
UNOMASUND
Presente.

Sefior Director:

Me dirijo a usted atentamente en relacidn a la nota aparecida el dia
de hoy en su diario con el titulo de "Piden al Rector de la UAM -
desistir de accidon juridica“.

Deseo aclarar que el Dr. Fernando Salmerdn, Rector General de la -
YAM, en ningtin momento interpuso veto alguno a la recomendacion del
Colegio Académico. Las recomendaciones que el Colegio Académico ha-
ce al Rector no obligan a este y por tanto no pueden ser vetadas.

Para evitar malas interpretaciones, dicho érgano colegiado acordd pu
blicar el contenido de sus resoluciones en 1a prensa, 1o cual se ha-
ra a la brevedad posible.

Atentamente,
“CASA ABIERTA AL TIEMPO"

LIC. ROLANDO GUZMAN FLORES
Secretario del Colegio Académico





