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UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA 

ACUERDOS DEL COLEGIO ACADEMICO CORRESPONDIENTES A LA SESION 
NUMERO 35, CELEBRADA EL DIA 16 DE OCTUBRE DE 1981. 

ACUERDO 35.J 

Aprobación del Orden del Día. 

ACUERDO 35.2 

Recomendación para que e1 conflicto actual sea resuelto dentro de los marcos internos de la 
Institución. 

ACUERDO 35,3 

Recomendación al Rector General de la Universidad Autónoma Metropolitana, en su carácter de 
Representante Legal de la Universidad, para que se desista de inmediato de la demanda interpuesta 
ante la Junta Federal de Conciliación y Arbitraje. 

ACUERDO 35.4 

Recomendación a las partes en conflicto para que inicien de inmediato negociaciones públicas, 
dentro del marco de Contrato Colectivo, sin menoscabo de los derechos adquiridos, tendentes a 
resolver internamente el conflicto que vive la Universidad, como única garantía para preservar la 
integridad y autonomía universitarias. 

ACUERDO 35.5 

Integración de una Comisión encargada de estudiar los aspectos académicos de los procedimientos 
y términos de ingreso, promoción y permanencia del personal académico, a fin de que el Colegio 
reglamente estos aspectos y deje los laborales, en su caso, al acuerdo entre la Representación 
Legal de la Universidad y el Sindicato. La Comisión quedó integrada por un Rector de unidad, dos 
Directores de División, tres representantes del personal académico y tres representantes de los 
alumnos. Fue nombrado corno asesor el Abogado General. 

COLEGIO ACAOEMICO 
Blvd. Manuel Avila Camachn.90, Col. El Parque, 53390 Naucalpan de Juárez, Edo. da México, 
Apdo. Postal 325, 06000 México, D.F. Tels.: 723-5661 y 723-5662 
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ACUERDO 35.6 

Autorización para el Colegio Académico, a través de su Presidente, notifique la Junta Federal de 
Conciliación y Arbitraje Especial No. 14-Bis, para los efectos a que haya lugar, el acuerdo de este 
órgano colegiado en el sentido de integrar una Comisión encargada de estudiar los aspectos 
académicos del conflicto planteado, a fin de lograr una solución interna del mismo. 

ACUERDO 35.7 

Reafirmación de la facultad del Colegio Académico, como máximo órgano académico colegiado, 
para normar la vida de la Institución en cuestiones de carácter académico. 
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Casa abierta al tiempo 

UNIVERSIDAD AIJIUNOMA METROPOLITANA 
Colegio Académico 

ACUERDOS ADOPTADOS POR EL COLEGIO ACADEMICO EN SU SESION 

NUM. 35, CELEBRADA EL 16 DE OCTUBRE DEL Aj¡O DE 1 9 8 1. 

r. 

l. El conflicto actual debe ser resuelto dentro 
de los marcos internos de la Institución. 

2. El Rector General de la Universidad Autónoma 
Metropolitana, en su carácter de Representan­
te Legal de la Universidad, se desista de in­
mediato de la demanda interpuesta ante la Jun 
ta Federal de Conciliaci6n y Arbitraje. 

3. Recomendar a las partes en conflicto que ini­
cien de inmediato negociaciones ptiblicas, den 
tro del marco del Contrato Colectivo, sin me= 
noscabo de los derechos adquiridos, tendien -
tes a resolver internamente el conflicto que 
vive la Universidad, como única garant1a para 
preservar la integridad y autonomía universi­
tarias. 

4. El Colegio Acad5ílico designe una Comisión que 
estudie los aspectos acadt'funicos de los proce­
dimientos y términos de ingreso, promoción y 
permanencia del personal acad€mico, a fin de 
que el Colegio reglamente estos aspectos y de 
je los laborales, en su caso, al acuerdo entre 
la Representaci6n Legal de la Universidad y el 
Sindicato. 

5. El Colegio Académico, a través de su Presiden­
te, notifique a la Junta Federal de Concilia­
ción y Arbitraje, Especial No. 14-Bis, para los 
efectos a que haya lugar, el acuerdo de este -
6rgano colegiado en el sentido de integrar una 
Comisión para estudiar los aspectos acadénicos 
del conflicto planteado, a fin de lograr una S.Q. 

lución interna del mismo. 
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Reafirma S'.J facultad de ser el máximo órgano 
académico colegiado para norrnar la vida de la 
Instituci6n en cuestiones de carácter académi­
co. 

II. La Comisión a que se hace referencia en el punto 
4 anterior, quedó integrada por los siguientes 
miembros: 

DR. LUIS FELIPE BOJALIL, Rector de la Unidad Xo­
chimilco. 

MTRO. FRANCISCO JOSE PAOLI BOLIO, Director de la 
División de Ciencias Sociales y Humanidades, Unidad 
Azcapotzalco 

DR. JORGE MARTINEZ CONTRERAS, Director de la Divi­
sión de Ciencias Sociales y Humanidades, Unidad 
Iztapalapa 

, LIC. JORGE LUIS !BARRA MENDIVIL. Representante del 
Personal Académico, D.C.S.H., Unidad Azcapotzalco 

PROF. J. GUILLERMO VILLASENOR GARCIA, Representan­
te del Personal Académico de la D.C.s. H., Unidad 
Iztapalapa 

DRA. HILDA ROSARIO DAVILA IBANEZ, Representante del 
Personal Académico, D.C.S.H., Unidad Xochimilco 

SR. CIRO ALFONSO NORZAGARAY, Representante alumno, 
D.C.B.I., Unidad Azcapotzalco 

SR. GUILLERMO HI ALARCON, Representante Alumno, 
D.C.B.S., Unidad Iztapalapa 

SR. PAUL GARCIA CASTENEDA.;" Representante Alumno, 
D.C.A.D., Unidad Xochimilco 

ASESOR: Dr. Leoncio Lara, Abogado General 

Se estableció un plazo de 15 días para presentar 
el resultado del trabajo encomendado. 

III. Integraci6n de una Comisión para que convoque a la 
comunidad universitaria a un foro de análisis so­
bre la problemática de la Universidad del cual resul 
ten proposiciones que contribuyan a la resolución 
del conflicto actual. 
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Esta Comisión qued6 integrada en la siguiente fonna: 

ING. SERGIO FIGUEROA BALDERAS, Director de la Divi­
si6n de Ciencias Básicas e Ingeniería, Unidad Azca­
potzalco 

DR. FERNANDO ANTON TAY, Director de la Divisi6n de 
Ciencias Biológicas y de la Salud, Unidad Iztapalapa 

ING. OSCAR CHAVARRI PAVON, Di.rector de la Divisi6n 
de Ciencias y Artes para el Diseño, Unidad Xochimilco 

LIC. ISAURO ELIZONDO FRAGOSO, Representante del Per­
sonal Académico,. O. C. A. D.,· Unidad Azcapotzalco 

PROF. ROBERTO OLAYO GONZALEZ, Representante del Per­
sonal Acad~mico, D.C.B.I., Unidad Iztapalapa 

ARQ. JOSE LUIS JIMENEZ DELGADO, Representante del 
Personal Acad~ico, o.e.A.O., Unidad Xochimilco 

SR. FERNANDO CESAR LUGO, Representan·te Alumno, D.C.S.H., 
Unidad Azcapotzalco 

SR. RICARDO ESPINOSA TOLEDO, Representante Alumno, 
D.C.S.H., Unidad Iztapalapa 

SR. VICTOR MANUEL OSORIO VERA, Representante Alumno, 
o.c.s.H., Unidad Xochimilco 

FLORES 
s e e a r i o 



1 
.... .,j 

' 1 
1 ... 

1 

I '·' 
1
, ¿, 
1 /·./. 

Universidad 
Autónoma· J ,,, 

1 ¡ . ;¡ 

1 · ;,; 

! 

Casa abierta altiempo MelrOPOlilana 
·órgf;lno·inforrnativo 

VOL,. VI No. 7 MEXICO, D.F., 21 DE OCTUBRE DE 1981 

¡ 

Llamado . de la Junta Direcdva al Colegio Acad6nico 

A. LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA .. ' .' . 

• 

octubre. En su sesión del 23 · de· sap- Colectivo, para culminarla_s en los 
_tiembre de 1981, el Colegio plazos de revisión que ese Contra­
A_cadémico de la UAM recomendó to Se~ala, sin menoscabo de los 
al Reptar General que se desistiera derechos adquiridos". 

Con anticipación a este plante­
amiénto, la Junta' Directiva, ha­
.ciando· uso de su derecho de ini­
ciativa.ante el Colegio Académico, 
envió a este 6rgan9_colegiado. un 
llamado- que en su parte funda­
me1Jt~I dice: La _Junta Directiva, 
"1. Hace un llamado al Colegio 

de la demanda interpuesta ante la ·. El Rector General·, atendiendo 
J1.,mta Federal de Conciliación y Ar- aquella parte de las resoluciones 
bitraje. El objeto de dicha demá11-· del Colegio Académico acordes 
da era dialimitar, de acuerdo" .con con el r'narco jurfdico nacional y 
·1as reformas al Artículo 3eró. de lá·,.con la Ley Orgánica de la UAM, 
C.onstituciÓíl y al Titulo v1· de la reinició· pláticas coi, el sindicato en 
Ley Fe_deral del .Trabajo, aquella un esfuerzo por lograr acuerdos, 
parte de las anc;guas COnd;ciones haSt.a el dla 15 de octubre en que 
Generales de Trabajo que, en Vk- fueron rotas las pláticas. En rela- . 
tud de las reformas mencionadaS, ción con la porción de las resolu­
no fJB.Só a intégrar el Comrato Co- ciónes que el Rector General es· 
JeccivO vigente entre la UAM y el timó fuera de la competencia del 

r-'""\ SlTUAM. citado Colegio Académico, plan­
\. J El Colegio Académico resolvió.. teó un Conflicto de órganos ante la 

·también, en la misma fecha, que el máxima instancia de gobierno de la 
.Rector General iniciara "de inme- UAM, que es la Junta Directiva. El 
diato negociaciones con el·siridica- .conflicto de órganos, que sigúe Su· 
to, con el fin de resolver el conflic- curso a"nte la Junta Directiva, fue 
to actual en el marco del Contrat_o presentado la mañana del día 16 de 

_·Académico para preservar el 
f\,Jncionamiento institucional 
de la Universidad y evitar la in­
terru"pción de sus activida­
des." 

"2. Invita al Colegio Académico a 
recapacitar en la necesidad de 
qUe se defina e interprete ade­
·cuadamente el marco jurldico 
· establecido en la· legislación 
nacional pára.el funcionamien­
to de las universidades y que 
la"s labores de la Universidad 

Sigu~ en la pag. 2 

AL ALUMNADO DE LA UAM: 
Ante alguno!f~~mores y nolicias·.de prensa en el 
sentido de que las autoridádes universitarias han 
amenazado con sancionar .a .los.alumnos que han 
realizado actividades de .cár'ácter político dentro 
de nuestra Institución, nos ··permitimos expresar 
que no existen hechos que ·cOnfirmen dichos ru­
mores. Las autoridades uniVersitari_as no ~uede_n 

aplicar sanciones que no 'partan da aciuerdOS de 
los órganos colegiados competentes,·com.g)ÍOJ1s­
tablece·e1 articulo 17 dél, Reglamento de Estudios 
Superiores a· Nivel ·de Licenciatura de la U~~---' 

SECRETARIA GENERAi 
Oc_tubre ]9 •. 1981 
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:·-·- ·· ·colegio Académico - · nal--Académ1t:_o, -0.C.S.H,. Unidad .. 
Xochimilco 

Acuerdos adoptados·por el .. Cole·gio Académico. SR .. CIRO ALF.ONSO NORZAGA-
. ··'-f{~ .. V. · Representante alumno, 

D.G. 8.1., Unidad Azcapotzalco .. en su Sesión Núrn. 351 _celebrada 
el 16 de octubre del•áñéÍ de 1981 .. · · · .,, 

l. . . ... 
J. E_I p.~>n/lip-1Q actual debe ser re­
. . Sueltci d8ntro de los marcos in-

ieriios de·ta Institución. 
2. El REldroí,.Gen·efat·'dé Ta -UhiVersi: 
; dad "AUtóf'lOrña MStr'opolitana;··-­

-en Su carácter de Representante 
, Legal de la L{rl!versid?Jd, se de­

sista __ QEfi~.rJlElqi~fo,de 18 deman­
pa int'erRúe¡¡ta )iríte 1a Junta Fe­
deral de Conciliación .y Arbitra-

, je. - = _ ... ,., !·. 

3. Recomendar a las partes en · 
conflicto .que inicien de inme-· 
diato negociac1o'nes ···públicas, 
dent'rci. del' marcio del Contrato 
Cole'ctivo;.siri menoscabo de los 
derechos··adquirida:s, tendientes 
a 'résoíVé ''internamente el 
conflicto que vive la Universi- _ 
dad, como única garantía para 
preservar la. integridad y auto­
nomfa universitarias:· 

4. El ·c~regio A~adéffiico designe 
' una Cómisión que estudie los 

aspectos" cic:adéniicos. de los 
1 prcicediini.e_n_to_~- y ·términos d.e 

ingreso, promoción y perma-. 
nencia dél personal académico, 
a< fin dé_. qUi:f 8! Colegio regla­
mente estos aspectos y deje los. 
labora1e"s·,. en Si.J caso, al acuér­
do entre 1a RéPieSentación Le­
gal de la Universidad y el Sindi-

;. cilto. _,. ,: _, . • .. 
5. El Colegio Aci:fdémico, a través 
· "de su· PrBsídente, notifique a· la 

Junta. Federal .~e. Conciliación .y. 
Arbitraje; Especial No: 14-Bis, 

SR. GUILLERMO HI ALARCON, 
Representánte Alumno, D.G.8.S., : . 

para los éfe'cfm;·a- qllé ·haya ·1u:. _. ,-l:J.nidad lztapalapa / 
gar, el acuerdo de este órgano SR. PAUL GARCIA CAS-
colegiad_o en el se_ntido d_e: in- TEI\JEDA, Representante Alumno, · 
tegrar ·una Comisión para estu- · :o~J~·;;fX;·p,'.·.:,,~nidad Xocfiimilco 
diar tos aspéctos académiCos_ - ·ASESDR~,or .. Leoncio Lara, Abo­
del conflicto pliJnteado, a.fin de - 9~ifo~G'éhe'r'al . 
lograr una solución intema del -' -~!:!'.J!$:t_élQl.~c_ió .un plazo·de· 15 días,: 
mismo. · J>ára·j':ii'!:iSeritSr el resultado del _tra-

6 .. Re.afiri:na Su fac~Jtad 'de ser el ··-~ajo.·e¡;Góriiendado. · , 
máximo órgano académico ca- ·.· 11i:·: ,-,,-, ,,.- · 
·1egiado para normar la vida de la 
institución en cuestiones- de- · 1Írt8gráclbn de una Comisión para 

.. ·.--Q. ;,'•'b'O'n-"Jnque alá. comunidad.uni-' 
· cárácteí a·cadémico. .... ,... 

- vei"sitaría"··,a · úif forO de análiSish 
II. ·. - s~bt~.JB;~r~blemátié:a de la U~iver-\~J 
La COmisión·a que se hace referen- sidad, del cual" resulten proposi- . 
cia en' el punto 4 anterior, quedó- '<'cibr.leS\fu9.contribuyao..a la resolu­
integíada por los siguientes ... ción.c;l1¡il qqnflictb actual. 
miembros: 
DR. LUIS FELIPE BOJAUL, Rec- · E:sta·Coi:nisión quedó" integrada.en . 
tor de la Unidad Xochimilco. : 1a,:$ig4)E!~té forma: 
MTR(Íc FRANCISCO JOSE PAOLI ING. SERGIO FIGUEROA BALDE-
BOUO, Director de la Dívisióñ de_ .. F!A~,; .. Director de. la Divi_sión _de: 
Ciencias Sociales y Humanidades, Ci8f'IC:iii1S Básica!:! e l11geriie(la,- Uni- ¡ 
Unidad Azcapótzalco dad Azcapotzalco :· 
DR. JORGE MARTINEZ CONTRE- . DfC FERNANDO ANTÓN. TAY,. 
RAS, Director de la División de Director de la División.de Ciencias· 
Ciencias Sociales y Humanidades, BiO)ó"g,i,tas Y de. la.,Salud, Unidad 
Unidad lztapalapa lztapalapa 
LIC. JORGE LUIS IBARRA MEN- ING: ÓSCAR CHAVARRI PA-. 
DIVIL Representante del Personal VON;,·Director de la División. de 

, Académico, D.C.S.H., Unidad Az- C.ier;ici_as y Artes para el· Diseño,· 
. '·! '' . 

capotzalcO Unidad Xochimilco 
PROF. J. GUILLERMO VILLA- LIC. ISAURO ELIZQNDO FRAGO- · 
SEÑOR GARCIA, Representante ~p.,, Representante del ~er~onal-.'.'~ 
del" Pe_rsonal Académico de la Académico, D.C.A.D., Unidad Az- l.-.._] 
D.C.S'.H .• -Unidad'lztapalapa : cBp-óttalco · 
DRA. HILDA ROSARIO DAVILA ;p//ó{<ROBERTO OLAYO GON-.! 
IBAI\JEZ, Representante del Persa-. · -ZALEZ¡ Representante del Persa- · 

- · · · · · · fl¡iT"·Aca.démico; D.C.8.1.,' Ún(dad · 
-Jztapalapa 
ARQ: JOSE LUIS JIMENEZ DEL­
i.3Aób; Representallte del Pe'rso- · 
nal Académico, D.C.A.D., Uílidad 
-XbChimilco 
• SR .. FERNANDO CESAR. LUGO, 
Representante Alumno; D.C.S::H., 
Unidad AzcapotzalCo·· 

.. SR:; RICARDO ESPINOSA TOLE- ' 
DO; -. Representante Alumno, 

· .P;_G:S.H.', Unidad'lztapalaj:ia 
--SR:VICTOR .MANUEL OSORIO 
·VÉRA, Re'pr!;lsentante Alumno, 
D.C.S.-H .. Unidad Xochimilco. 

· UC.-- ROLANDO GUZMAN FLOc 
RES 
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SR, MANUEL BECERRA ACOSTA 
Director General 
UNOMASUNO 
P r e s e n t e . 

Seffor Director: 

• 

24 septiembre, 1981 

Me dirijo a usted atentamente en relación a la nota aparecida el día 
de hoy en su diario con el thulo de "Piden al Rector de la UAM 
desistir de acción jurldica 11

• 

Deseo aclarar que el Dr. Fernando Salmerón, Rector General de la 
UAM, en ningún nomento interpuso veto alguno a la recomendación del 
Colegio Académico. Las recomendaciones que el Colegio Académico ha­
ce al Rector no obligan a este y por tanto no pueden ser vetadas. 

Para evitar malas interpretaciones, dicho órgano colegiado acordó pu 
blicar el contenido de sus resoluciones en la prensa, lo cual se ha-:­
rá a la brevedad posible. 

Atentamente, 
"CASA ABIERTA AL TIEMPO" 

LIC. ROLANDO GUZMAN FLORES 
Secretario del Colegio Académico 




