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UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA

COLEGIO ACADEMICO

SESION NUMERO 168 (URGENTE)
22 y 23 DE MARZO DE 1996
ACTA DE LA SESION

Presidente: Dr. Julio Rubio Oca

Secretaria: M. en C. Magdalena Fresan Orozco

En la Sala del Consejo Académico de la Unidad Iztapalapa, a las 17:15 horas del dia 22
de marzo de 1996, inici6 Ja Sesidn Numero 168 (Urgente) del Colegio Académico.

1. LISTA DE ASISTENCIA.

Antes de pasar lista de asistencia, la Secretaria del Colegio leyd los siguientes

oficios:

CAUA-213/95, suscrito por el Mtro. Adrian de Garay, Secretario del Consejo
Académico de la Unidad Azcapotzalco, por el cual informa que el Sr. Adalberto
Alfonso Ochoa Magana renuncid a la representacion de los alumnos ante el
Consejo Académico y por ende no podra continuar como suplente por parte de los
alumnos de la Division de Ciencias y Artes para el Disefio de dicha Unidad ante el

Colegio Académico.
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Nombramiento 01/96, por medio del cual se informa de la designacion de la Dra.
Blanca Rebeca Ramirez Velasquez como Secretaria Académica de la Division de
Ciencias y Artes para el Disefno de la Unidad Xochimilco, a partir del 2 de enero
de 1996.

A continuacién paso lista de asistencia e informé la presencia de 33 miembros.

Se declaro la existencia de quérum.

APROBACION, EN SU CASO, DEL ORDEN DEL DIA.

Al ponerse a consideracion del Colegio el Orden de!l Dia, varios colegiados
mencionaron la necesidad de discutir, previo a la reorganizacion del calendario, lo
referente al conflicto vivido recientemente en la Universidad. En ese sentido, la
propuesta fue afadir un punto para discutir y hacer un balance de la situacion

generada en la Universidad en el contexto de Ia huelga.

Se externaron varios argumentos para apoyar la propuesta, entre otros, sobre las
respuestas imprecisas que dio la representacion de la Universidad al Sindicato
respecto del manejo del presupuesto; sobre la necesidad de evaluar como
institucion por qué no se pueden conciliar las cuestiones de tipo laboral que
repercuten en fa docencia, en la investigacion y en la preservacion y difusion de la

cultura.

Asimismo, se cuestion6 la realizacion de esta sesion nuevamente en la Unidad
Iztapalapa, cuando las dos anteriores también se realizaron ahi; la hora en la cual

se convoco, asi como la inclusion en el Orden del Dia de solo cuestiones
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practicas, cuando a lo largo de la huelga se mencioné que muchas de las

respuestas a los problemas planteados las daria el Colegio Académico.

L.a modificacion del calendario escolar, explicé el Presidente del Colegio, no es
una cuestion practica sino académica, pues de ello dependia el reinicio de
actividades en la Universidad. En cuanto al lugar para las sesiones del Colegio,
aclard, no existe mandato o politica donde se indique el orden de las unidades
academicas para llevarlas a cabo; sin embargo, dijo, por una confusion se citd
nuevamente en la Unidad lztapalapa, cuando por la costumbre de rotacion de las

sesiones correspondia Azcapotzalco.

Ahora bien, comento, la sesion se citd en la tarde y con un contenido especifico
como orden del dia, por la urgencia de reorganizar el calendario escolar y por el

poco tiempo que tenian los colegiados para discutir con sus representados.

Una vez aclarado lo anterior, se sugirid continuar la discusion de los aspectos de
la huelga en el punto de Asuntos Generales; no obstante, al mantenerse la
propuesta de incluirlos como punto del Orden del Dia, se sometié a votacién del
Colegio y el resultado fue: 13 votos a favor, 18 en contra y 1 abstencién. En tal
virtud, por 19 votos a favor, 8 en contra y 3 abstenciones se aprobé el Orden del

Dia en los terminos presentados.

Para finalizar este punto, se reiter6 al Presidente del Colegio la peticion de

contemplar en el proximo Orden del Dia la propuesta antes sefialada.
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ACUERDO 168.1

Aprobaciaon del Orden del Dia.

ANALISIS, DISCUSION Y APROBACION, EN SU CASO, DE LA
MODIFICACION DEL CALENDARIO ESCOLAR PARA EL PERIODO LECTIVO
1995-1996.

E! Presidente del Colegio informé que anexo al citatorio de la sesidn, se enviaron
algunas propuestas de calendario, las cuales a su vez fueron publicadas en el
Semanario de la Universidad para que sirvieran de marco de referencia para su

discusion por los miembros de este érgano colegiado y sus representados.

A continuacion, se leyeron dos pronunciamientos de alumnos de la Universidad; el
primero correspondiente a un grupo de alumnos de la Unidad Xochimilco (46
hojas de firmas) y, el segundo, de estudiantes de la Unidad |ztapalapa, los cuales

contemplan, en resumen, lo siguiente:

1. Respetar el resultado del referéndum realizado en [as tres unidades académicas.

2. Exhortar al Colegio Academico a manejar criterios y argumentos académicos, tales
como:

- Evitar trimestres fraccionados.

- Contar con los periodos intertrimestrales suficientes y adecuados para incorporar
fa evaluacion de recuperacion y, a su vez, brindar a la comunidad el tiempo
reguerido para su descanso fisico y mental.

- Contar con los servicios de biblioteca, laboratorios y talleres, asi como todo lo
indispensable para el desarrollo academico durante dichos periodos y los
vacacionales.
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3. Esclarecer los siguientes aspectos observados durante ef periodo de huelga:
a) Una variacién presupuestal de 85 millones de pesos.

b) La ausencia de un ejercicio financiero legible y transparente, que no contemp!a
la posibilidad de una redistribucion acorde con nuestras necesidades reales y
concretas.

4. Asignar el ahorro en salarios caidos, asi como los intereses bancarios generados
durante la huelga, para el mejoramiento de la infraestructura universitaria.

5. Realizar una auditoria externa, publica y fidedigna y se manifiestan en contra de una
elitizaciéon de la Universidad, por aumento de las cuotas.

6. Exigir que el Colegio Académico y las autoridades de Rectoria General se pronuncien
enérgicamente por un aumento al presupuesto de la UAM,

7. Que la Rectoria General se preocupe, verdaderamente, por la comunidad universitaria.

Por dltimo, demandan una recalendarizacion académica y esperan que la decision del
Colegio Académico sea la menos darina para la comunidad universitaria.

idad lapa:

En el pronunciamiento de esta Unidad, se plantean siete considerandos en

funcion de los cuales los alumnos manifiestan [o siguiente:

1. Responsabilizar a la actual administracién de la UAM por la falta de voluntad politica
para dar solucién a los conflictos laborales, perjudicando con esta actitud la vida
académica de la Universidad.

2. Exigir claridad en el manejo del presupuesto, asi como en los criterios de distribucion
del mismo y hacerfos det conocimiento publico.
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3. Exigir al Rector General respeto irrestricto a la autonomia universitaria y explicar por
qué permitid en reiteradas ocasiones la violacion a la misma, al aceptar presupuestos
etiquetados.

4. Solicitar que el Colegio Académico se sume a fa iniciativa del Consejo Académico de la
Unidad Xochimilco de solicitar al Estado e! presupuesto necesario para las universidades
publicas.

5. Exigir a las autoridades abstenerse de promover posturas y opiniones que enfrentan a
los trabajadores al llamar a clases extramuros.

6. Responsabilizar al Rector General por el estallamiento de huelga, por la caida de los
niveles académicos, por la pérdida de tiempo en los trimestres afectados y exigirle
garantizar las condiciones generales de estudio para restituir la calidad académica y la
imagen de la UAM, pero sobre todo, seriedad en la ejecucion del cargo que ostenta.

Finalmente, se pronunciaron por continuar el trimestre 96-! en la tercera semana el dia 25
de marzo del aito en curso.

Por otra parte, se comentd, como resultado de la prolongada huelga en la
Universidad, era imprescindible hacer un balance autocritico, sobre todo de los
resuitados, porque todos habian perdido de alguna manera; las autoridades
porgue con su actitud no lograron mantener a la Universidad unida y en
concordia, ni encontraron la manera de negociar, de percibir las dificultades
econdmicas que confronta la comunidad universitaria, asi como de buscar

soluciones para no alargar el conflicto.

En el caso de los académicos, porque interrumpieron sus proyectos, pero
principalmente por el magro aumento recibido, con el cual no lograron mejorar sus
condiciones de trabajo actualmente dominadas por fas politicas de estimulos y

becas.
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Los trabajadores administrativos perdieron porque sus salarios son tan bajos que
solo les alcanza para sobrevivir. Mientras tanto, los alumnos se vieron afectados

al alterarse los planes de estudio con los cambios de calendario.

En suma, se indicd, la Universidad perdié en su integridad, la comunidad salié
dividida y con actitudes que demeritan el trabajo de excelencia pretendido por la

Universidad.

Bajo ese contexto, se indicd, era necesario reconstruir el espiritu colectivo e
impulsar e! dialogo. Asi, con objeto de recuperar el proyecto de Universidad, se

exhort6 a todos a que, de manera conjunta, buscaran salidas a los problemas.

Una vez mas, se pidio al Colegio concretarse en la discusion académica de la
reorganizacion del calendario escolar, pues si bien los temas sefialados eran

importantes, ya se habia acordado abordarlos en otro momento.

El Presidente del Colegio solicitd a los miembros informaran los resultados de las
reuniones realizadas en las unidades. Para mayor claridad, los datos se agrupan

por sector y por unidad.

PERSONAL ACADEMICO

UNIDAD AZCAPOTZALCO

Divisién de Ciencias Basicas e Ingenieria. Se efectuaron varias reuniones en los

diferentes departamentos y de la evalu cién realizada surgieron dos vertientes:
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una, era cancelar el trimestre y, otra, retomar alguna de las modalidades
propuestas. Por mayoria se decidio continuar y se plantearon algunos criterios de
tipo general, como reiniciar el trimestre en la tercera semana, mantener los cinco
dias de evaluaciones globales e incluso utilizar los sabados y dias festivos para

las actividades de inscripcion, reinscripcion y entrega de actas.

También se planteé la posibilidad de impartir cursos de verano con alguna
remuneracion adicional para los profesores y que en estas actividades se contara

con el apoyo suficiente por parte de las autoridades.

Division de Ciencias Sociales y Humanidades. En las reuniones departamentales

realizadas en la Division, dos departamentos se manifestaron por continuar el
trimestre desde la primera semana, los otros tres en la segunda o tercera
semanas y como constancia de esto se leyeron y entregaron los comunicados

elaborados por algunos departamentos, los cuales se resumen a continuacion.

SOCIOLOGIA. Este Departamento se manifesto a favor de la cuarta opcion, es decir,
empezar desde la primera semana, pues las clases antes de la huelga habian sido
interrumpidas por un largo tiempo, lo cual dificultaba su continuacion. Asimismo, porque
el mayor costo de la huelga era la pérdida de la calidad académica de la docencia y de la
investigacion y si bien la recalendarizacion era un paliativo para los daiios causados por
el conflicto, no resolvia los problemas de fondo.

También sefalaron que la responsabilidad de Jo ocurrido en la Institucion competia tanto
a las autoridades, como al Sindicato, a los trabajadores administrativos y a los
academicos y que los mas dafados habian sido los alumnos.

Finalmente, esperaban que la decision del Colegio fuera la mejor para la Universidad y
sus alumnos, aun cuando ésta no remediaria de ninguna manera los graves problemas
de la Institucion.
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HUMANIDADES. En este Departamento, los profesores optaban por continuar el
trimestre en la tercera semana. Entre sus argumentos sobresale que, con esta
propuesta, se reivindicaria el esfuerzo iniciado antes de la huelga en el establecimiento
de principios, reglas y metodos de trabajo para los cursos; ademas, opinan que una
opcion diferente significaba perder no tres sino seis semanas, mas el tiempo derrochado
durante la huelga.

Por oifro lado, iniciar en la tercera semana permitia una mayor flexibilidad en la
recalendarizacion de los trimestres posteriores; no se dividia el trimestre 96-P y se
favorecia a los alumnos que requirieran hacer tramites administrativos.

ECONOMIA. Consideraron que las cuatro propuestas publicadas afectaban la
normalizacion de las actividades de ta Universidad. Sin embargo, trataron de encontrar la
que permitiera cubrir, con los requisitos minimos de calidad, las labores docentes y demas
actividades académicas, en particular para el periodo intertrimestral 96-P/96-0O.

De tal forma, decidieron que la segunda opcion se ajustaba mejor a las consideraciones
antes sefialadas, aun cuando no dejaba de incidir sensiblemente sobre las actividades de
investigacion y difusion, en especial en congresos y simposios ya programados.

Ademas de estas reuniones, se comentd, fue realizada una consulta divisional
donde participaron 54 profesores, de los cuales 11 estuvieron a favor de empezar
desde la primera semana, es decir, el (20.4%), 40 por reiniciar en segunda o
tercera semana (74.1%) y, 3 por cancelar el trimestre (5.5%). Al sumarse las
opiniones de quienes deseaban reiniciar, se tenia un 94.5% y sélo el 5.5% estaria

en contra.

Division de Ciencias y Artes para e| Disefio. En esta Division, se informd, hubo

alrededor de ocho reuniones en los distintos departamentos para analizar la
situacion y se concluyd que cualquier propuesta afectaria los intereses de la
comunidad. En ese sentido, se decidid dar un voto de confianza al Cotegio

Académico para buscar el periodo mas adecuado de reinicio de actividades.
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UNIDAD IZTAPALAPA

Division de Ciencias Bésicas e Ingenijeria. Se citd a una reunion para analizar el

problema del calendario y mas que pronunciarse por una propuesta en particular,
los profesores de esta Division decidieron solicitar al Colegio considerara en su

discusion los siguientes aspectos:

- Reiniciar en la tercera o cuarta semana, pero con el énfasis de que los periodos
intertrimestrales sean minimo de dos semanas.

- Buscar que el periodo de vacaciones de verano coincida al menos en dos semanas con
el oficial de la Secretaria de Educacion Ptblica.

- En caso de interrumpirse un trimestre, no hacerlo en la segunda o en la décima
semana.

Divisij6 Ciencias Social i Se realizaron varias reuniones,

donde la mayoria de los profesores opinaron que debia continuar el trimestre a
partir de la tercera o cuarta semana. Asimismo, sefalaron varios criterios
generales que deben seguirse para normalizar la vida académica de la
Universidad, tales como respetar el espacio intertrimestral, interrumpir lo menos

posible los trimestres y tratar de acercar el lapso vacacional con el de la SEP.

Division de Ciencias Bioldgicas y de la Salud. El primer consenso en la Division,

se dijo, fue en el sentido de continuar con el trimestre a la brevedad posible y la
mayoria opind que debia ser a partir de la cuarta semana. Otro criterio
fundamental fue respetar los plazos intertrimestrales por la organizacion vy
planeacion de los grupos de investigacion y tratar de no alterar en mas de dos

semanas las vacaciones de los trabajadores respecto a los periodos acordados
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por la SEP; pero basicamente lo que se esperaba del Colegio, era una discusién

en cuanto a reiniciar en cuarta semana.

UNIDAD XOCHIMILCO

Division de Cigncias y Artes para el Disefio. Elinforme de la reunion efectuada en

esta Division para analizar las cuatro propuestas publicadas, consistid en sefialar

basicamente los siguientes criterios que prevalecieron en dicha reunion:

1. Reincorporacién al trabajo académico lo antes posible (el lunes 25 de marzo).
2. Mantener el ingreso de nuevas generaciones dos veces al afio.
3. Compaginar en lo posible las vacaciones de fa UAM con las de la SEP.

Adicionalmente a las propuestas de calendario publicadas, se indico, se presentd
la opcion de anular el trimestre e iniciar el 96-P en mayo del afio en curso, la cual
se denomindé “Propuesta 5”. Al ponerse a consideracion de los profesores las
cinco propuestas, obtuvieron la siguiente votacion: Propuestas 1, 2 y 4, cero

votos; propuesta 3, un voto y propuesta 5, seis votos.

Como resultado, se formuié otro proyecto de calendario titulado “Propuesta de
CAD-X", en donde se contempla reiniciar el trimestre en tercera semana a patrtir

del 25 de marzo, la cual se entreg6 en esta sesion y fue analizada mas adelante.

Division de Ciencias Biglégicas vy de la Salud. Se indicé que asistieron 37
profesores a la reunion convocada en esta Division. En primer [ugar discutieron
sobre tener dos o tres trimestres en el ano y el 53.5% de los profesores se

manifestaron por tener 3 trimestres y continuar el 96-1 en tercera semana a partir
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del 25 de marzo, con el argumento de que el trabajo desarrollado antes de la
huelga no debia desaprovecharse; ademas, porque en el Departamento de
Atencién a la Salud, especificamente en la carrera de Medicina, los alumnos

continuaron con sus cursos en clinicas y hospitales.

Por otra parte, y dado que fueron descartadas las cuatro propuestas publicadas,
los profesores conjuntamente con algunos alumnos, formularon una propuesta de
calendario y también establecieron algunos criterios, como e! de respetar los
periodos intertrimestrales y que fueran al menos de dos semanas, a excepcién del
trimestre 96-P en el cual estaban dispuestos a aceptar un periodo de una
semana. Asimismo, solicitaron no se interrumpieran los trimestres, pero de ser

necesario esto se hiciera en la octava semana del 96-P y en la onceava del 96-O.

Se entregé al Colegio dicha propuesta misma que fue analizada en su

oportunidad.
Divisidn de Ciencias Sqciales y Humanidades. En esta Divisidn, se dijo, hubo dos

asambleas con los profesores, de las cuales emané una propuesta de calendario
que fue presentada al Consejo Académico de la Unidad, pero dada la
concordancia que existia con las propuestas de las otras divisiones de reiniciar en
la tercera semana, se decidid ajustarla a las propuestas antes entregadas al

Colegio por las representantes del personal académico de la Unidad Xochimilco.

Unicamente, se reiteraban los criterios de hacer coincidir, en lo posible, las
vacaciones de los trabajadores con ias de la SEP y evitar los cortes de trimestres,

0, en su defecto, se hicieran en la quinta o séptima semana.
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ALUMNOS

UNIDAD AZCAPOTZALCO

A nivel de Unidad, se informo, fueron consuitados -5,139 alumnos, lo cual
representa el 30% de su poblacion total. En la consulta se plantearon las
opciones de: 1) cancelar el trimestre 96-I, 2) reiniciar en la primera semana y, 3)

continuar en segunda o tercera semana. Los resultados fueron los siguientes:

o) P C 1 O N E S
DIVISION | CANCELAR | REINICIAR | CONTINUAR | ABST. | ANULADOS
cBl 907 717 400 10 13
CSH 638 712 441 9 1
CAD 649 289 341 4 8
Totales: 2,194 1,718 1,182 23 22

La interpretacion de los resultados fue como sigue:

Por cancelar se manifestaron 2,194 alumnos; sin embargo, al sumar los votos de
quienes deseaban reiniciar o continuar a partir det 25 de marzo, se tenian 2,900,
con la unica condicién de no verse presionados en fos periodos intertrimestrales,
es decir, que fueran al menos de tres semanas y las vacaciones coincidieran en lo
posible con las establecidas por la Secretaria de Educacion Publica, aun cuando

el calendario tipo no se recuperara a mediano plazo.

Por otra parte, se comentd, los alumnos de la Division de Ciencias Sociales y
Humanidades manifestaron temor de que se compactara demasiado el
calendario; por tanto, solicitaron a los profesores considerar que las actividades
se habian suspendido 43 dias y les proporcionaran restimenes y respetaran los

distintos periodos del calendario, sobre todo los intertrimestrales.
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Asimismo, con base en las cifras proporcionadas un consejero alumno de esta
Unidad, hizo ptblico un comentario, en el sentido de que los resultados
confirmaban el rechazo de los alumnos por la huelga del Sindicato, pero, se dijo
que de ninguna manera debian interpretarse asi. No ‘obstante, se comentd, si
existio sensibilidad de que el tiempo perdido tenia justificacian, sobre todo porque
no hubo una respuesta clara de las autoridades y el conflicto se alargo por su falta

de capacidad para responder a las distintas demandas de la comunidad.

UNIDAD IZTAPALAPA

En el referéndum realizado en esta Unidad se plantearon tres opciones; cancelar

el trimestre, reiniciario y, continuarto, misma que se dividié en cuatro alternativas:

a) Continuar en segunda semana con dos cortes trimestrales y vacaciones en agosto.
b) Continuar en segunda semana con vacaciones en julio y un solo corte en diciembre.
¢) Continuar en tercera semana.

d) Continuar en cuarta semana.

El resultado de las votaciones fue el siguiente:

o p C I O N E S
RQIVISION  CANCELAR REINICIAR CONTINUAR
a b c d Total
cBl 154 340 82 311 88 42 623
€8BS 94 250 70 426 127 23 646
CSH 136 366 85 318 223 138 764
Totales: 384 956 237 1,055 438 203 1,933

UNIDAD XOCHIMILCO

A continuacién se informo6 del referéndum realizado en esta Unidad, en cuya

encuesta se plantearon las siguientes seis opciones:
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1-A Anular el trimestre y regresar a ctases hasta mayo.

1-B Anular el trimestre 968-I; regresar a clases el 25 de marzo; tener sé6lo dos
{rimestres en 1396 y contar con un periodo final de mediados de noviembre
a diciembre para impartir cursos de regularizacion, diplomados, etc.

2 Iniciar [as clases el 25 de marzo a partir de la primera semana.
3-A Continuar el 25 de marzo en segunda semana.

3-B Continuar el 25 de marzo en tercera semana.

3-C Continuar el 25 de marzo en cuarta semana.

Los resultados fueron los siguientes:

0] P c 1 0] N E S
DIVISION 1-A 1-B 2 3-A 3-8 3-C ANULADOS
CSH 311 192 187 54 275 219 82
CBS 300 159 341 126 300 266 48
CAD 176 142 74 37 128 90 132
Totales: 787 493 602 217 703 575 262

Con base en estos resultados, en la discusion que se dio en el Consejo
Académico de la Unidad se plantearon dos interpretaciones, una por mayoria
simple y otra por mayoria porcentual. Por mayoria simple, los representantes
alumnos de Xochimilco tendrian que pronunciarse por cancelar el trimestre, pero

porcentualmente es mayor el numero de votos por continuar en alguna de sus
variantes.

£n el caso de Ia Division de Ciencias Biologicas y de la Salud, se comento, se

presenté una problematica particular reflejada en el referéndum, al votar la
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mayoria por continuar, pues muchos de sus alumnos prosiguieron con su trabajo
a pesar de la huelga y seria injusto perder esa labor desarroflada durante el

conflicto.

TRABAJADORES ADMINISTRATIVOS
UNIDAD AZCAPOTZALCO

En la consulta efectuada en esta Unidad, se explico, los trabajadores
manifestaron su disponibilidad a respetar la decisién de este érgano colegiado,
aun cuando implique modificar su periodo vacacional, dado que el mismo

Contrato Colectivo de Trabajo asi lo permite.

UNIDAD XOCHIMILCO

Después de recibido el citatorio de la Sesion, se dijo, hubo una comunicacién con
el representante del Sindicato en la Unidad y se observé que segtin lo establecido
en el Contrato Colective de Trabajo, cualquier modificacion al calendario debe

supeditarse a las necesidades academicas de la Institucion.

Era claro que el periodo vacacional de los trabajadores podia interferir en la
programacion del calendario, porque siempre se da por un acuerdo entre el
Sindicato y la Universidad; sin embargo, hasta ese momento no se tenia una
propuesta de manera particular y podia analizarse ese punto cuando el Colegio

abordara los resultados del confticto recientemente vivido.
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En cuanto a la opinion de los trabajadores, se informo, fueron realizadas algunas
consultas de manera informal y la mayoria simplemente solicitd que el periodo

vacacional coincidiera, en la medida de lo posible, con el de la SEP.

Después de escuchar las anteriores intervenciones, el Presidente del Colegio
senalé que parecia haber consenso alrededor de continuar el trimestre, lo cual
implicaba poner a consideracion del 6rgano colegiado la posibilidad de cancelar o
no el trimestre. [a votacion al respecto fue: cero votos por cancelar el trimestre

96-| y 30 votos a favor y 3 abstenciones por continuar.

Durante las intervenciones, dijo, surgieron algunas directrices importantes que
servirian para llevar a cabo la evaluacion de las diferentes propuestas
presentadas. En ese sentido, sugiri6 como metodologia considerar en dicha

evaluacioén los siguientes criterios:

1) Continuar con el trimestre a la brevedad posible, es decir, a partir del 25 de marzo;
2) Trabajar sobre la base de tres trimestres al ano;

3) Mantener dos periodos de ingreso al ano;

4) Interrumpir el menor numero de trimestres al afio;

5) Que los periodos intertrimestrales fueran lo mas amplios posible (tres semanas);
6) Que los dias de evaluacion de recuperacion fueran alrededor de cinco;

7) Tratar de conciliar el periodo vacacional de la Universidad con el de la SEP;

8) Usar los fines de semana, en su caso, para inscripciones, reinscripciones y entrega de
actas.

De aceptarse lo anterior, evidentemente cada unidad académica, con base en su

dinamica, debera acordar un conjunto de elementos para cubrir estas cuestiones.
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Por otra parte, se pregunté si la Universidad tendria algin problema con la
infraestructura para brindar una buena atencién, en caso de incorporarse los fines

de semana para la realizacion de tramites administrativos.

En caso necesario, indicd el Presidente, una vez perfilado el nuevo calendario
escolar, haria una propuesta para que, con la misma voluntad que los miembros
del Colegio buscaron la mejor forma de reorganizar el calendario, ia Universidad

trabajara en 6ptimas condiciones durante la realizacion de esas actividades.

Una vez aclarado lo anterior, propuso analizar las diferentes opciones de
calendario, agrupadas de acuerdo a la semana en la que se proponia continuar,
para ver en qué medida se ajustaban a los criterios antes enumerados. Por

unanimidad se aprobo la metodologia propuesta.

Se acordo partir de las propuestas enviadas con el citatorio, analizar primero la de
reanudar el Trimestre 96-1 en la segunda semana, asi como las alternativas
planteadas en la discusion; posteriormente las de tercera semana y asi
sticesivamente hasta lograr consenso sobre la mejor forma de reorganizar el
calendario escolar. Para tal efecto, se identificaron las propuestas entregadas en
la sesion y junto con las publicadas se proyectaron en una pantalla para facilitar

su presentacion.

Antes de continuar, se aclaré que en esta sesion se aprobaria la reorganizacion
del Calendario Escolar, periodo 1995-1996 que abarcaria hasta el inicio del
Trimestre 96-0; la culminacion de este ultimo se contemplara en el Calendario
Escolar para el periodo 1996-1997, que posteriormente debera aprobar el Colegio

Académico.
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Propuesta Niimero 2 publicada.

Reanudar el Trimestre 96-1 el 25 de marzo de 1996; terminacion de clases el 7 de
junio; evaluaciones globales del 10 al 14 de junio; entrega de actas del 17 al 21
de junio; proceso inscripcion/reinscripcion del 17 al 21 de junio; proceso de
reinscripcion de! 24 al 28 de junio; vacaciones de verano, entre et 10. y el 28 de

julio.

inicio de clases del Trimestre 96-P el 29 de julio; terminacion de clases el 9 de
octubre; evaluaciones globales del 10 al 15 de octubre; entrega de actas y
periodo de inscripcion/reinscripcion del 16 al 22 de octubre; proceso de

reinscripcion, del 23 al 28 de octubre.

E! Trimestre 96-O se iniciaria el 29 de octubre, se suspenderia en la octava

semana para vacaciones de diciembre y terminaria el 24 de enero de 1997.

Como en esta propuesta se tenian menos de los cinco dias requeridos para

evaluaciones globales, se presento la siguiente propuesta:

Propuesta Nimero 2 -Modificada lvan-.

Continuar el Trimestre 96-1 el 25 de marzo de 1996; terminacion de clases el 5 de
junio; evaluaciones giobales 6, 7, 8, 10 y 11 de junio; entrega de actas y periodo
de inscripcion/reinscripcion 12, 13, 14 y 15 de junio; proceso de reinscripcion del
17 al 21 de junio. Vacaciones de verano entre el 24 de junio y el 21 de julio; inicio
del Trimestre 96-P el 22 de junio; terminacion de clases el 4 de octubre;
evaluaciones globales del 7 al 11 de octubre; entrega de actas y proceso de

inscripcion/reinscripcion del 14 al 18 de octubre; proceso de reinscripcion del 21 al
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25 de octubre. El Trimestre 96-0O injciaria el 28 de octubre y el resto seria como la

propuesta publicada.

Con esta propuesta, se explico, el periodo intertrimestral de octubre es mas

amplio porque en el de junio se contempla laborar los sabados 8 y 15.

Se pregunto cuando seria el periodo de evaluaciones de recuperacion en ambas
propuestas, lo cual no se advertia claramente y se respondié que cada Unidad, a

través de su consejo académico, lo decide de forma particular.

Asi, en la Unidad Azcapotzalco, los periodos de evaluaciones de recuperacion
son en la primera semana de clases; en iztapalapa en la semana anterior al inicio
del nuevo trimestre, por ello les favorece el esquema de periodos intertrimestrales
de tres semanas; y en la Unidad Xochimilco, también se fijan antes de iniciar el
nuevo trimestre porque en caso de reprobar no podria pasar al siguiente modulo.
Se pidié tener presente esta informacion al analizar las distintas propuestas y
considerar el inicio del trimestre en miércoles en lugar de lunes con el objeto de

tener dos dias de margen para presentar los examenes.

Se llamo la atencion respecto a la inconveniencia de profundizar el analisis de las
propuestas de segunda semana cuando, seglin se comenté anteriormente, el
consenso era por continuar en la tercera semana, por tanto se sugirié ahorrar

tiempo y comenzar el analisis sobre las propuestas de este tipo.

Ante la sugerencia anterior se aclard que la metodologia de trabajo acordada fue
analizar las distintas propuestas con cierto orden; en esa virtud, se solicitd

respetar dicho acuerdo y concentrarse en propuestas de segtnda semana.
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No obstante, se opin6 debia variar el procedimiento pues la relacion entre
primera, segunda o tercera semana no estaba ligada a problemas operativos sino
con argumentos de tipo académico y con base en la valoracion del trabajo
desarrollado durante las tres primeras semanas del trimestre, previas al
estallamiento de la huelga. En ese sentido, primero debia decidirse en qué
semana se continta el trimestre y después abocarse al analisis de las propuestas

correspondientes.

Se pidié no descartar de entrada las propuestas de segunda semana sino evaluar
todas las posibilidades en términos de su repercusion en las distintas divisiones y
la mejor forma como podria ponerse al corriente no solo a los alumnos del tronco
comin sino a quienes van en trimestres mas adelantados pues, de alguna

manera, se interrumpieron las clases por un lapso de tiempo importante.

Se cuestiond cual era ia justificacion de empezar en la segunda semana pues no
estaba claro qué se ganaba o pretendia rescatarse de la primera semana, por el
contrario las propuestas de iniciar en tercera semana eran con la logica de
recuperar el trabajo de las tres primeras semanas del trimestre, aceptar el tiempo
de separacion y la pérdida de continuidad del mismo y la tercera semana serviria

para resumir lo ocurrido antes de la huelga.

Nuevamente se pregunto si habia otras propuestas de segunda semana para
proyectarlas y después analizarlas a través de distintas logicas, de esta forma y

naturalmente, se descartarian las que no reunieran los criterios acordados.

Propuesta Niimero 2 -Modificada Arturo-.

Esta propuesta, se explico, es similar a la 2 publicada solo varia en el niumero de

dias para tramites escolares en el Trimestre 6-P como sigue
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Inicio del Trimestre 96-P el 29 de julio; terminacion de clases el 9 de octubre;
evaluaciones globales del 10 al 16 de octubre; entrega de actas y periodo de
inscripcion/reinscripcion del 17 al 23 de octubre; periodo de reinscripcion 24, 25 y
28 de octubre y se iniciaria el Trimestre 96-O el 29 del mismo mes, se
interrumpiria en octava semana para vacaciones de diciembre y se terminarian

las clases el 24 de enero.

Propuesta Nitmero 3 publicada.

Continuar el 25 de marzo en la tercera semana; terminacion de clases el 31 de
mayo; tres semanas de periodo intertrimestral; periodo vacacionat del 24 de junio
al 19 de julio; inicio del Trimestre 96-P el 22 de julio; terminacion de clases el 4 de
octubre; fres semanas de! periodo intertrimestral e inicio del Trimestre 96-O el 28
de octubre, en este caso se suspenderia en octava semana para vacaciones de

diciembre y las clases terminarian el 24 de enero.

Al solicitarse copia de las distintas propuestas se informd estaban en proceso
algunas propuestas mas, por ello se propuso que al terminar de proyectarlas se
haria un receso para fotocopiarias y repartirtas a todos los colegiados para su

posterior analisis.

A peticion del Sr. Ruiz se concedi¢ la palabra al Sr. Alejandro Nafate, alumno de

la carrera de Medicina de la Unidad Xochimilco.

SR. NAFATE. Agradecio el uso de la palabra para leer una carta dirigida al
Presidente del Colegio Académico y presentar una propuesta de calendario
escolar elaborada por alumnos del onceavo trimestre de las carreras de

Estomatologia y de Medicina de dicha Unidad.
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A continuacién se sintetiza el escrito mencionado, cuyo original obra en el

expediente de la sesion:

Las propuestas de calendario publicadas afectan los intereses de quienes ingresaran al
modulo X|I de fas carreras de Medicina y Estomatologia, debido a que en cada una de
elias se pierde entre tres y seis meses y, por consiguiente, el Servicio Social proyectado
en el calendario anterior para el mes de agosto se realizara hasta febrero del ario
proximo, ademas otros inconvenientes, como: 1. Quienes desearan ingresar al Internado
de posgrado deberan esperar entre tres o seis meses porque las promociones de ingreso
son en agosto o en febrero y las diferentes instituciones no permiten internados menores
de un afio o, en casos excepcionales, de seis meses. 2. Respecto de la promocion de
servicio social de febrero de 1997 a febrero de 1998, el problema seria porque no
tendrian a tiempo la documentacion necesaria para inscribirse al Examen Nacional de
Especialidades, lo cual retrasaria su ingreso a ese nivel.

Por las consideraciones anteriores y conforme a los acuerdos que constan sobre este
particular en los anales del Consejo Académico y del Consejo Divisional, se propuso: 1.
Se otorgue el titulo de pasante de las licenciaturas de Medicina y de Estomatologia al
terminar el modulo Xl y cursen el modulo X!l al regreso del servicio social. 2. Los alumnos
de estas licenciaturas continien con su plan de estudios hasta la semana antes de su
entrenamiento del servicio social, ingresen a este y, a su regreso, cursen el modulo XII. 3.
Se opte por una modificacion del calendario, similar al adjunto a ta presente carta. 4.
Realizar un porcentaje del servicio social con practicas hospitalarias junto con el modulo
Xll 'y al término de dicho trimestre, el porcentaje faltante en las plazas no asignadas. Se
agradece la atencion a la presente y firman alumnos de las licenciaturas de Medicina y
Estomatologia. (Anexan dos hojas con firmas.)

Respecto de la propuesta de calendario escolar, pidié al Presidente del Colegio

Académiico la tomara como suya, en los siguientes terminos:

Propuesta Numero 3 -Modificada Alejandro-.

Continuar el Trimestre 96-f el 25 de marzo en tercera semana; terminacion de
clases el 29 de mayo; evaluaciones giobales 30 y 31 de mayo, entrega de actas 3
y 4 de junio, inscripcion/reinscripcion 5, 6 y 7 de junio. El siguiente trimestre se
empezaria el 10 de junio; terminacién de clases el 21 de agosto; evaluaciones

globales el 22 y 23, vacaciones de verano del 26 de agosto al 22 de septiembre;
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entrega de actas 23 y 24; inscripcién/reinscripcién 26 y 27. inicio del nuevo
trimestre el 30 de septiembre; terminacién de clases el 13 de diciembre y se

tendria hasta el 21 de diciembre como periodo intertrimestral.

Con esta propuesta, explicd, si bien se tendrian periodos intertrimestrales cortos
tendria que negociarse con los trabajadores administrativos, quienes tomarian las
vacaciones hasta el mes de septiembre; sin embargo, tendria otras virtudes como
la de no interrumpir trimestres y en el mes de enero recuperar el calendario tipo

con el Trimestre 97-1.

Propuesta 3 -Modificada Xochimilco-CAD.

Continuar el Trimestre 96- el 25 de marzo en tercera semana; terminacion de
clases el 29 de mayo; evaluaciones globales el 30, 31 de mayo, 3 y 4 de junio;
entrega de actas el 5, 6 y 7 de junio; periodo de inscripcion/reinscripciéon del 10 al
14 de junio; periodo de reinscripcion del 17, al 21 de junio. Inicio de clases del
Trimestre 96-P el 24 6 26 de junio, esta dltima fecha a fin de dejar un margen de
dos dias para presentar los examenes de recuperacion; cortar en sexta semana
de clases para vacaciones de verano, cuyo periodo seria del 5 al 30 de agosto y
las clases terminarian el 4 de octubre; en este mes las evaluaciones globales
serian el 7, 8 y 9; entrega de actas 10, 11 y 14; periodo de
inscripcion/reinscripcion del 15 at 18 y periodo de reinscripcion del 21 al 25. inicio
de clases del Trimestre 96-O el 28 de octubre; se suspenderian las clases en la
octava semana para vacaciones de diciembre y terminacion de clases el 22 de
enero con cuatro dias para evaluaciones globales, tres para la entrega de actas,

etc.

Esta propuesta, se explico, la elaboraron de farma conjunta los representantes del

personal académico y de los alumnos de la Unidad Xochimilco y tiene el consenso
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de los trabajadores administrativos, es decir, hubo amplia consulta para conciliar
las necesidades de todas las partes. Incluso, los alumnos consideraron ideal

cortar el trimestre en sexta semana para tener dos periodos iguales de clases.

Por otra parte, se sefialo, si bien los periodos intertrimestrales son de tres y de
dos y media semanas, seria tiempo suficiente para realizar los tramites escolares
y el periodo de evaluaciones de recuperacion se acomodaria de acuerdo con las

necesidades de cada Unidad.

Ademas, esta propuesta facilitaria a los alumnos de Estomatologia y de Medicina
salir mas rapidamente para cumplir su servicio social pues si las vacaciones se

adelantan no podrian iniciarlo en agosto sino hasta febrero de! afio entrante.

En cuanto a los criterios académicos acordados, se dijo, esta propuesta cumple
con todos a excepcion de dos de ellos; por un lado, aun cuando se dividen dos
trimestres en el ano se considerd era mejor que fraccionar sélo uno en donde los
ritmos de trabajo serian tan agobiantes que elevarian el indice de reprobacién y
desercioén y, por el otro, el periodo de evaluaciones globales en el Trimestre 96-P
se redujo a tres dias pero en los otros es de cuatro dias, es decir, solo es un dia

menos respecto del tiempo considerado como deseable.

Al respecto, se indico, uno de los problemas de interrumpir en sexta semana para
vacaciones es el lapso tan prolongado porque afectaria la continuidad de los
experimentos en los laboratorios y el ritmo escolar, el cual seria dificil retomar
desde el punto de vista pedagoégico. Por otro lado, se sugiri6 que fa Unidad
Xochimilco buscara la forma de apoyar a los alumnos de Estomatologia y de

Medicina para evitar una interrupcion tan drastica del trimestre.
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Asimismo, se comentd la problematica que generaria iniciar el Trimestre 96-P el
26 de junio tanto para la Unidad Azcapotzalco como para la Unidad iztapalapa,
pues ambas unidades iniciaron obras para reforzar la infraestructura de docencia
durante este trimestre cuya matricula es baja y, conforme al calendario de trabajo
acordado con los contratistas, terminaran a finales del mes de julio. Por tanto, se
pidié al Colegio considerar esta situaciéon en fa toma de decisiones, pues sera
hasta esa fecha cuando pondran en servicio las nuevas aulas para cubrir las

necesidades del Trimestre de Primavera.

Se reiterd la peticién de respetar los criterios acordados y no discutir sobre la
pertinencia de una u otra propuestas sino hasta terminar de presentarias todas
para tener mayores elementos de juicio en aras de tomar ja decisién mas

conveniente.

Propuesta 3 -Modificada CSH.izt.-

Reanudar el 25 de marzo en tercera semana; terminacién de clases el 31 de
mayo; evaluaciones globales 3 al 7 de junio; entrega de actas y periodo de
inscripcion/reinscripcion del 10 al 14; periodo de reinscripcién del 17 al 21; periodo

vacacional del 24 de junio al 21 de julio. Comienzo del Trimestre 96-P el 24 de

julio; terminacion de clases el 4 de octubre; tres semanas de periodo
intertrimestral e inicio del Trimestre 96-O el 28 de octubre, se cortaria en
octava semana para vacaciones de invierno y terminaria el 24 de enero préximo.
En este caso también se conserva la idea de las tres semanas de periodo
intertrimestral, por ejemplo el Trimestre 96-P se iniciaria hasta el 24 de junio, de
tal forma que se tendria el 22 y 23 para presentar las evaluaciones de

recuperacion después de vacaciones.
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Propuesta Alumnos.

Reiniciar a partir del 25 de marzo en la tercera semana; terminaciéon de clases el
29 de mayo; evaluaciones globales del 30 de mayo al 5 de junio, entrega de actas
y periodo de inscripcion/reinscripcion del 6 al 12 de junio, periodo de reinscripcién
del 13 al 19 de junio; iniciar el periodo vacacional el 20 de junio para presentar las
evaluaciones de recuperacion el 22 y 23 de julio e iniciar e] Trimestre 96-P el 24
de julio; terminacion de clases el 4 de octubre; evaluaciones globales de| 7 al 11;
entrega de actas y periodo de inscripcion/reinscripcion de! 14 al 18; periodo de
reinscripcién del 21 al 25 de octubre y en esa misma semana se tendrian las
evaluaciones de recuperacion. Comenzar el Trimestre 96-O el 28 de octubre,
suspenderio en octava semana para vacaciones de diciembre; terminacion de
clases el 24 de enero; evaluaciones globales del 27 al 29; entrega de actas del 30
de enero al sabado 1o. de febrero; periodo reinscripciones el 3, 4, 6 y 7 de

febrero, para empezar e! Trimestre 97-1 en febrero 12.

Esta propuesta, se informd, ademas de tener el consenso de la mayor parte de
los representantes de alumnos y de los profesores y ser similar a la de CSH-Izt.,
se parecia a la aprobada por este 6rgano colegiado en la Sesion 145 del 24 y 25
de marzo de 1994. En esa ocasion, se recordd, también se cambid el periodo

vacacional a junio y julio.

Propuesta CBS-Xochimilco.

Reiniciar el Trimestre 96-1 en cuarta semana el 25 de marzo; terminacion de
clases el 22 de mayo; evaluaciones globales del 23 al 28; entrega de actas del 28
al 31; periodo de inscripcion/reinscripcion 29, 30 y 31 de mayo; periodo de
reinscripcion del 3 al 7 de junio; se dejarfan los dias 10 y 11 para la presentacion

de evaluaciones de recuperacion y se iniciaria el Trimestre 96-P el 12 de junio;
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suspender en la sexta semana para periodo vacacional de verano del 22 de julio
al 18 de agosto; terminacion de clases el 19 de septiembre; evaluaciones globales
del 20 al 25; entrega de actas 25. 26 y 27; periodo de inscripcidn/reinscripcion 26
y 27 de septiembre; y periodo de reinscripcion del 30 de septiembre al 4 de
octubre. El Trimestre 86-O iniciaria el 7 de octubre; terminacion de clases el 18 de
diciembre; evaluaciones globales 19 y 20 de diciembre y se suspenderian para
vacaciones de diciembre, se continuarian el 6 y 7 de enero; entrega de actas del

7 al 10 de enero y periodo de reinscripcion del 13 al 17.

Al cumplirse mas de tres horas de trabajo y concluida la presentacion de
propuestas, se acordé hacer un receso para cenar y entregar una fotocopia de
todas las opciones para despuées continuar con el analisis de cada una de ellas. El

receso fue de las 20:45 a las 22:20 horas.

Respecto de la metodologia de analisis se propuso mantener el criterio de
reorganizar el calendario escolar sobre |la base de interrumpir el menor nimero de
trimestres en el afo, hipotesis que desecharia de entrada fas propuestas de

reiniciar en cuarta semana y sélo se evaluarian las de segunda y tercera semana.

Un representante de los trabajadores administrativos pidié analizarlas todas
porgque si bien, estarian de acuerdo en mover su periodo vacacional, es mucha la
diferencia de tomarlas en junio como sugieren las propuestas de segunda y
tercera semana a tomarlas en agosto como lo proponen las de cuarta semana y la
modificada “Xochimilco-CAD".

Después de discutir varias posibilidades se acordé analizarlas todas a través de
los criterios acordados y eliminar aquellas que no los satisfacieran, ademas de las

posibles coincidencias entre si para tratar de acercarlas hasta lograr la definitiva.
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Asi, se observd, las propuestas de continuar el Trimestre 96-1 en segunda
semana son similares y satisfacen los criterios acordados, es decir, se partiria un
solo trimestre, habria tres trimestres al afio y dos periodos de nuevo ingreso, el
periodo vacacional coincidiria en dos semanas con el calendario de la SEP vy los

periodos intertrimestrales abarcan tres semanas.

En cuanto a las prapuestas de continuar en tercera semana, se desecho la de
“Alejandro” porque mueve el periodo vacacional hasta septiembre, violenta la
dindmica de la planeacién académica, contrae los periodos intertrimestrales a

semana y media y, en general, no coincide con los criterios establecidos.

La propuesta de “Xochimilco-CAD", aun cuando poseia cualidades de coincidir en
dos semanas con el periodo de vacaciones de la SEP, tres trimestres en el afio,
dos nuevos ingresos y periodos intertrimestrales de tres semanas, se desechd

porque fracciona dos trimestres.

Al preguntar si se tomaba una decisidon respecto de la propuesta antes senalada,
se comentd que si bien el Colegio acord6 una serie de criterios deseables, no hizo
una ponderacion de los mismos y unos podrian tener mayor peso que otros. Por
tanto, se sugiri6 no desechar ninguna propuesta hasta evaluar todas las

posibilidades.

La propuesta “CSH-lztapalapa”, se continué, atiende los criterios de tres
trimestres en el afo, solo divide uno de ellos, habria periodos intertrimestrales de
tres semanas, a excepcion del de enero en el que se reducen ios dias de tramites

escolares, pero se podria ajustar si se considerara el sabado.
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Por su parte, la propuesta de “Alumnos” es similar a la anterior y también cumple
con los criterios acordados, la diferencia es soélo la fecha de terminacion de clases
del Trimestre 96-1, por ende se recorria la del periodo intertrimestral y deja libres
los dias 20 y 21 en junio, los cuales no podrian tomarse como inicio del periodo
vacacional porque, de acuerdo con el Contrato Colectivo del Trabajo, éste debe

comenzar en lunes.

Acto seguido se mencionaron las propuestas que estarian a discusion:

1. Las de segunda semana podrian conciliarse y hacer una que bien podria
ser la de “IVAN".
2. En semana tres, se analizarian la de "CSH-lztapalapa”, ia de “Alumnos" y fa

de "CAD-Xochimilco" y

3. La de semana cuatro de “CBS-Xochimilco”.

Se pidi6 argumentar sobre la conveniencia de iniciar en segunda, tercera o cuarta
semana Yy hacer lo posible por aproximar las propuestas, en particular, discutir si

la de segunda semana “IVAN" podria converger con las de tercera semana.

La idea de continuar el Trimestre 86-1 en segunda semana, se opino, es que [os
alumnos tengan mayor garantia y seguridad de que los profesores respetaran los
periodos de examenes departamentales los cuales deberan realizarse en la
cuarta semana, es decir, de aprobarse esta opcion los examenes
departamentales para el tronco comun se efectuarian del 8 al 12 de abril y
tendrian ocho dias para repasar lo cursado en las primeras semanas, pues con la
huelga de seis semanas se perdid el ritmo escolar. En cambio de continuar en
tercera semana, las evaluaciones departamentales serian entre el lo. y el 9 de

abril y no tendrian tiempo de ese repaso.
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Respecto a la situacién de los alumnos de Estomatologia y Medicina, se propuso
al Colegio Academico emitir una recomendacion a la Secretaria de Salud vy

brindaries mayores facilidades para realizar su servicio social.

Por otro lado, se comento que si bien en la Unidad Xochimilco se manifestaron a
favor de continuar el trimestre en cuarta semana, después de escuchar los
razonamientos de apoyo por reiniciarlo en tercera semana y buscar mecanismos
internos para que los procesos operen de forma adecuada, como pasar los
examenes departamentales a la quinta semana, estaban de acuerdo con la
propuesta denominada “CSH. Izt." con la cual tendrian, por una parte, un trimestre
de 55 dias de clases y seria facil retomar el ritmo interrumpido por la hueiga y, por

la otra, periodos intertrimestrales de tres semanas.

A peticion de los sefiores Atilano y Ruiz, respectivamente, se concedio la palabra

a los senores Héctor Martinez y Juan Carlos Bonilla.

SR. MARTINEZ. Pidi6 reflexionar sobre la situacidén de mantener la propuesta de
segunda semana porque ésta afectaria a los alumnos de la Unidad Xochimilco en
donde, reprobar el examen de recuperacion implica un madulo cuyo valor es de
40 créditos, a diferencia de las otras unidades en donde los examenes departa-
mentales son por materia y, dada la discusion, el consenso era por continuar en la

tercera semana.

SR. BONILLA. Se expresé a favor de la propuesta de tercera semana pues, de
esa forma no se interrumpia el trabajo desarrollado en los laboratorios y los

problemas gue surgieran se salvarian con medidas acordadas a nivel! divisional.

Aprobada por el Colegio Académico
en su Sesion Numero 171



L2
(%)

Por su parte, los directores de las divisiones de Ciencias Basicas e ingenieria
ofrecieron someter a la aprobacion de los consejos divisionales correspondientes,
las medidas necesarias para resolver los problemas académico-administrativos a
presentarse durante el trimestre, sobre todo el de pasar los examenes

departamentales a la quinta semana.

No obstante, se argumentd, esta posibilidad beneficiaria sélo a los alumnos del
tronco comtin pero no a los que estan a partir del trimestre Vi, sobre todo porque
en los departamentos no hay un criterio definido al respecto y los consejos
académicos no podrian obligar a la aplicacién de examenes departamentales en

determinada fecha, todo esto en perjuicio de la eficiencia terminal.

Con base en la disposicion manifestada por los directores de division en general,
se discutid la posibiidad de ajustar la propuesta de tercera semana para
considerar dichos examenes; no obstante, se plantearon los siguientes

problemas:

En cuanto al acuerdo de la Unidad Iztapalapa de registrarse el primer dia de
inscripciones para los examenes de recuperacion y aplicarlos en los dos ultimos
dias de esa semana, se pregunto si era adecuada esa diferencia respecto de las

otras unidades en donde se aplicarian al regresar del periodo vacacional.

Cdémo se resolveria lo referente a las altas y bajas que reglamentariamente deben
ser en la quinta semana del trimestre, si ésta se utiliza para los examenes

departamentales.

El argumento sobre la inconveniencia de adelantar el periodo vacacional se

sustenté en que muchos profesores adquirieron compromisos en el extranjero
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para el mes de agosto y, por otra parte, se preguntd qué medida podria tomarse
para ayudar a los trabajadores en el cuidado de sus hijos, al no coincidir con sus

vacaciones.

Para resolver las situaciones antes mencionadas, se ofrecio lo siguiente:

Llevar al Consejo Académico de la Unidad Iztapalapa la sugerencia de modificar
las fechas de las evaluaciones de recuperacion para los dias 22 y 23 de julio, es
decir, después del periodo vacacional siempre y cuando el interesado se registre

antes de iniciar dicho periodo, con esto tendrian 28 dias para prepararse.

Sobre el problema de los examenes departamentales, se manifestd el
compromiso de cambiarlos a la quinta semana y llevar a cabo las altas y bajas

reglamentarias el viernes y sabado de la misma semana.

En cuanto al apoyo que podria prestar la Universidad a los trabajadores, se
comentd que en la Unidad iztapalapa se desarrolla un programa de talleres de
actividades culturales y deportivas para los hijos de los trabajadores, mismo que

podria adoptarse en las otras unidades.

Al mantenerse la propuesta de segunda semana, se comenté que la Gnica
diferencia entre ésta y la de "CSH-Izt.” era de tres dias en el Trimestre 96-1 pues

fa primera tenia 49 dias de clase y la segunda 46.

Sin embargo, se explico, el problema no eran los tres dias sino fa forma en que
podrian conciliarse las inquietudes manifestadas por los alumnos en cuanto a los
examenes departamentales, pues mientras en la propuesta de segunda semana

estos eran en la cuarta, en la de tercera semana serian en la quinta.
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A efecto de resolver la problematica sobre los examenes departamentales, se
recordd el compromiso de los organos personales de hacer los ajustes
acadéemico-administrativos necesarios, de acuerdo con los diferentes modelos de

ensefianza-aprendizaje.

Por otro lado, se acordé el siguiente cambio a la propuesta de “CSH-Izt.”. en lugar
de terminar las clases del Trimestre 96-O el 24 de enero, terminarian el 23 para

tener cuatro dias de examenes globales.

En virtud de lo anterior se retird la propuesta de “lvan” y se pidi6 al Colegio hacer
las recomendaciones necesarias para el debido cumplimiento de los compromisos

manifestados.

Sobre las vacaciones de los trabajadores, se pidié hacer una recomendacion
expresa a fin de dar las facilidades necesarias a quienes demuestren

fehacientemente que tienen compromisos de trabajo para el mes de agosto.

Al respecto, se advirtio, no seria el caso tomar una decision de forma general sino
corresponderia a los presidentes de los consejos divisionales asumir este
compromiso y decidir en cada caso especial, de acuerdo con las distintas cargas

de trabajo que se asignen a los profesores.

Por otra parte, se solicitdo al Colegio recomendar a quien corresponda, el debido
gjercicio del calendario aprobado y se ofrecid6 establecer un mecanismo

permanente de vigilancia para que asi suceda.
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En cuanto al servicio social en el caso concreto de las licenciaturas en Medicina y
Estomatologia de la Unidad Xochimilco, se expresd que independientemente de
la decision del Colegio Académico, se efectuara en breve una reunién en la
respectiva Division con alumnos y coordinadores de esas licenciaturas y de
Sistemas Escolares en donde se analizaran las diferentes opciones con base en
el calendario escolar aprobado por este drgano colegiado, a fin de presentar a la

Secretaria de Salud diferentes vias de sofucion.

Acto seguido se proyecto la propuesta denominada “CSH-Izt." con los cambios

sefialados y quedo como sigue:

Continuar el Trimestre 96-| en tercera semana el 25 de marzo; terminacion de
clases el 31 de mayo; evaluaciones globales del 3 al 7 de junio; entrega de actas
y proceso de inscripcion/reinscripcion del 10 al 14 de junio; proceso de
reinscripcion del 17 al 21 de junio. Trimestre 96-P, inicio de clases el 24 de julio;
terminacion de clases el 4 de octubre; evaluaciones globales del 7 al 11 de
octubre; entrega de actas y proceso de inscripcion/reinscripcion del 14 al 18 de
octubre; proceso de reinscripcion del 21 al 25 de octubre. Trimestre 96-0, inicio

de clases el 28 de octubre.

Hasta esta fecha, se aclard, abarcaria la modificacion al Calendario Escolar,
periodo 1995-1996 y la continuacion del Trimestre 96-O estard contemplada en el
periodo lectivo 1996-1997, mismo que en su oportunidad debera aprobar el
Colegio Académico y seria: interrumpir en octava semana para vacaciones de
diciembre y terminacion de clases el 23 de enero; evaluaciones globales del 24 al
29 de enero; entrega de actas del 30 de enero al 6 de febrero y el periodo de

reinscripcion del 7 al 11 de febrero.
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Por otra parte y en apoyo de la propuesta "CAD-Xochimiico” de continuar en
cuarta semana, se expuso que los periodos intertrimestrales amplios beneficiaban
tanto al sector académico como a los alumnos y los trabajadores administrativos
como un espacio idéneo para elevar la calidad académica, continuar diversos
programas de superacion académica en las tres actividades béasicas de la
Universidad, asi como organizar seminarios, congresos, foros, diplomados, etc., y
se mantendrian las vacaciones de verano en agosto para cumplir diversos

compromisos de tipo académico.

Al respecto se opind que esta propuesta no satisfacia una de las hipotesis
acordadas por este Colegio, al interrumpir dos trimestres por periodos
vacacionales. Respecto de la sugerencia de impartir cursos, diplomados, etc., en
periodos intertrimestrales, se considerd tendria problemas operativos por ser

necesarias guardias y otros servicios no contemplados en periodos vacacionales.

Sin mas comentarios y al mantenerse ambas propuestas se pusieron a votacion
con el siguiente resultado: la de “CSH-lzt." obtuvo 28 votos a favor y la de "CAD-

Xochimilco” 5 votos a favor.

Finalmente se informd que se publicaria 1a modificacién del calendario aprobada

para conocimiento de toda la comunidad universitaria.

ACUERDO 168.2

Aprobacién de la modificacion at Calendario Escolar para el periodo lectivo 1995-1996, en Jos
siguientes términos:

TRIMESTRE
96-1 Continuacion Tercera Semana del 25 al 29 de marzo
Terminacion de clases 31 de mayo
Evaluaciones globales 3 al 7 de junio
Entrega de actas y proceso
de inscripcién/reinscripcion 10 al 14 de junio

17 al 21 de junio
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96-P Inicio de clases 24 de julio

Evaluaciones globales 7 al 11 de octubre
Entrega de actas y proceso
de inscripcidn/reinscripcion 14 al 18 de octubre
Proceso de reinscripcion 21 al 25 de octubre
Terminacion de clases 4 de octubre

96-0 Inicio de clases 28 de octubre

4. ANALISIS, DISCUSION Y APROBACION, EN SU CASO, DE LA
AUTORIZACION DE UNA PRORROGA DE LOS CONTRATOS DE
PROFESORES POR TIEMPO DETERMINADO QUE A JUICIO DE LAS
DIVISIONES ACADEMICAS SEAN NECESARIOS PARA LA IMPARTICION DE
DOCENCIA EN EL TRIMESTRE 96-1.

El Presidente del Colegio puso a consideracion el punto y explicé que debido al
ajuste del Calendario Escolar aprobado en el punto anterior y para evitar termine
la contratacion de profesores por tiempo determinado antes de concluir el
Trimestre 86-1, este organo colegiado debia autorizar una prorroga de las
contrataciones que, a juicio de las divisiones académicas, sean necesarias para

garantizar el buen funcionamiento del trimestre mencionado.

Sin comentarios se aprob6é por unanimidad la autorizacion de la prorroga.

ACUERDOQO 168.3

Autorizaciéon de una prérroga de los contratos de
profesores por tiempo determinado que a juicio de
tas divisiones académicas sean necesarios para la
imparticion de docencia en el trimestre 96-I.

5. ASUNTOS GENERALES.

1. Algunos colegiados reiteraron su peticion de incluir un punto en el Orden
del Dia de la siguiente Sesion del Colegio en el sentido de hacer un
balance de lo sucedido en el reciente conflicto iaboral pues, segun una
opinidn, los problemas pueden superarse sdlo si se analizan a fondo.
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Asimismo, se pidio a la Rectoria General presentar un informe escrito sobre
las declaraciones emitidas el dia 14 de los corrientes por {a radiodifusora
Formato XXI, respecto del costo que tuvo la huelga. Informacién necesaria,
se dijo, para analizar con mayor objetividad dicho conflicto.

Por otro lado y aun cuando estaba claro que el Director de la Division de
Ciencias Biologicas y de la Salud de la Unidad Xochimilco se reuniria el
proximo lunes para tratar el problema del servicio social de los alumnos de
Estomatologia y Medicina, se preguntd al Presidente del Colegio si podia
hacer personalmente gestiones necesarias para que los alumnos de]
trimestre Xl puedan prorrogar el cumplimiento de su servicio social.

Independientemente de las alternativas que se acuerden en la reunién
antes mencionada, el Presidente del Colegio ofreci6 realizar gestiones con
el Secretario de Salud para atender esta problematica.

A peticion del Sr. Pineda se concedio la palabra al Sr. Arturo Servin.

SR. SERVIN. A nombre de la Asamblea Estudiantii denunci6 al Sr.
Francisco Salas, alumno del Departamento de Derecho de la Unidad
Azcapotzalco y Consejero Divisional por lo siguiente:

1. Promover, a través de los medios de comunicaciéon y contrario a lo
establecido en la legislacion universitaria, clases extramuros durante el
periodo de huelga para lo cual proporcion6 teléfonos y horarios de
atencion.

2. Abrogarse una representatividad mas alla del cargo que ocupa, al hacer
declaraciones a nombre de los alumnos de la Universidad comprometiendo
la opinién de los mismos y manipulando la infoermacion en favor de posturas
personales.

En ese sentido, manifestd preocupacion porque un representante ante uno
de los organos colegiados de esta Universidad ignore la legislaciéon
universitaria y se maneje con tanta irresponsabilidad ante los medios de
comunicacion. Por lo expuesto pidié a este Colegio se pronuncie y haga un
llamado de atencion enérgico por los hechos denunciados.

A peticion del Sr. Atilano se concedio [a palabra al Sr. Héctor Martinez.

SR. MARTINEZ. Agradeci6 el uso de la palabra para manifestar su punto
de vista. En primer lugar, dijo, el llamado de atencion solicitado
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anteriormente surgido desde las distintas reuniones desarrolladas por los
alumnos durante la huelga, pues debe tenerse cuidado de no adjudicarse
la representatividad de todos los universitarios. Por ejemplo, en las
negociaciones se hablé de “la Universidad® y “el Sindicato” pero fa
Universidad no son sélo las autoridades que en ese momento respondian,
fa Universidad es un espacio educativo conformado por alumnos,
profesores, etc., en donde se forman profesionistas y profesionales
capaces de enfrentar |a realidad y también de transformar al pais.

Asimismo, opind, para muchos este proceso fue surrealista, fuera de lugar
en un momento que reclama la transformaciéon nacional; en donde no se
entendid la postura de [as "autoridades" como representantes de la
comunidad universitaria ante el Gobierno Federal y también fue doloroso
reconocer a una minoria de jévenes y universitarios cerrados al dialogo.

Por ello, continud, es importante que en la préxima sesion de este 6rgano
colegiado se incluya un punto para hacer un balance de la huelga y se
convoque publicamente para que toda la comunidad participe, pues ésta
quiere conocer la realidad de los hechos y no le son utiles los acuerdos si
no tienen la posibilidad de discutirlos.

Por dltimo, solicitd se refiexione sobre el acuerdo del Consejo Academico
de la Unidad Xochimilco porque entiende la Universidad como una sola y
no como tres unidades independientes. Consideré el Colegio Académico
como un foro excelente para expresar los distintos puntos de vista y este
dia hubo un buen ejemplo de democracia al lograr un consenso.

Respecto de la representatividad de las autoridades universitarias en las
negociaciones, se aclaro, en el contexto de las relaciones laborales y de
acuerdo la clausula 3 del Contrato Colectivo del Trabajo, la representacion
legal de la Universidad se denominara como “Universidad”, “Institucion” o
“UAM" y al Sindicato Independiente de Trabajadores de la Universidad
Auténoma Metropolitana como "SITUAM” o “Sindicato”.

La Secretaria del Colegio informo de los siguientes oficios recibidos:
Oficios mediante los cuales se informa de los nombramientos de
Presidentes y Secretarios, respectivamente, de las siguientes Comisiones

Dictaminadora.

Ingenieria Dra. Gretchen T. Lapidus Lavine
Dr. José A. Davila Gémez
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VII.

VIiL.
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Ciencias Bioldgicas Dr. Javier Veldzquez Moctezuma
Dra. Thalia Castro Barrera

Ciencias de la Salud M. en C. Joaquin F. Herrera Murnoz
Dr. Fernando Mora Carrasco

Ciencias Basicas M. en C. Hugo Eduardo Solis Correa
Dr. Roberto Quezada Batalla

Analisis y Métodos de! Disefio M. en Arg. Enrique Ayala Alonso
M. en Arg. Luis F. Guerrero Baca

Ciencias Economico-
Administrativas Mtro. Carios A. Rozo Bernal
Dr. Ratt E. Malina Salazar

Ciencias Sociales Dra. Sandra Kunts Ficker
Mtro. Ratl Nieto Calleja

Humanidades Dra. Susana Nufez Palacios
Lic. Rosa Ma. Aponte Herrera

Oficio de fecha 18 de enero de 1996, suscrito por la D.C.G. Ma. de Lourdes
Ortega Dominguez, por medio del cual informa sobre su renuncia como
miembro de la Comisién Dictaminadora de Produccion y Contexto del
Disefio

Oficio CD.28.96, suscrito por el Presidente y Secretario de la Comisidon
Dictaminadora de Ciencias Basicas, por el cual informan de la renuncia
presentada por el Dr. Antoni Wawrzynczyk W, como miembro designado de
esa Comision.

Copia del oficio CD.27.96, suscrito por el Presidente y Secretario de la
Comision Dictaminadora de Ciencias Basicas, por el cual convocan como
fitular al Mtro. Victor Neuman Lara en sustitucion del Dr. Antoni
Wawrzyiczyk W.

Copia del Oficio CDCS.003.96, suscrito por el Presidente de la Comision
Dictaminadora de Ciencias de la Salud, por el cual invita a la Dra. Catalina
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Eibenschutz Hartman en su calidad de miembro designado a la sesién de
trabajo a efectuarse el 30 de enero, a las 9.00 hrs.

X. Oficio de fecha enero 2 de 1996, por el cual la Mtra. Irma Munguia Zatarain
presenta su renuncia como Secretaria de la Comision Dictaminadora de
Humanidades.

XI. Oficio de fecha enero 18 de 1996, por el cual el Mtro. Gerardo G. Sanchez
Ruiz presenta su renuncia como miembro designado de la Comisién
Dictaminadora de Analisis y Métodos del Diserio, ya que fue ratificado
como miembro electo para la misma Comision.

Xll.  Antes de concluir la sesién, el Presidente leyd un mensaje dirigido a la
comunidad con el objeto de compartir algunas reflexiones sobre la vida de
la Universidad, el cual considerd, debian tenerse presentes frente a las
tareas por realizar en los préoximos meses y porque, después del conflicto
laboral que suspendi6 las actividades académicas durante mas de cuarenta
dias, era necesario recordar la naturaleza de la Universidad y las
caracteristicas de su compromiso con el pais. El original de este mensaje
obra en el expediente de la sesion.

Sin mas asuntos generales que tratar, termind la Sesion Numero 168 del Colegio
Académico, a las 1:15 horas del dia 23 de marzo de 1996. Se levanta la presente acta y
para constancia la firman

DR. JULIO RUBIO OCA MTRA MAGDALENA FRESAN OROZCO
Presidente Secretaria
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