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Casa abierta al tiempo

UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA

SESION NUMERO 76

Colegio Académico 29 DE MAYO Y 8 DE JUNIO

DE 1987

ACTA DE LA SESION

Presidente: Dr. Oscar M. Gonzalez Cuevas

Secretario: Ing. Alfredo Rosas Arceo

En

la Sala del Consejo Académico de la Unidad Xochimilco, a las

10:15 horas del dia 29 de mayo de 1987, principi6 la Sesidén Nimero
76 del Colegio Académico.

1.

LISTA DE ASISTENCIA

El Secretario paso lista de asistencia e informé de la pre-
sencia de 20 miembros, cuyo registro se asienta en la lista
anexa a esta Acta.

Se declaro la existencia de qudrum.

APROBACION, EN SU CASO, DEL ORDEN DEL DIA.

El Mtro. Concheiro solicitd incluir como otro punto del Orden
del Dia, el siguiente: "Informacién y discusiéon sobre la
venta del Rancho Santa Elena". Esta informacion, indico el
Presidente, se daria en asuntos generales.

Aprobada por el Colegio Académico
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Respecto al punto 4 del Orden del Dia, el Dr. Fernandez, con-
siderd prematuro aprobar el Plan de Trabajo del Colegio y
sugirié abocarse sélo a la discusién del mismo. El
Presidente estimd inconveniente eliminar de antemano la posi-
bilidad de aprobarlo, pues el término " en su caso," permite
diferir dicha aprobacidn. Ante la inquietud del Mtro.
Concheiro, el Presidente explicé la diferencia entre tratar
un punto en el Orden del Dia o en asuntos generales. En este
Gltimo, dijo, se proporciona informacidén sin tomar decisiones
y, en su caso, se determina la conveniencia de incluirlo como
punto especifico, en el siguiente Orden del Dia. Para que un
asunto forme parte del Orden del Dia, recordd, es conveniente
tener previamente la documentacidn.

Se virtieron diferentes opiniones sobre el punto #4; por una
parte, se manifestd la inconveniencia de aprobar, en ese
momento, el Plan de Trabajo en virtud de requerirse de una
explicacidon amplia del contenido, asi como de los criterios
que lo sustentan. Por otra parte, se externd que cuando se
instalan los nuevos representantes de este Organo colegiado
existe desconocimiento de las tradiciones del mismo; una de
estas es, en la primera sesion, presentar y aprobar el Plan
de Trabajo, el cual se envia anticipadamente para consultarlo
con los representados y traer las opiniones de éstos al
Colegio Académico. Este Plan permite conocer a los cole-
giados cudl serd la dinamica de trabajo; es una relacidon de
un minimo de asuntos por atender, algunos de continuidad vy
otros de nuevos compromisos.

Dada la importancia del Plan de Trabajo, se sugiridé apro-
barlo, cuando menos parcialmente, lo cual no significa
restringir la probabilidad de presentar iniciativas en
cualquier momento.

Se sefialéo la urgencia de integrar en esta Sesién las comi-
siones, con objeto de cumplir los +trabajos encomendados,
dentro de los periodos establecidos en dicho Plan.

Aprobada por el Colegio Académico
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En otro sentido, se considerdo necesario establecer los meca-
nismos de trabajo del Colegio Académico, a través de una
planeacion conformada con las diferentes propuestas, para asi
cumplir de manera real y objetiva con el Plan de Trabajo.

Posteriormente, se presentaron dos propuestas; la del Dr.
Fernandez, en los siguientes términos: "Discusion de la pro-
puesta del Plan de Trabajo que presenta el Rector General al
Colegio Académico para el periodo 1987-1989"; y, la del Sr.
Palomino: "Discusion para la elaboracidén del Plan de Trabajo
del Colegio Académico en su periodo 1987-1989".

Se insistid en la necesidad de recabar las opiniones de los
representados con la intenci6n de enriquecer y jerarquizar el
contenido del Plan.

Por otra parte, se considerd necesario dejar abierta la posi-
bilidad de aprobar parcialmente el Plan de Trabajo, para
cumplir con uno de los acuerdos emitidos en la Sesion
anterior del Colegio Académico consistente en integrar una
Comisidon que reciba de la comunidad universitaria opiniones
sobre el Proyecto de Reglamento de Becas.

El Lic. Novelo propuso diferir la aprobacion del Plan de
Trabajo hasta contar con un balance de lo realizado y del
tiempo invertido en los distintos puntos del Plan de Trabajo
del Colegio en el periodo 1985-1987.

Por 26 votos a favor y 2 abstenciones se pas6 a la etapa de
propuestas concretas.

El Dr. Fernandez se adhirié a la propuesta del Sr. Palomino.

Se registraron dos propuestas, en los siguientes términos;
primera: "Discusion para la elaboraciéon del Plan de Trabajo
del Colegio Académico para el periodo 1987-1989"; segunda:
"Posponer la aprobacion del Plan de Trabajo mediando un
informe del cumplimiento del Plan de Trabajo del periodo
anterior".

Aprobada por el Colegio Académico
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Para efectos de orden y metodologia en las decisiones, el
Presidente sometidé a votacidon primeramente, la propuesta de
incluir o no el punto relacionado con el Plan de Trabajo. Se

aprobo incluir el punto por 21 votos a favor, 6 en contra y 2
abstenciones.

Posteriormente, sometid a votacidon las siguientes propuestas:
primera, dejar el punto & del Orden del Dia en los mismos
términos; y, segunda, "Discusidn para la elaboracién del Plan
de Trabajo del Colegio Académico para el periodo 1987-1989";

la primera obtuvo 12 votos y la segunda se aprobd por 17
votos a favor.

El Sr. Velasco retomé la propuesta del Mtro. Concheiro, para
incluirla en el Orden del Dia, como punto 9 bis, en los tér-
minos siguientes: "Analisis, discusidon y resolucidén, en su
caso, sobre la venta del Rancho Santa Elena". El Presidente
la sometié a votacién y registrdé 10 votos a favor, 16 en
contra y 3 abstenciones.

El Lic. Novelo ratificdo, por segunda ocasidn,la solicitud del
Consejo Divisional de Ciencias Sociales y Humanidades de la
Unidad Xochimilco de incluir en el Orden del Dia un punto
consistente en modificar el sistema de calificaciones de
letras a nimeros.

Se aclaré por el Presidente, que de parte de la administra-
cién de la Universidad se analizan las implicaciones de la
propuesta anterior, en virtud de significar una modificacion
al Reglamento de Estudios Superiores a Nivel de Licenciatura
y por tener repercusiones en los tramites administrativos.

El Lic. Novelo recordé que el procedimiento es integrar una
comision encargada de analizar las implicaciones y de emitir
un dictamen.

Sin mas observaciones, el Presidente sometid a votacidn
incluir, como punto 9 bis, la siguiente propuesta:

Aprobada por el Colegio Académico
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"Integracion de una Comisién encargada de analizar la pro-
puesta del Consejo Divisional de Ciencias Sociales 'y
Humanidades de la Unidad Xochimilco, consistente en modificar
el sistema de calificaciones de letras a nimeros"; se aprobd
por 16 votos a favor, 6 en contra y 5 abstenciones.

A solicitud del Sr. Lima, el Colegio Académico estuvo de
acuerdo en dar la palabra al Sr. Ricardo Diaz.

SR. RICARDO DIAZ.- Informé6 ampliamente de la situacidn
legal en la cual se encuentra involucrado el alumno Crecencio
Morales Avila, con nimero de matricula 84232799 de la
Licenciatura de Ciencias Politicas de la Unidad Iztapalapa,
desde el pasado 17 de mayo del afio en curso. Pidié incluir
en el Orden del Dia el analisis y discusion del caso
referido, para que el Colegio Académico y el Rector General
hagan un pronunciamiento pUblico de solidaridad universitaria
y un acto de critica en torno a las injusticias sociales.

Sobre el incidente ocurrido al Sr. Morales, se indicé al Sr.
Diaz que esos asuntos se informan de inmediato a las autori-
dades de la Universidad para actuar rapidamente y no esperar
a una sesion del Colegio Académico para tratarlos.

El Sr. Diaz agradecié la manifestacidon de solidaridad; sin
embargo, insistid en su solicitud de pronunciamientos publi-
cos por el Colegio Académico y el Rector General.

Respecto a la solicitud personal hecha al Rector General,
éste menciond no poder comprometerse a ninguna manifestacidn
publica hasta contar con un minimo de informacion.

El Sr. Palomino propuso incluir como un punto del Orden del
Dia: "Pronunciamiento piblico del Colegio Académico sobre el
caso del compafiero Crecencio Morales".

Sobre la propuesta anterior, se consider6 conveniente tener
los elementos suficientes para, en su caso, se haga un pro-
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nunciamiento pUblico sin afectar los intereses de la
Institucion.

En otro sentido, se estimo pertinente emitir dicho pronun-
ciamiento sin prejuzgar el proceso, sino exigir el pleno
cumplimiento de la ley, y resaltar la labor desarrollada por
el Sr. Morales como miembro de nuestra comunidad

universitaria.

A solicitud del Sr. Velasco, el Colegio Académico dio la
palabra al Sr. Ricardo Diaz.

SR. RICARDO DIAZ.-  Diferencio el pronunciamiento en dos
tipos: primero, condicionado a las averiguaciones, emitir un
juicio de valor por parte del Colegio Académico y del Rector
General; segundo, que el Colegio Académico manifieste su
preocupacion por la situacidén que atraviesa el Sr. Morales,
miembro de esta Universidad.

En virtud de la peticion de algunos miembros de contar con
mayor informacion antes de emitir cualquier pronunciamiento,
el Sr. Palomino, a fin de obtener la informacidon posible y no
emitir juicios de valor sin fundamentos, modifico su pro-
puesta en los siguientes términos: "Integracion de wuna
Comisidon que investigue y proponga un resolutivo al Colegio
Académico sobre el caso del alumno Crecencio Morales Avila".

Ante la propuesta anterior, se le aclard que las comisiones
integradas por el Colegio Académico son para tratar asuntos
de su competencia.

Sin mas observaciones se registraron las siguientes
9
propuestas: la del Dr. Jorge Martinez: "Informacidn, analisis
y recomendaciones, en su caso, sobre la situacidon del Sr.
Crecencio Morales Avila"; la del Lic. Novelo:
9
"Informacion, analisis y resolucidén, en su caso, sobre la
situacion del Sr. Crecencio Morales Avila".

Aprobada por el Colegio Académicd
en su Sesion Numero 79



De acuerdo a los mecanismos acostumbrados, en primera instan-
cia, el Presidente sometid a votacion la inclusion de un
punto relativo al caso del Sr. Morales, el cual se aprobd por
20 votos a favor y 8 abstenciones. Posteriormente, sometio a
votacién las propuestas del Dr. Jorge Martinez y del Lic.
Novelo, las ~cuales difieren dnicamente en el término
"recomendaciones" y "resolucion"; la primera registrdo 11
votos y la segunda 12 votos a favor y 5 abstenciones. Al no
obtener mayoria ninguna de las dos propuestas, reinicidé la
discusion sobre los términos "recomendacidén”" y "resolucion"

Por un lado, se planted la posibilidad de conciliar las dos
propuestas, por otro, se reiteraron las argumentaciones ver-

tidas en la discusidon anterior.

Sin registrarse propuesta alternativa a las anteriores,
nuevamente se sometieron a votacidon la del Dr. Jorge Martinez
y la del Lic. Novelo; la primera se aprobd por 14 votos a
favor y la segunda obtuvo 10 votos a favor y 2 abstenciones.

Se aprobd incluir en el Orden del Dia la propuesta anterior,
como punto 9 ter, por 22 votos a favor y 2 abstenciones.

El Sr. R. Diaz propuso cambiar el punto 10 del Orden del
Dia como punto 4 bis. Se sometid a votacidén y se aprobd por
19 votos a favor, | en contra y 5 abstenciones. Asimismo, se
aprobé el Orden del Dia con las modificaciones aprobadas, por
24 votos a favor y 3 abstenciones.

ACUERDO 76.1
Aprobacion del Orden del Dia.
A continuacion se transcribe el Orden del Dia modificado.

l. Lista de asistencia.

2. Aprobacion, en su caso, del Orden del Dia.

Aprobada por el Colegio Académico
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10.

Aprobacidén, en su caso, de las Actas de la Sesion Nimero

74, y de la Sesidon Nimero 75, celebradas el 22 de mayo de
1987.

Analisis, discusidén y resolucidén, en su caso, de la pro-
puesta que presenta el Consejo Académico de la Unidad
Xochimilco, consistente en modificar la denominacidn del
titulo profesional que se expide para la Licenciatura en
Nutricion.

Discusion para la elaboracidon del Plan de Trabajo del
Colegio Académico para el periodo 1987-1989.

Reintegraciodn de las Comisiones para el periodo
1987-1989, que analizaran las propuestas de creacion o
modificacidon a los planes de estudio de las Licenciatu-
ras, Maestrias y Doctorados de la Universidad, de confor-
midad con el articulo 75 del Reglamento Interno de los
Organos Colegiados Académicos.

Designacidén del Presidente de la Comisidén Dictaminadora
de Recursos, en cumplimiento al articulo 81, fraccidn
I, del Reglamento de Ingreso, Promocidén y Permanencia
del Personal Académico.

Presentacion de los informes de las Comisiones
Dictaminadoras de Area de Ingenieria y Ciencias
Econdmico-Administrativas.

Autorizacién de un nuevo plazo para que la Comisidn
encargada de analizar la estructura programatica de los
presupuestos presente su dictamen.

Integraciéon de una Comisidn encargada de analizar la pro-
puesta del Consejo Divisional de Ciencias Sociales vy
Humanidades de la Unidad Xochimilco, consistente en modi-
ficar el sistema de calificaciones de letras a numeros.

Aprobada por el Colegio Académico
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1l1. Informacidén, analisis y recomendaciones, en su caso,
sobre la situacion del Sr. Crecencio Morales Avila.

12. Autorizacién de un nuevo plazo para que la Comision
encargada de elaborar un dictamen frente a los documentos
de Estudios Institucionales de Diagndstico, Evaluacioén y
Desarrollo, que a solicitud del Colegio Académico o por
iniciativa del Rector General sean elaborados.

I13. Iniciativa que presenta el Rector General del Reglamento
de Servicio Social.

14. Asuntos generales.

APROBACION, EN SU CASO, DE LAS ACTAS DE LA SESION NUMERO 74,
Y DE LA SESION NUMERO 75, CELEBRADAS EL 22 DE MAYO DE 1987.

Se sometidé a consideracion del Colegio el punto referido al
rubro y al no registrarse observaciones, el Acta de la Sesion
Nimero 74 se aprobd por 15 votos a favor y 9 abstenciones; el
Acta de la Sesidon Nimero 75 se aprobd por 23 votos a favor y
2 abstenciones.

Aprobacidén de las Actas de la Sesiodn
Nimero 74 y de la Sesion Numero 75,
celebradas el 22 de mayo de 1987.

ANALISIS, DISCUSION Y RESOLUCION, EN SU CASO, DE LA PROPUESTA
QUE PRESENTA EL CONSEJO ACADEMICO DE LA UNIDAD XOCHIMILCO,
CONSISTENTE EN MODIFICAR LA DENOMINACION DEL TITULO PROFE-
SIONAL QUE SE EXPIDE PARA LA LICENCIATURA EN NUTRICION.

Aprobada por el Colegio Académico
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Se leydo el dictamen emitido por la Comision de Ciencias
Bioldgicas y de la Salud, en el cual se recomienda al Colegio
Académico la aprobacidén de la propuesta del Consejo Académico
de la Unidad Xochimilco de modificar la denominacidon del
titulo que se otorga en la Licenciatura de Nutricidn de
"Nutridlogo" a "Licenciado en Nutricién".

Se informé sobre la conveniencia de cambiar el titulo de
nutridlogo porque dicha expresidén confunde sobre el nivel de
los estudios realizados, pues en ocasiones se caracteriza a
los egresados como técnicos.

Sin mas observaciones, se aprobdo por unaniminidad la modifi-
cacion propuesta.

ACUERDO 76.3

Aprobacidén de la propuesta del Consejo
Académico de la Unidad Xochimilco,
consistente en modificar la denomina-
cion del titulo profesional que se
expide para la Licenciatura en
Nutricion de "Nutridlogo" a
"Licenciado en Nutricion".

DISCUSION PARA LA ELABORACION DEL PLAN DE TRABAJO DEL COLEGIO
ACADEMICO PARA EL PERIODO 1987-1989.

Se dio informacidon sobre el contenido del Plan de Trabajo.

Se sugiridé discutir el Plan sobre dos aspectos basicos: pri-
mero, cumplir con los compromisos adquiridos en los incisos B
y C, y en particular con este Gltimo, en virtud de existir
una recomendacidén para analizarlo; y, segundo, discutir el
contenido del Plan de Trabajo para el periodo 1987-1989.

Aprobada por el Colegio Académico
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Se sugirid discutir en torno a la forma en cémo se va a tra-
bajar, para lo cual, el Sr. Palomino propuso programar el
trabajo anualmente y seguir una mecanica de aprobar ahora el
Plan de Trabajo para 1987, en la Gltima sesidon del Colegio
Académico de 1987 aprobar el Plan de Trabajo para 1988 y asi
para 1989. Asimismo, propuso como inciso A un balance del
cumplimiento del Plan de Trabajo del Colegio Académico en su
periodo 1985-1987"; y, "la inclusidon de otro inciso en que se
establezca, desde ahora el inicio de la discusidon y formacidn
de las comisiones para empezar a ver lo del Reglamento de
Patronato".

En otras palabras, se opind sobre la conveniencia de hacer
mas ambicioso el Plan de Trabajo y ver el alcance de éste en
la vida universitaria. También, se resalto la falta de un
diagnéstico en la Universidad para detectar los principales
problemas. Con base en las afirmaciones anteriores, el Sr.
Velasco propuso: "Que este Colegio se aboque a realizar un
diagndstico de los principales problemas sobre los cuales
tendria que trabajar el Colegio Académico y en base a este
diagndéstico jerarquizar lo mas importante".

Con respecto a la propuesta del Sr. Palomino, se indico la
inconveniencia de aprobar al final del afio el Plan de Trabajo
del préximo, sobre todo para 1989, pues la experiencia ha
demostrado la necesidad de invertir mucho tiempo en la ela-
boracidén de un reglamento.

Sobre los trabajos del Plan anterior del Colegio, se informd
brevemente de los reglamentos programados para 1985 que eran:
Unificacién de 1los Reglamentos Internos de los Organos
Colegiados Académicos; Reglamento de Revalidacidn y
Reconocimiento de Estudios; Reglamento de Becas; Y,
Reglamento de Servicio Social; el primero, se aprobd a
mediados de 1986; el segundo, a principios de 1987, y los dos
restantes tienen un avance considerable en sus trabajos. Las
actividades programadas para 1986 fueron la elaboracion de
los reglamentos de Bibliotecas, Difusién Cultural e

Aprobada por el Colegio Académico
en su Sesion Numero 79



12

Investigacidén; las comisiones encargadas de elaborar los
reglamentos, en los dos primeros casos, emitieron dictamen en
el sentido de no ser necesaria la reglamentacidén por el
Colegio Académico. La Comisidon de Investigacidon fue disuelta
por no reunirse en tres ocasiones consecutivas; sin embargo,
en la Comisién se manifestd consenso en el sentido de no
existir materia para reglamentar porque la normatividad
vigente satisface la problemdatica del tema.

Sobre el estado general de la comisidn contemplada en el
inciso A del Plan, se informdé que los avances son con-
siderables y practicamente faltaria una reunidén para armoni-
zar los trabajos.

Por otra parte, se solicitd anexar al Plan de Trabajo un
listado de las comisiones generadas con el Plan anterior y de
las vigentes.

Se consider6 apropiado reflejar en el Plan una visién de con-
junto de las actividades del Colegio Académico, para hacer un
diagnéstico global que permita conocer los problemas a
resolver. Para tal efecto, el Mtro. Concheiro hizo tres
propuestas: primera, "Que el Plan de Trabajo tenga una intro-
duccidén del objetivo general y cual es el planteamiento glo-
bal que se hace este Colegio para el periodo 1987-1989";
segunda, "Recoger en el Plan las funciones contempladas en el
articulo 13, fracciones III, V, VI y VII de la Ley Orgénica
para planificarlas"; y, tercera, "Incluir en el Plan los man-
datos de las comisiones y hacer un balance de sus tareas para
detectar su importancia". Asimismo, sugiridé incluir temas de
discusion basica que normen el conjunto de la Universidad.

En virtud de haber transcurrido tres horas de trabajo, el
Presidente sometid a consideracidén del Colegio si continuaba
la Sesidon o hacia un receso para comer en 20 minutos; se
registraron 27 votos a favor y | abstencidén por el receso

En otro sentido, se considerd oportuno hacer una planeacidn
bianual del Plan de Trabajo y que las Comisiones del Colegio

Aprobada por el Colegio Académico
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cuenten con los trabajos previos elaborados por los asesores
en base a este Plan.

Asimismo, se manifestd que el Plan de Trabajo es un listado
de intenciones programables, a las cuales se les da un valor
indicativo para programar los trabajos.

El Sr. Vega propuso publicar, en el Organo Informativo, las
propuestas del Plan de Trabajo presentadas por el Rector
General, y las propuestas vertidas en la discusion, y asi los
representantes colegiados recabarian mas facilmente las opi-
niones de cada uno de los sectores representados.

Presentar propuestas alternativas al proyecto del Rector
General, se externd, tiene la intencion de darle un sesgo al
desarrollo de los trabajos del Colegio Académico y asi defi-
nir la naturaleza del drgano colegiado

De las 14:48 a las 15:30 horas se hizo un receso para comer.

Se consider6 conveniente abordar de inmediato el inciso D
relativo a lineamientos para determinar el cupo maximo de
alumnos, por lo que pudiera representar, el carecer de estos
lineamientos, para cada una de las unidades.

Independientemente de lo anterior, el Lic. Novelo propuso
incluir en el Plan de Trabajo, primero: "Hacer una actualiza-
cion del esfuerzo realizado por la administracion anterior de
la Rectoria General para medir los impactos de la crisis y
los mecanismos con los que se esta paliando, por parte del
Gobierno Federal, la propia crisis sobre el funcionamiento de
la Universidad Autdonoma Metropolitana" y segundo: "No heredar,
necesariamente, los trabajos de comisiones; que este Colegio
reinagure una adscripcién a las comisiones para conocer la
posibilidad de cumplir los mandatos".

En respuesta a varias inquietudes manifestadas por el Dr.
Fernandez, el Presidente informo en detalle las atribuciones

Aprobada por el Colegio Académico
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de este organo colegiado, previstas en el articulo 13 de la
Ley Organica; sobre las comisiones vigentes del Colegio, se
le informé el mandato de cada una, quiénes las integran y el
estado en que se encuentran; se le indicd sobre los trabajos
de una comision nombrada por el Colegio Académico para la
elaboracion de las politicas generales, politicas aprobadas
por dicho o6rgano colegiado, documento orientador de las
acciones de la Universidad, el cual sin ser un reglamento,
esta integrado en la Legislacion Universitaria.

Ante la propuesta del Dr. Fernandez de recopilar y enviarles
las propuestas registradas en la discusion del Plan de Traba-
jo, el Presidente informd que primero se registran las pro-
puestas, y posteriormente, se pasa a la etapa de propuestas
concretas en donde se tratan de conciliar varias, y finalmen-
te, se someten a votacidon; en este punto, el Colegio acordd
solo discutir la elaboracion del Plan, sin aprobar pro-
puestas.

Por otra parte, se dijo, no se limita la competencia del
Colegio Académico para introducir cambios en la vida univer-
sitaria y no es necesaria una evaluacidon global para discutir
asuntos de cambios en la Legislacidén, siempre y cuando se
consideren convenientes.

Se recordd que el Plan de Trabajo es un listado de acciones o
intenciones que implican objetivos, metas, tiempos y compro-
misos minimos para normar la vida institucional.

Con el propdsito de integrar las propuestas registradas, el
Presidente puso a consideracidon el siguiente procedimiento:
la Oficina Técnica del Colegio Académico hara un diagndstico
de la gestion del Colegio Académico anterior y un balance de
los logros en los trabajos encomendados; elaborard un listado
de los asuntos pendientes y la integracidon de las comisiones
con los nuevos representantes; esta informacidon se enviara a
los colegiados y, con base en élla, se deberan remitir a la
brevedad posible, a la Presidencia, a la Secretaria General o

Aprobada por el Colegio Académico
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a la Oficina Técnica del Colegio Académico, las opiniones
relacionadas con el contenido del Plan de Trabajo del Colegio
Académico.

Con base en lo anterior, el Sr. Velasco propuso integrar una
comision encargada de recabar las opiniones, y encargar a la
Secretaria Técnica la formulacidon del balance de la gestidn
anterior del Colegio Académico.

El Presidente le indicdé la imposibilidad de integrar una
comisidn, porque no se aprobd en el Orden del Dia un punto
relativo a esta intregracidén; sin embargo, dijo, se puede
presentar como un punto del prdoximo Orden del Dia:
Integracion de una Comisidon para que elabore el Plan de
Trabajo del Colegio Académico. Del mismo modo, se recordd la
insistencia de algunos miembros, en el sentido de dejar los
términos "aprobacidén, en su caso," para no cerrar las posibi-
lidades de aprobar algo.

Finalmente, hubo consenso en el procedimiento planteado por
el Presidente el cual, se dijo, recupera la esencia de la
discusion; asimismo, se solicitdo citar a una proxima sesion
del Colegio Académico en cuanto se tenga la informacidn.

REINTEGRACION DE LAS COMISIONES PARA EL PERIODO 1987-1989,
QUE ANALIZARAN LAS PROPUESTAS DE CREACION O MODIFICACION A
LOS PLANES DE ESTUDIO DE LAS LICENCIATURAS, MAESTRIAS Y
DOCTORADOS DE LA UNIVERSIDAD, DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO
75 DEL REGLAMENTO INTERNO DE LOS ORGANOS COLEGIADOS
ACADEMICOS .

De acuerdo con el articulo 75 del Reglamento Interno de los
Organos Colegiados Académicos, el Presidente informé que en
la primera sesion, posterior a la instalacion del Colegio, se
deben reintegrar las comisiones de planes y programas de
estudio, en conformidad con el articulo 73 del citado regla-
mento.

Aprobada por el Colegio Académico
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Posteriormente, el Secretario informé la conformacidon de cada
una de las comisiones.

El Presidente propuso como asesor de las comisiones al
Director de Sistemas Escolares.

Lo anterior se aprobd por unanimidad.

ACUERDO 76.%

Reintegracién de cuatro Comisiones
para el periodo 1987-1989, encargadas
de analizar las propuestas de creacion
o modificacion de planes de estudio de
las licenciaturas, maestrias y doc-
torados que ofrezca la Universidad.
Cada Comisidn quedd integrada por dos
Directores de Division, dos represen-
tantes del personal académico y dos
representantes de los alumnos, con
excepcion de la Comision de Ciencias
Sociales y Humanidades la cual quedd
integrada por tres Directores de
Divisidon, tres representantes del per-
sonal académico y tres representantes
de los alumnos. Fue nombrado como ase
sor el Director de Sistemas Escolares.

DESIGNACION DEL PRESIDENTE DE LA COMISION DICTAMINADORA DE
RECURSOS, EN CUMPLIMIENTO AL ARTICULO 81, FRACCION III, DEL

REGLAMENTO DE INGRESO, PROMOCION Y PERMANENCIA DEL PERSONAL
ACADEMICO.

El Mtro. Concheiro solicito hacer un receso de 10 minutos.

Antes del receso, el Presidente informdé a los colegiados el
procedimiento para la eleccidon del Presidente de la Comision
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Dictaminadora de Recursos, asi como las funciones previstas

en el Titulo Séptimo del Reglamento de Ingreso, Promocidn y
Permanencia del Personal Académico.

El receso fue de las 17:20 a las 17:40 horas.

Por la importancia implicada en la designacion del Presidente
de la Comisidén Dictaminadora de Recuros, el Mtro. Renddn pro-
puso diferir el punto al final de la Sesi6n, a esto, el
Presidente sefialéo que se deben desahogar los asuntos conforme
al Orden del Dia aprobado, y en conformidad con el articulo
45, fraccion IV del Reglamento Interno de los Organos
Colegiados Académicos. Un cambio en el Orden del Dia seria
violatoria de este articulo.

El Mtro. Renddn insistid en su propuesta y agregd que ésta
se debe a la falta de didlogo y conocimiento de los nuevos
integrantes para tomar un acuerdo.

Se solicitaron mas argumentos que fundamentaran el porqué no
tomar una decisidén en ese momento.

Adicionalmente, se hablé de la importancia de ser cuidadosos
para no cometer permanentes violaciones al Orden del Dia
aprobado, pues esto alteraria los usos y costumbres del
Colegio Académico.

A peticion del Dr. Fernandez, el Colegio Académico hizo un
receso de las 17:45 a las 17:56 horas.

El Mtro. Concheiro propuso suspender la Sesion y continuarla

el 4 de junio; se presentaron varios argumentos en pro y en
contra de suspenderla.

Posteriormente, el Presidente someti6 a votacidon suspender la
Sesidén; por continuar se registraron 7 votos, por suspender
16 votos y 3 abstenciones. Asimismo, sometio a votacion con-
tinuar la Sesion el lunes 8 de junio a las 10:00 horas y se
aprobd por 22 votos a favor y 3 abstenciones.

Aprobada por el Colegio Académico
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Se suspendid la reunidon a las 18:15 horas.

El dia 8 de junio de 1987, a las 10:20 horas, continud la Sesion
con 18 miembros presentes.

El Presidente recordd que la reunidén anterior se habia
suspendido en el momento de proponer candidatos para designar
al Presidente de la Comisién Dictaminadora de Recursos.

El Dr. Fernandez propuso como candidato al Arq. Rafael
Jiménez Jasso e informd brevemente de la trayectoria del Arg.
Jiménez desde los inicios de la Universidad y de su par-
ticipacion en algunas comisiones dictaminadoras.

Al no proponerse ninglin otro candidato, el Presidente sefiald
someteria a votacion la candidatura del Arq. Jiménez la cual
se haria por votacion secreta, de acuerdo a lo estipulado por
el Reglamento Interno de los Organos Colegiados Académicos, e
informé de la presencia de 20 miembros para efectos de la
votacion.

El Mtro. Concheiro solicitdé la palabra para el Mtro. Guiller-
mo Villasefior, miembro de la Comision Dictaminadora de
Recursos, con el fin de presentar algunos criterios para
mejorar el trabajo de esta Comision.

Ante la solicitud anterior, el Presidente dijo someteria a
votacién primero la propuesta del Dr. Fernandez; asimismo
propuso como escrutadores al Dr. Fernidndez y a la Srita.
Sagahon. El Colegio estuvo de acuerdo.

Por 19 votos a favor y 1 abstencidén, se designd al Argq.
Rafael Jiménez Jasso <como Presidente de la Comision
Dictaminadora de Recursos.

Aprobada por el Colegio Académico
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ACUERDO 76.5

Designacion del Arg. Rafael Jiménez
Jasso como Presidente de la Comision
Dictaminadora de Recursos para el
periodo 1986-1988, en cumplimiento al
articulo 81, fraccion 111, del
Reglamento de Ingreso, Promocidn vy
Permanencia del Personal Académico.

MTRO. GUILLERMO VILLASENOR.- Puso a consideracidn una serie
de problemas suscitados en la Comision Dictaminadora de
Recursos. Sefialé que cuando se elabord el Reglamento de
Ingreso, Promocidén y Permanencia del Personal Académico, en
donde se discutieron las funciones de dicha comisidon y el
problema de interposicidon de recursos, surgid un problema al
cual no se le encontrd una solucidén déptima. Dicho problema
se presenta al interponer un recurso para poner en duda un
juicio académico emitido por una comisidén dictaminadora de
drea, en ese momento se considerd conveniente que la misma
comisiéon dictaminadora de Aarea analizara los casos de
impugnacidon y resolviera en definitiva, puesto que se trataba
de un juicio académico, lo cual se traduce en que la misma
comision dictaminadora de area sea juez y parte y en la
mayoria de los casos ésta ratifica los juicios. Esto oca-
siond que a la Comisidén Dictaminadora de Recursos sigan lle-
gando quejas, incluso después de la ratificacién, la cual a
veces no es clara ni para el candidato ni para la Comisidn
Dictaminadora de Recursos. Se sabe que las comisiones dic-
taminadoras de Aarea tienen que ser elementos fundamentales,
con una nitidez de procedimiento extraordinaria porque es en
donde se recluta y promueve al personal académico y de quien
depende en gran parte la calidad académica de la Universidad.
Ante esta situacion, la actividad de la Comisidn
Dictaminadora de Recursos se ha limitado a hacer funciones de
"semaforo". Planted al Colegio Académico este problema para
que en su oportunidad el Colegio Académico lo pudiera con-
siderar, no para ampliarle funciones a la Comisiodn
Dictaminadora de Recursos sino para buscar una solucion ade-
cuada al problema, y determinar asimismo cuando abordarlo
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Ante la pregunta del Mtro. Concheiro de coémo proceder a par-
tir de esta solicitud, el Presidente le informdé que las pro-
puestas normalmente se presentan a traveés de un representante
del drgano colegiado, como un punto del Orden del Dia, con la
peticion de enviar previamente la documentacidén correspon-
diente, para conocimiento de 1los colegiados, antes de la
sesion.

PRESENTACION DE LOS INFORMES DE LAS COMISIONES DICTAMINADORAS
DE AREA DE INGENIERIA Y CIENCIAS ECONOMICO-ADMINISTRATIVAS.

Sobre el Informe de la Comision Dictaminadora del Personal
Académico del Area de Ingenieria, inciso d), se considerd
demasiado largo el lapso promedio de 59 dias. En este sen-
tido se explicé que en el punto IV del mismo informe, se men-
cionan los problemas con asesores, como la causa del retraso
asi como la diferencia del lapso en caso de dictaminacion
para ingreso y promocidn, para el cual no se requieren ase-
sores. Por otra parte se dijo, convendria que todas las
Comisiones Dictaminadoras de Area informaran sobre las nece-
sidades existentes en la docencia por falta de maestros, para
hacer una planificacion real. Se dijo que la fraccion IV
trata de que las comisiones informen sobre las circunstancias
generales presentadas durante el semestre, como es el caso de
los asesores. Sobre el punto IV de los Informes, se pidid se
recomendara a las Comisiones Dictaminadoras de Area hiciesen
mas extenso el informe y no lo limitaran sdélo a cifras
estadisicas. A lo cual se informdé se harda del conocimiento
de los Presidentes de las Comisiones Dictaminadoras de Area
respectivos.

Sin mas observaciones, se dieron por recibidos los informes
de Ingenieria y Ciencias Econdmico-Administrativas.

AUTORIZACION DE UN NUEVO PLAZO PARA QUE LA COMISION ENCARGADA
DE ANALIZAR LA ESTRUCTURA PROGRAMATICA DE LOS PRESUPUESTOS
PRESENTE SU DICTAMEN.

Aprobada por el Colegio Académico
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Se puso a consideracidén del Colegio Académico el punto refe-
rido al rubro, debido a que el plazo anteriormente autorizado
ya se vencio. Se propuso como nuevo plazo el 30 de octubre,
el cual se aprobd por 20 votos a favor y 4 abstenciones.

ACUERDO 76.6
Autorizacion de un nuevo plazo para
que la Comisidén encargada de analizar
la historia de los Presupuestos de
ingresos y egresos de la Universidad
Autdénoma Metropolitana, en relacion
con el mandato de analizar la estruc-
tura programatica de los presupuestos
presente su dictamen, para lo cual se
fijo como fecha Ilimite de 30 de
octubre de 1987.

AUTORIZACION DE UN NUEVO PLAZO PARA LA COMISION ENCARGADA DE
ELABORAR UN DICTAMEN FRENTE A LOS DOCUMENTOS DE ESTUDIOS
INSTITUCIONALES DE DIAGNOSTICO, EVALUACION Y DESARROLLO, QUE
A SOLICITUD DEL COLEGIO ACADEMICO O POR INICIATIVA DEL RECTOR
GENERAL SEAN ELABORADOS.

Se puso a consideracidn del Colegio Académico el punto
referido al rubro; el plazo anteriormente autorizado vencid
el 30 de marzo. Ante la pregunta de un miembro sobre el
grado de avance en los trabajos de esta Comisidén, se informd
que ésta se enfocd al mandato de crear un sistema global de
evaluacion de la Universidad; en este sentido, se detectd la
necesidad de un reglamento de Planeacidn para evaluar. Asi-
mismo, se informdé de la existencia de un anteproyecto de dic-
tamen sobre evaluacidén en cuanto a la docencia. Se propuso
como nuevo plazo el 15 de diciembre del presente afio, el cual
se aprobd por 19 votos a favor y 5 abstenciones.
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Autorizacidén de un nuevo plazo para
que la Comisidon encargada de elaborar
un dictamen frente a los documentos de
Estudios Institucionales de Diagndsti-
co, Evaluacién y Desarrollo, que a
solicitud del Colegio Académico o por
iniciativa del Rector General sean
elaborados, para lo cual se fij6 como
fecha limite el 15 de diciembre de
1987.

INTEGRACION DE UNA COMISION ENCARGADA DE ANALIZAR LA
PROPUESTA DEL CONSEJO DIVISIONAL DE LA DIVISION DE CIENCIAS
SOCIALES Y HUMANIDADES DE LA UNIDAD XOCHIMILCO, CONSISTENTE
EN MODIFICAR EL SISTEMA DE CALIFICACIONES DE LETRAS A
NUMEROS .

Se aclardé que la propuesta fue recibida formalmente por el
entonces Director de la Division de Ciencias Sociales vy
Humanidades de la Unidad Xochimilco, Mtro. Gilberto Guevara
Niebla, como miembro de este organo colegiado el & de
diciembre de 1985.

Por una parte, se manifestd la conveniencia de este cambio,
debido a las dificultades para la asignacion de califica-
ciones. Se menciond que existe en la Division de Ciencias
Bioldgicas y de la Salud, Unidad Xochimilco, una modalidad de
servicio social en investigacidon, marcada por las normas de
la Secretaria de Salud, donde se requiere 8.5 de promedio.
La forma de calificar en base a letras, trae como consecuen-
cia una deformacion en la calificacidon real, porque no se han
establecido los criterios de los nimeros comprendidos en cada
letra, por tanto durante los afios de estudio de los alumnos,
éstos reciben evaluaciones diferentes. En caso de no autori-
zarse pronto el cambio de letras a nimeros, se sugirid esta-
blecer criterios para cada letra y los nimeros que comprende
cada una.
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En relacidén con otras instituciones que piden promedio
numérico, se informd que ésto se resolvido con una propuesta
de transformacidon de la escala de letras a nimeros, igual a
la usada por la U.N.A.M. y la propia Institucidon, para la
admision de estudiantes de nuevo ingreso. A pregunta de un
miembro, se informdé que la propuesta de modificacion del
sistema de calificacién no traia ninguna documentacidén que
fundamentara dicha propuesta. Adicionalmente se aclaro que
la discusion sobre esta modificacion se dio en el Consejo
Divisional de Ciencias Sociales y Humanidades de la Unidad
Xochimilco, la cual verso basicamente sobre tres puntos: la
precision en la calificacion; la objetividad en torno al tipo
de examenes y evaluaciones globales, las cuales, los profe-
sores generalmente marcan en numeros, y la dificultad de cam-
biar las calificaciones de nimeros a letras, pues si la
calificacion va de 60 a 100, las letras MB, B y S, no repor-
tan cualitativamente los rangos entre 60-80, 80-100.

Se recordd que en la Sesion de Colegio, cuando se adoptd la
escala de letras vigente, se viéo que en el fondo con tres
grados se podia tener una precision suficiente en el logro de
los objetivos fijados en los programas de ensefianza-aprendi-
zaje, lo cual significaba indicar directamente con la asigna-
cién de letras, el grado de alcance de estos objetivos.

Por otra parte se manifestd que la propuesta de modificaciodn
es solo una inquietud de una divisidon; sin embargo, se debe-
rian considerar los puntos de vista de las divisiones de las
otras unidades y hacer un estudio al respecto, pues si se
parte de la iniciativa de una sola division, y no se tiene
una base fundamentada, se podria generar una dindmica en las
otras divisiones, las cuales posiblemente no consideren
importante la discusidn en este momento. Se aclard que las
divisiones si han contemplado este problema y han detectado
algunos aspectos dificiles. Por lo anterior, la Dra. Ortega
propuso que este asunto lo estudie la Comisidén encargada de
elaborar un dictamen frente a los documentos de estudios
institucionales de diagndéstico, evaluacidén y desarrollo; lo
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enmarque en la practica de los procesos de ensefianza-
aprendizaje y proceda a una recomendacidn que proporcione mas
elementos de ponderacion para transformar estas califica-
ciones de letras a nimeros. Se presentaron algunas opiniones
a favor de estudiar este asunto, de observar y analizar las
practicas en el conjunto de las nueve divisiones, la relacién
de estas practicas con los programas, las discrepancias que
se derivan, y lo que le conviene a la Institucion en funciodn
del conjunto que permita unir la evaluacion y su reflejo en
las calificaciones «con todo el sistema de ensefianza-
aprendizaje.

El Arq. Eibenschutz propuso que, por lo pronto, la Direccidn
de Sistemas Escolares, haga un analisis de las practicas
actuales wutilizadas en la Universidad para el caso de las
equivalencias y presente una propuesta.

En tanto se realiza el estudio sobre la modificacion del
sistema de calificaciones, a solicitud del Dr. Fernandez y
de acuerdo con la propuesta del Arq. Eibenschutz, se hara el
analisis legal para determinar cual sera el sistema institu-
cional de calificaciones, en relacion con las equivalencias
al exterior.

El Presidente preguntd a la Dra. Sonia Comboni, Directora de
la Divisidén de Ciencias Sociales y Humanidades de la Unidad
Xochimilco, si sostenia la propuesta presentada en forma per-
sonal por el Mtro. Guevara. La Dra. Sonia Comboni la
sostuvo, independientemente de los resultados, por el impacto
que tendra en todo el sistema de ensefianza-aprendizaje y para
tratar de homogeneizar las formas de evaluacidon a nivel de la
Universidad. Asimismo, pidid se le aclarara si esta Comisidn
de diagndéstico, evaluacidon y desarrollo podria integrar, como
un punto especifico, el analisis sobre evaluaciones. De ser
asi, no tendria inconveniente en que esta Comisidon analizara
su propuesta. Se le informd que la Comisidon esta analizando
todos los problemas existentes en la Universidad relacionados
con este tema, los ha organizado y ha decidido empezar por
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evaluar la funcidon docencia. Para esto, esta haciendo un
analisis con base en las politicas generales de la Institu-
ciéon y como se cumplen. Por un lado se vid la conveniencia
de que esta Comisidn analice la propuesta de modificacidon del
sistema de calificaciones y por otro, que esta Comisién tiene
pendiente lo relativo a evaluacidén sobre investigacion vy
difusidon cultural, lo cual implica un largo proceso de
analisis.

La Dra. Comboni sostuvo la propuesta de integrar una comision
especial. Sin mas observaciones, el Presidente sometid a
votacion dos propuestas: primera, la de la Dra. Comboni, de
integrar una comisidon especial; y segunda, la de la Dra.
Ortega de turnar el anadlisis a la Comisién de diagnédstico,
evaluacién y desarrollo. La primera se aprobd por 17 votos a
favor, la segunda registrd 11 votos y hubo 1 abstencidn.

El Colegio estuvo de acuerdo que la comisidon se integrara con
dos Odrganos personales, dos representantes del personal
académico y dos alumnos. El Arq. Eibenschutz propuso a la
Dra. Comboni, la cual se aprobd por 24 votos a favor y 1
abstencidn; el Dr. Mora propuso al Mtro. Vazquez, la cual se
aprobo por 24 votos a favor y 3 abstenciones.

El Dr. Jorge Martinez propuso a la Dra. Ortega y el Sr.
Palomino al Mtro. Pallan, ambos miembros propuestos, renun-
ciaron como candidatos.

La Dra. Ortega propuso al Mtro. Pablo Vargas, la cual se
aprobo por 24 votos a favor y 2 abstenciones; la Arg. Ocejo
propuso al Dr. Fernandez, la cual se aprobd por 23 votos a
favor y 3 abstenciones; el Mtro. Pallan propuso a la Srita.
Sagahén, la cual se aprobd por 25 votos a favor y 1
abstencion; el Sr. Lima propuso al Sr. Moreno, la cual se
aprobd por 27 votos a favor y | abstencidn; el Sr. Palomino
propuso al Sr. Velasco y el Mtro. Renddon propuso al Sr. Lima,
ambos miembros renunciaron como candidatos.
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Como asesores de la comisidén el Presidente propuso al Mtro.
José Luis Rodriguez, Director de Sistemas Escolares la cual
se aprobd por 25 votos a favor y | abstencidn; la Arqg. Ocejo
propuso al Lic. Romualdo Lépez Zarate, Director de Planeaciodn
y Desarrollo Institucional, la cual se aprobd por 21 votos a
favor y 1 abstencién; la Dra. Comboni propuso al Prof. Lauro
Hernandez del Departamento de Relaciones Sociales de la
Unidad Xochimilco, la cual se aprobd por 26 votos a favor y |

abstencion.

Por 25 votos a favor se aprobd que la comisidn entregue su

dictamen el 30 de octubre del presente afio.

Respecto a la propuesta del Arq. Eibenschutz se reiterd que
se hard el analisis legal, exclusivamente para equivalencias
al exterior y en la prdéxima sesion se informara sobre dicho

analisis.

ACUERDO 76.38

Integracion de una Comisidén encargada de analizar la propuesta
consistente en modificar el sistema de calificaciones de letras a

nimeros.

La Comisidn quedd integrada de la siguiente manera:

M. en C. Carlos Vazquez Salinas Director de ia Divisidon de
Ciencias Bioldgicas y de la
Salud, Unidad Iztapalapa.

Dra. Sonia Comboni Salinas Directora de la Divisidén de

Ciencias Sociales y Humanidades,

Unidad Xochimilco.

Mtro. Pablo Vargas Garcia Representante del personal
académico, Divisidon de Ciencias
Sociales y Humanidades, Unidad

Azcapotzalco.
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Dr. Manuel Fernandez Guasti

Srita. Gabriela Sagahén Barrios

Sr. Luis Moreno Garcia

Asesores:
Mtro. José Luis Rodriguez Herrera

Lic. Romualdo Lbépez Zarate

Prof. Lauro Hernandez

Lic. Agustin Pérez Carrillo

La fecha limite para presentar el dictamen es el

1987.

12.

INFORMACION, ANALISIS Y RECOMENDACIONES,

Representante del personal

académico, Division de Ciencias

Basicas e Ingenieria, Unidad
Iztapalapa.

Representante de los alumnos,
Divisiéon de Ciencias Basicas e

Ingenieria, Unidad Azcapotzalco.
Representante de los alumnos,

Division de Ciencias Bioldgicas
y de la Salud, Unidad Iztapalapa

Director de Sistemas Escolares.

de Planeacion
rrollo Institucional.

Director y Desa-

Profesor del Departamento de
Relaciones Sociales, Division de
Ciencias Sociales y Humandades,
Unidad Xochimilco.

Abogado General

30 de octubre de

EN SU CASO, SOBRE LA

SITUACION DEL SR. CRESCENCIO MORALES AVILA.

El Sr. Lima solicitd la palabra para el Sr. Ricardo Diaz.

Colegio estuvo de acuerdo.

El
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SR. DIAZ. - En virtud de haber informado en la reunidn
anterior el caso del Sr. Morales, sdlo reiterd su solicitud
de emitir un pronunciamiento pGblico por parte de la Rectoria
General, en el sentido de dar constancia de que el Sr.
Morales es alumno de la Licenciatura de Ciencias Politicas de
la Universidad y de su calidad académica.

El Sr. Lima solicitd la palabra para la Srita. Martha Téllez.
El Colegio estuvo de acuerdo.

SRITA. TELLEZ.- Informé que ya habian solicitado al Rector
de la Unidad Iztapalapa una carta de recomendacidén académica
del Sr. Morales, en la cual también se pide lo regresen a la
zona de ingreso, que es el area de mayor seguridad dentro del
reclusorio. Asimismo, solicitdé que la Universidad cubra los
gastos del abogado del Sr. Morales, quien era el Unico sos-
tén de su familia.

El Sr. Lima solicité la palabra para la Srita. Ma. del Carmen
Blanco Silva, estudiante del 2° trimestre de la Licenciatura
en Sociologia de la Unidad Iztapalapa y hermana del finado
Mauricio Blanco Silva. El Colegio estuvo de acuerdo.

SRITA. BLANCO.- Con el fin de aclarar cierta informacién que
el grupo UDEI ha puesto en la Unidad Iztapalapa, leyd un
documento, el cual se transcribe a continuacidn:

"SIC. Con fecha 17 de mayo del afio en curso, siendo aproxi-
madamente las 5:30 a.m.j; mi hermano se dirigia a su centro de
labores, ubicado en la <calle de topacio No. 3l. Col.

Merced. Con la finalidad de que le asignaran la agencia en la
cual estaria de guardia ese dia, al ir circulando por la
calle Porfirio Diaz, delegacidén Iztapalapa, tuvo un incidente
de transito con dos vehiculos frente al nimero 64. (domicilio
del asesino), uno de ellos de la marca VW, color rojo con
placas de circulacién 4#83-BUJ y vehiculo Dodge Dart de color
verde pistache de los llamados peseros de la ruta 14 ramal
rosales metro portales, con placas de circulacidén 021973.
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Una vez ocurrido dicho incidente mi hermano se bajd para tra-
tar de llegar a un arreglo con los afectados por el golpe,
bajandose del pesero Crescencio Morales Avila el cual en forma
prepotente empezd a insultar a mi hermano y reclamandole el
pago inmediato por los dafios causados, mi hermano le contestd
que le dejaba en ese momento la cantidad de $ 50,000.00
pesos, y que a la vez le firmaria un documento en donde se
comprometia a pagarle el dafio causado a dichos vehiculos vy
asimismo dejandole la direccion de su domicilio particular y
de su trabajo para que no existiera dudas ni desconfianza en
relacion al pago de los dafios causados. Crescencio Morales
Avila pedia la cantidad de 150,000.00 pesos, por la repara-
cién del dafio y que no iba a aceptar lo que mi hermano
honestamente le proponia, al estar ambos discutiendo salieron
las hermanas de Morales Avila, asi como dos sujetos mas arma-
dos con pistolas y los cuales dijeron que ellos querian en
ese momento la cantidad antes mencionada y que no les impor-
taba ningln arreglo ya que segin decian ellos no eran ningu-
nos tontos y que ademas tenian muchas influencias para
perjudicarle, mi hermano tratd de calmar los animos y tratar
de hacerles comprender de que su intencidén era la de pagar y
no el sorprenderlos, pero en ese momento al parecer el homi-
cida empezd a gritar y a golpear a mi hermano y actuando como
si estuviera drogado, ya que no entendia por ningin motivo
ninguna explicacién ni razdén que lo pudiera hacer entender
por parte de mi hermano. Mi hermano como elemento de la
policia judicial, traia su pistola puesta en la cintura de
lado izquierdo y como mi hermano no tratdé en ningln momento
de actuar violentamente ya que inclusive ya habian llegado a
un arreglo con los familiares del asesino, pero Crescencio
Morales Avila en un descuido que tuvo mi hermano ya que
estaba firmando el documento en donde se comprometia a pagar
los dafios causados, entre las hermanas del homicida y este
individuo lo sorprendieron y le quitaron el arma que llevaba
al cinto; siendo que en ese momento uno de los acompafiantes
de mi hermano el cual responde al nombre de José Luis Savala
Cerdn el cual estaba siendo amagado con la pistola de mi her-
mano le dijo que ahora si los habia cargado la chingada y que
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los iba a matar, poniéndole la pistola Crescencio Morales
Avila en la cabeza de Savala Cerdon y diciéndole que él era
muy influyente y que tenia ganas de matar a uno por lo que
Savala Cerdn le dijo que se calmara, toda vez que ya mi her-
mano les habia firmado el documento en donde se respon-
sabilizaba de los dafios causados, pero este sujeto acciond el
gatillo a la vez que José Luis Savala Cerdn se hacia atras
entrando el proyectil en el lado derecho de la mandibula
saliéndole por el lado izquierdo y diciendo Morales Avila que
si no te maté a ti voy a matar a tu amigo volteandose en ese
momento hacia donde mi hermano estaba, el cual se encontraba
en el piso sujetado por sus hermanas y demas familiares lo
que en ese momento Crescencio Morales Avila acerco el arma
aproximadamente a un metro de distancia del cuello de mi her-
mano de lado derecho y diciéndole ahora si te voy a matar por
que tengo ganas de matar a uno a lo que mi hermano aln en el
piso le decia que se calmara y que si queria le dejaba su
carro pero que no hiciera eso por lo que Crescencio Morales le
volvid a manifestar que ya no le interesaba el pago de los
dafios puesto que el comprendia que no eran muchos pero que
tenia ganas de matar a alguien en ese momento dispard sobre
mi hermano indefenso el cual se encontraba sujetado por sus
hermanas y a la vez estaba siendo golpeado después de que le
dispar6 a mi hermano Mauricio, alin todavia hizo cuatro
disparos mas hacia dos acompafiantes que traia mi hermano los
cuales se quedaron en el interior del vehiculo y responden al
nombre de Francisco Gomez Cruz y Oscar Cedillo Cerdn, en ese
momento el homicida se didé a la fuga llevando el arma entre
las manos lo cual propicio que una patrulla de la Secretaria
General de Proteccion y Vialidad se diera cuenta de los
disparos trasladandose al lugar donde habian ocurrido los
hechos, e indicandole al asesino que se detuviera pero éste
opuso resistencia y trato de agredir a los policias con la
pistola pero como ésta ya se encontraba vacia ya no pudo
hacer ningin disparo y fue sometido por los policias los
cuales tambien fueron agredidos por los familiares del ase-
sino, pero lograron contenerlos y llevarlos ante el Titular
de la Décimo Novena Agencia Investigadora del Ministerio

Aprobada por el Colegio Académico
en su Sesion Numero 79



31

Piblico, ubicada en Ayuntamiento y Cinco de Febrero en la
Delegacidon Politica de Iztapalapa lugar en donde trataron por
todos los medios de distorcionar la realidad de los hechos vy
asimismo de encubrir al asesino. Una vez que mi hermano fue
herido fue +trasladado por una ambulancia del servicio de
urgencias médicas al hospital de Xoco en donde a las 10:00 de
la mafiana mi hermano fallecia a causa de la bestialidad e
irracionalidad, y prepotencia del asesino Crescencio Morales
Avila. Dichas versiones constan en la averiguacion previa
iniciada en la Agencia No. 19 con el nlmero 19/2063/987 y
asimismo en la averiguacion 35/682/87 iniciada en el Hospital
de Xoco, y asimismo en la averiguacidén previa nimero
31/19/2063/987. Versiones emitidas por el propio asesino el
cual reconoce abierta y valentonamente haber disparado contra
mi hermano y reconociéndose como el Unico responsable de la
muerte de mi hermano, asi también como las declaraciones de
Francisco Gomez Cruz, Oscar Cedillo Cerdn, y José Luis Savala
Cerdn, las cuales se encuentran plasmadas en las averi-
guaciones antes mencionadas.

Es oportuno dirigirme a ustedes C. Representantes para
demostrarles con hechos y no con versiones amafiadas de que mi
hermano fue objeto de la lujuria y bestialidad de Crescencio
Morales Avila asi como también el aclarar tajamente y desde
este lugar que mi hermano seglin consta en los resultados de
quimica y necrdpcia en ningln momento venia ebrio o bajo el
influjo de algin estupefaciente como segin !o manifiesta en
sus declaraciones Morales Avila y ésto lo aclararé en su
oportunidad con las copias certificadas que me expida el
Juzgado 25 Penal del Reclusorio Preventivo Oriente para
demostrar que este sujeto trata de eludir la justicia y de
sorprender a gente de buena fe haciéndose aparecer como la
victima y no el victimario. Por el momento dichos documentos
me son imposibles de presentar toda vez que se encuentran en
el juzgado antes mencionado y son elementos indispensables
para demostrar la culpabilidad sin engafios de Crescencio
Morales Avila, y asimismo hago una denuncia formal por difa-
macidén, contra el grupo politico Ilamado UDEI, para que
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responda a la falsedad a la difamacion y a la injuria que
trata de ensuciar toda la honestidad y dignidad de mi hermano
tanto como miembro de mi familia, asi como elemento de la
policia judicial, y invito a que investiguen su conducta
intachable que mi hermano tuvo en dicha corporacion y los
reconocimientos que le hicieron las altas autoridades de
dicha corporacién.

Quiero hacer mencién que en una Universidad no deben ni
pueden existir grupos politicos como el llamado UDEI, que
trata de engafiar a la honesta, trabajadora y estudiosa comu-
nidad de universitarios de esta casa de estudios, puesto que
ni son abogados y no les constan los hechos. Y ademas una
universidad no debe de proteger ni solapar a este grupo de
individuos que como en este caso tratan de proteger a un
cobarde asesino que truncd una vida llena de aspiraciones y
de rectitud moral puesto que la universidad es para gente que
como mi hermano era honesta y trabajadora, y que no se qué
intereses muevan a estos sujetos para tratar de hacer
aparecer a Crescencio Morales Avila como un inocente, siendo
que el Juez de la causa en el expediente 140/87 radicado en
el juzgado antes mencionado el viernes 29 de mayo del pre-
sente afio encontrd los elementos suficientes para dictarle el
auto de formal prision lo cual significa que hubo elementos
para demostrar que asesind0 a mi hermano con todas las agra-
vantes, pongo en conocimiento de ustedes C. Representantes...
para que el nombre de mi hermano no siga siendo objeto de un
morbo sucio de gente sin escrdpulos; sin criterios y sin
principios morales, y a la vez hacer un reclamo para que esta
gente sea castigada y a la vez aprovecho para pedir en nombre
de los verdaderos estudiantes que sean expulsados, para que
la Universidad no sea objeto de gente tan vil, como los del
grupo UDEI".

El Presidente informé que la Oficina del Abogado General
realizo algunas gestiones y pidio la palabra para el Abogado
General. El Colegio estuvo de acuerdo.
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LIC. PEREZ CARRILLO.- Informd que se solicitdo la informacion
judicial sobre el caso al Juez Bernardo Tirado, persona de
reconocido prestigio y exprofesor del Departamento de Derecho
de la Unidad Azcapotzalco; el Juez proporciond la informacion

que aparece en las constancias del proceso, la cual se puede
dar en forma precisa. Pero para no hacer de este Colegio una
especie de jurado, simplemente sefialo, existen una serie de
hechos notorios y objetivos, ya de todos conocidos. Por lo
tanto, se procedera por parte de la Oficina del Abogado
General, a solicitar al Juez imparcialidad en la decision.
Se tiene la absoluta confianza dijo, que el dictamen emitido
por el Juez, estara estrictamente apegado a derecho.

En virtud de haberse presentado dos versiones diferentes, la
del Sr. Ricardo Diaz y la de la Srita. Blanco, varios
miembros del Colegio coincidieron que es un punto muy deli-
cado y no es competencia de este organo colegiado dar alguna
solucion. Se pididé para futuros casos obrar con cautela vy
buscar los mecanismos para tener informacion mas amplia.
Asimismo, se hicieron varias propuestas para dar por ter-
minado este punto. Por 21 votos a favor y 7 abstenciones, se
aprobd pasar al siguiente punto del Orden del Dia.

INICIATIVA QUE PRESENTA EL RECTOR GENERAL DEL REGLAMENTO DE
SERVICIO SOCIAL.

Se informé que la elaboracidén de este reglamento formaba
parte del anterior plan de trabajo 1985-1987, para lo cual se
habia integrado una Comision, disuelta posteriormente por
faltas de asistencia. Sin embargo, se estimd conveniente que
la Universidad tuviera un reglamento de Servicio Social, para
lo cual se elabord la iniciativa de un anteproyecto de regla-
mento. Sobre la manera de proceder para el analisis de la
iniciativa, se informo, deberia constituirse una Comision la
cual propondria cambios y, en su caso, consultaria a la
comunidad universitaria y elaboraria un proyecto de regla-
mento.
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Se hizo un sefialamiento en cuanto al contenido de la exposi-
cion de motivos, con respecto a una preocupacidén y recomen-
dacion, en términos de la falta de una filosofia coherente
que oriente el Servicio Social y la falta de reconocimiento
de la practica del Servicio Social dentro de la comunidad
universitaria. Se observo que en la propuesta del
anteproyecto de reglamento, no se recoge esta preocupaciodn.
Lo anterior, deberia considerarse para no establecer una
separacion entre los aspectos académicos conceptuales a
discutir por este Organo colegiado, y la propuesta que en
este caso, no manifiesta la preocupacidén inicial y sdélo se
reduce a un aspecto de procedimientos legales.

A solicitud del Sr. Concheiro, el Colegio estuvo de acuerdo
en hacer un receso a las 12:55 horas, la Sesion se reanudd a
las 13:19 horas.

El Sr. Palomino propuso se estableciera una Comisidén de con-
sulta a la comunidad universitaria que realice un foro de
Servicio Social en cada una de las unidades y un foro general
antes de elaborar el dictamen correspondiente; independien-
temente de la iniciativa del Rector General dijo, harian lle-
gar a esta Comision tres propuestas mas.

El Presidente reiterd su propuesta de integracion de la
Comision, aclard que esta Comision recibira la iniciativa vy
todas las demads propuestas mencionadas y la Comision organi-
zaria su forma de trabajar. Por lo anterior, el Sr. Palomino
manifestd el interés de algunos miembros de Colegio de que en
el mandato de la Comision, quede preestablecido realizar
dichos foros.

El Presidente sefialo someteria primero a votacion si se
integra la Comisidon y posteriormente analizaria el mandato de
la Comisidn.

A continuacidén, se aprobd por unanimidad la integracion de
una Comisidén. El Dr. Fernandez propuso se integrara la
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Comisidén con diez miembros: 3 organos personales, 3 represen-
tantes del personal académico, 3 representantes de los alum-

nos y | representante del personal administrativo; uno por
cada Unidad.

Al no registrarse ninguna otra propuesta para la integracion,
se someti6 a votacion la del Dr. Fernandez, la cual se aprobd
por unanimidad. El Colegio estuvo de acuerdo se votara por
sectores.

El Dr. Fernandez propuso a los siguientes representantes del
personal académico: Arq. Jiménez, aprobado por 26 votos a
favor y 1 abstencion; Mtro. Saucedo, aprobado por unanimidad
y Mtro. Vargas, aprobado por 26 votos a favor y |l abstenciodn.
Asimismo, propuso a los siguientes representantes de los
alumnos: Sr. Diaz, aprobado por 27 votos a favor y 1 absten-
cién; Sr. Palomino y Sr. Lima, aprobados por unanimidad.

El Dr. Martinez propuso al Mtro. Vazquez y al Mtro. Meda; el
Dr. Fernandez propuso a la Dra. Ortega, Arq. José Ocejo y Dr.
Llamas. La Dra. Ortega y el Dr. Llamas renunciaron como can-
didatos. Por lo tanto la votacidén quedd de la siguiente
manera: Mtro. Vazquez, aprobado por 23 votos a favor y 3
abstenciones; Mtro. Meda, aprobado por 19 votos a favor y 10
abstenciones y Arq. Ocejo, aprobado por unanimidad. El Dr.
Fernandez propuso como representante del personal adminis-
trativo al Sr. Vega la cual se aprobd por unanimidad.

Para designar a los asesores, el Arq. Eibenschutz propuso a
la Mtra. Magdalena Fresan Orozco; el Dr. Fernandez propuso a
la Lic. Olga L. Rojas Martinez, Lic. Ma. Dolores Rivera
Torres, Srita. Alejandrina Carrasco, Lic. Héctor Mercado
Lopez y Prof. José Miranda; el Dr. Jorge Martinez propuso a
la Dra. Ortega y al Mtro. José L. Rodriguez Herrera; el
Presidente propuso a la Mtra. Angélica Careaga.

El Presidente indicé que la Comisién sdélo puede tener un
maximo de seis asesores.
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El Dr. Jorge Martinez propuso se hiciera una votacion secreta
y en cada voto poner seis nombres. Alternativamente, el
Presidente propuso se votara por cada una de las personas y
se designaran a los seis que tuviesen mas votos y que obtu-
vieran mas de la mitad de los votos. El Colegio estuvo de
acuerdo con esta Ultima propuesta.

La votacidn quedd de la siguiente manera: Mtra. Fresan 22
votos; Lic. Rojas 21; Srita. Carrasco 263 Lic. Rivera 25;
Lic. Mercado 19; Prof. Miranda 18; Dra. Ortega 18; Mtro.
Rodriguez 13, y Mtra. Careaga 8. Al registrarse empate entre
el Prof. Miranda y la Dra. Ortega, se votd nuevamente. El
Prof. Miranda obtuvo 11 votos y la Dra. Ortega 18 votos.

Respecto al mandato de la Comisién, el Sr. Palomino reiterd
su propuesta en los siguientes términos: "Comisidon de con-
sulta a la comunidad universitaria que realice un foro sobre
servicio social en cada una de las unidades y un foro general
antes de elaborar su dictamen'". Dicho dictamen, dijo, puede
o no recomendar la aprobacién de un reglamento. A lo ante-
rior, se indicé, existe una iniciativa de Reglamento de Ser-
vicio Social. Por otra parte, se dijo, esta iniciativa es un
documento a considerar como parte del material de trabajo,
junto con las tres propuestas mencionadas por el Sr. Palomi-
no, dicho material debera ser discutido y analizado por la
Comisidén en su conjunto.

Se menciond que el mecanismo de procedimiento del Colegio, es
traer un proyecto de dictamen a este Organo colegiado y éste
puede tomar la decision de realizar foros a partir de ese
dictamen. Normalmente si se dictamina la elaboracion de un
reglamento, se publica un proyecto de reglamento y se da un
plazo para recibir las opiniones de la comunidad univer-
sitaria para modificar o enriquecer dicho proyecto. Obvia-
mente la Comision podria dictaminar que no hay materia para
la elaboracidon de un reglamento.

El Mtro. Pallan propuso lo siguiente: "Elaboracidon de un
Proyecto de Reglamento de Servicio Social, mismo que tomara
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como base el proyecto presentado por el Rector General, asi
como la normatividad y practicas existentes en las divisiones
departamentales de la Universidad".

Sobre los mecanismos acostumbrados, se dijo que la diferencia
radica en si la consulta a la comunidad se hace antes o
después de emitido el dictamen de la Comisidn; asimismo, con
la propuesta del Mtro. Pallan se circunscribe a la Comisidén a
que el Reglamento de Servicio Social se elabore sin antes
recabar las opiniones de todos los sectores. Por una parte
consideraron insuficiente el planteamiento hecho por la pro-
puesta de Reglamento por lo cual se deberia tomar como parte
del material de discusion de la Comision. También se planted
se difunda en el Organo Informativo, tanto el proyecto de
reglamento, propuesto por el Rector General, como las pro-
puestas presentadas por las Unidades Xochimilco e Iztapalapa,
los cuales serviran como elementos de consulta y de trabajo
de la Comisidon. Se manifestdo la opinidn de que los foros
propuestos ayudaran al Colegio a establecer los criterios mas
adecuados y generalizar esa filosofia con la cual los estu-
diantes deben prestar su servicio social.

Se reiterd que nadie se oponia a la realizaciéon de los foros,
simplemente se trata de dividir el proceso en dos etapas; en
la primera, se pueden presentar todas las iniciativas sobre
aspectos de Servicio Social para que la Comision las analice
y emita un dictamen; en la segunda, el Colegio Académico, en
base a este dictamen puede recomendar a la Comisidon o a la
comunidad universitaria, realizar foros y éstos ya se reali-
zarian sobre un documento, material del dictamen.

Por otro lado se insistido que en la primera fase para llegar
a un dictamen, esta Comision incluya en su mandato realizar
una consulta a la comunidad universitaria en forma sistemati-
ca.

Sobre la inquietud de consultar a la comunidad universitaria,
se aclard que la Comisidon constituida en 1985 recabd material
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en cada una de las Unidades sobre aspectos de servicio social
y sus practicas, con el cual se elabord gran parte de este
proyecto de reglamento presentado por el Rector General.

Se recordé que la anterior Comisidon encargada de elaborar un
reglamento de Servicio Social fue disuelta por faltas, sin
embargo, por el conjunto de disposiciones y practicas
establecidas en la Universidad, prevalecido la intencidn de
contar con un reglamento con las caracteristicas de generali-
dad y obligatoriedad en el conjunto de la Universidad.

También se cuenta con un conjunto de elementos sobre Servi-
cio Social y se hizo referencia a que en la Unidad Azcapot-
zalco y quiza en las otras dos Unidades, se tiene una gran
cantidad de documentos, considerados por el Consejo Académico
de la Unidad Azcapotzalco <cuando se establecieron los
lineamientos y seguramente en este conjunto de lineamientos
se estan gestando muchas disposiciones. En caso de que el
Colegio Académico determinara pertinente expedir un regla-
mento, dichas disposiciones podrian servir para la redacciodn
de algunos articulos. Asimismo, en la Unidad Azcapotzalco
existen, ademds de estos lineamientos, normas minimas y reco-
mendaciones a nivel de las Divisiones, documentos y analisis
que dificilmente pueden ser abordadas por una consulta, en
esta fase. Por lo tanto, seria conveniente allanar el camino
del Colegio Académico y a los consultados mediante un andlis-
is y hacer adecuaciones para evitar duplicidades en el con-
junto de elementos, que por diversos conductos han expresado
las tres Unidades, las cuales contienen grandes similitudes
entre todo lo expedido.

Se sugirido que esta Comisidén haga un acopio de las disposi-
ciones existentes y presente al Colegio la conveniencia de
gue si hay o no un reglamento y si lo estima necesario, pre-
sente el proyecto correspondiente.

El Mtro. Pallan modificd su propuesta con la frase inicial
siguiente: "determinacidn de la necesidad de expedir un
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Reglamento de Servicio Social y, en su caso, elaboracidén de
un proyecto de Reglamento de Servicio Social, mismo que
tomaria como base el proyecto presentado por el Rector
General, asi como la normatividad y practicas existentes en
las divisiones y departamentos de la Universidad".

A las 14:25 horas se informé habian transcurrido tres horas
de Sesion; por unanimidad se aprobd continuar la Sesion. Se
solicité6 se sometieran a votacion ambas propuestas. Por 24
votos a favor y 3 abstenciones se consideré que el punto
estaba suficientemente discutido. A continuacidon se pasd a la
etapa de propuestas concretas.

El Sr. Palomino ley6 su propuesta en los siguientes términos:
"Comision de «consulta a la comunidad universitaria que
realice un foro sobre Servicio Social en cada Unidad y un
foro general antes de elaborar su dictamen que determine la
necesidad o no de un Reglamento de Servicio Social".

Ante la pregunta del Mtro. Vazquez de si la propuesta del Sr.
Palomino se refiere a una Comisién de consulta o a la Comi-
sion de Servicio Social, el Sr. Palomino respondidé que es la
misma Comision de Servicio Social, su propuesta se refiere
solamente al mandato para esta Comision. En el mismo sen-
tido, sefialé, es la propuesta del Mtro. Pallan de formular el
mandato para dicha Comision.

El Mtro. Pallan le aclaré al Sr. Palomino que su propuesta
tiene dos elementos esenciales, uno de ellos es que no nece-
sariamente la Comision se abocara al analisis de la propuesta
del Rector General, que es uno mas de los elementos para los
trabajos de la Comision.

El Sr. Palomino agregd un parrafo al final de su propuesta en
los siguientes términos: "... Dicho dictamen comprendera, en
su caso, la propuesta del reglamento".

El Mtro. Pallan practico un breve analisis de las dos pro-
puestas e hizo un agregado al final de su propuesta: "... EI
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dictamen de ahi emanado sera presentado a una consulta popu-
lar en un foro por cada Unidad y en un foro general".

A solicitud del Sr. Renddén, el Colegio aprobd por 19 votos a
favor, 3 en contra y &4 abstenciones, hacer un receso de 5
minutos, el cual se inicid a las 15:00 horas y reanudo a las
15:05 horas.

Después del analisis de la propuesta del Sr. Palomino, reali-
zado por algunos miembros de este Organo colegiado durante
el receso, se determind que el punto fundamental de esta
Comision es analizar la problematica del Servicio Social, por
lo tanto el Sr. Palomino establecid en su propuesta, 5 puntos
del mandato para la Comision:

1. Recabar informacidon en las tres Unidades.

2. Realizar wun foro en cada Unidad y uno general de la
Universidad.

3. Decidir si es preciso elaborar un Reglamento de Servicio
Social; en su caso, elaborar el proyecto de reglamento.

4. Enviar el proyecto de reglamento a consulta a la comunidad
universitaria.

5. Reelaborarlo y, en su caso, enviarlo al Colegio Académico,
si procede.

El Mtro. Pallan retird su propuesta por considerarla similar
a la del Sr. Palomino; expresd que la manera como establecid
el Sr. Palomino su propuesta; es una forma nueva, sin
embargo, considerd es un proceso muy demorado y externd su
deseo de que la presentacidn del dictamen a Colegio Académico
no implique mucho tiempo.

Sin mas observaciones, el Presidente sometido a votacidn la
propuesta del Sr. Palomino, la cual se aprobo por 27 votos
a favor y 1 abstencion.
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En relacidén con el plazo para que esta Comision entregue su
dictamen el Sr. Palomino propuso como fecha el 15 de
diciembre del presente afio y el Mtro. Vazquez propuso el 15
de abril de 1988, debido al tipo de trabajo a realizar por
esta Comisidn, y para evitar estar prorrogando fechas. En
consideracion a lo anterior el Sr. Palomino retird su pro-
puesta.

A continuacion se sometié a votacidon la propuesta del Mtro.
Vazquez la «cual se aprobé por 26 votos a favor y |
abstencidn.

ACUERDO 76.9

Integracion de una Comisién encargada de recabar informacidn
sobre diversos aspectos del servicio social en las tres
unidades; realizar cuatro foros: uno en cada unidad y un foro
general; en su caso, elaborar el proyecto de reglamento Yy
enviarlo a la comunidad wuniversitaria para obtener mayor
informacidon, reelaborarlo y enviarlo al Colegio Académico.

La Comisidon quedd integrada de la siguiente manera:

M. en C. Carlos Vazquez Salinas Director de la Division de
Ciencias Bioldgicas y de la
Salud, Unidad Iztapalapa.

Mtro. Manuel Meda Vidal Director de la Divisidon de
Ciencias Basicas e Ingenie-
ria, Unidad Azcapotzalco.

Arq. José Blas Ocejo Moreno Director de la Division de
Ciencias y Artes para el
Disefio, Unidad Xochimilco.

Arq. Rafael Jiménez Jasso Representante del personal
académico, Divisidn de
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Ing. Gerardo Saucedo Castafieda

Mtro. Pablo Vargas Garcia

Sr. Rafael Diaz Garcia

Sr. Teodoro Palomino Gutiérrez

Sr. Gersain Lima Ramirez

Sr. Alejandro Rubén Vega Garcia

Asesores:

Dra. Sylvia Ortega Salazar

Ciencias y Artes para el
Disefio, Unidad Xochimilco.

Representante del personal
académico, Division de
Ciencias Biolégicas y de la
Salud, Unidad Iztapalapa.

Representante del personal
académico, Division de
Ciencias Sociales y Humani-
dades, Unidad Azcapotzalco.

Representante de los alum-
nos, Division de Ciencias
Bioldgicas y de la Salud,
Unidad Xochimilco.

Representante de los alum-
nos, Divisiéon de Ciencias
Sociales y Humanidades,
Unidad Azcapotzalco.

Representante de los alum-
nos, Division de Ciencias
Sociales y Humanidades,
Unidad Iztapalapa.

Representante del personal
administrativo, Unidad
Iztapalapa.

Directora de la Division de
Ciencias Sociales y Humani-
dades, Unidad Azcapotzalco.
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Mtra. Ma. Magdalena Fresan Orozco Coordinadora de Extensidn

Srita. Alejandrina Carrasco

Lic. Olga Lorena Rojas Martinez

Lic. Ma. Dolores Rivera Torres

Lic. Héctor Mercado Ldpez

Lic. Agustin Pérez Carrillo

Universitaria, Unidad
Xochimilco.

Encargada de la Oficina de
Servicio Social, Unidad
Iztapalapa.

Jefa de la Seccidn de
Servicio Social, Unidad
Xochimilco.

Jefa de la Seccidon de
Servicio Social, Unidad
Azcapotzalco.

Profesor del Departamento
de Derecho, Division de
Ciencias Sociales vy
Humanidades, Unidad
Azcapotzalco.

Abogado General.

La fecha limite para presentar el dictamen es el 15 de abril de

1988.

12. ASUNTOS GENERALES

I.- El Sr. Diaz leyd un oficio

dirigido al Presidente del

Colegio Académico, el cual solicitd se transcribiera:

"SIC 28 de mayo de 1987.
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DR. OSCAR M. GONZALEZ CUEVAS
PRESIDENTE

COLEGIO ACADEMICO

UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOL I TANA
Presente.

Por este conducto, me dirijo al H.Colegio Académico para
hacer 1llegar las consideraciones sobre el Proyecto de
reglamento de Servicio Social de la Universidad Autdénoma
Metropolitana.

He leido con cuidado la Exposicidén de Motivos del proyec-
to del Reglamento del Servicio Social en la Universidad
Autdonoma Metropolitana, que presentd a nuestra considera-
cion el Sefior Rector General, habiendo ademas consultado
algunas fuentes bibliograficas al respecto y llegando a
las siguientes

CONCLUSTITONES;

l.- Estoy conciente que el servicio social Universitario
es una practica que puede redundar en la mejor prepara-
cion académica de los egresados de la Universidad y que
se debe tomar las medidas adecuadas para fundamentarlo
legalmente y reglamentarlo y asi obtener los mejores re-
sul tados.

'2.- Considero que en la exposicion de motivos del proyec-
to comentado no se presenta un marco legal adecuado, pues
la obligatoriedad de presentar servicios profesionales de
indole social retribuidos, a que se refiere el articulo
quinto constitucional en su parrafo cuarto infine, sdlo
alcanza a las personas que han obtenido el titulo, ya que
el mismo articulo, en su parrafo segundo, sefiala como re-
quisito, para ejercer las profesiones que el legislador
ordinario hubiere indicado, la obtencidén del titulo res-
pectivo.
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Esta interpretacion la hago en virtud que no se puede
considerar que la Constitucidon prohiba el ejercicio de
una profesidén por no contar con el titulo profesional vy

por otro lado, en el mismo articulo, obligue a tal ejer-
cicio.

De aqui, que en el texto de la Constitucidén no se consi-
dera a la actividad profesional de los estudiantes de las
profesiones, lo cual puede reforzarse del contenido de la
exposicion de motivos de la reforma constitucional de
1941, en la cual so6lo se hace referencia a los servicios
profesionales de indole social de los profesionistas, sin
mencionar en forma alguna a los estudiantes de las profe-
siones.

3.- Que la Universidad Nacional Autdonoma de México haya
manejado hasta el momento el servicio social de sus estu-
diantes, justificando indebidamente en las disposiciones
del articulo quinto constitucional y en la ley reglamen-
taria del mismo, no es motivo suficiente para que la Uni-
versidad Autdénoma Metropolitana lo haga igual.

Se encuentran explicaciones del manejo dado al servicio
social por la UNAM, en algunos antecedentes del mismo,
que reproduzco a continuacion.

a) El servicio social nacidé como una necesidad acadé-
mica de los estudiantes de realizar practicas profe-
sionales, siendo hasta el afio de 1936, que por ini-
ciativa del Dr. Gustavo Baz, quien entonces era di-
rector de la Facultad de Medicina, se establecid para
los estudiantes de esa Facultad el requisito de pre-
sentacion del servicio social. Entonces naci6 el ser-
vicio social obligatorio fuera de base constitucio-
nal.

b) En septiembre de 1936, el diputado Héctor Serdan,
propuso una reforma constitucional al articulo quinto
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para darle fundamento legal al servicio social, pero
la reforma no prospero.

c) En 1939 la Universidad Nacional Autonoma de Méxi-
co, organiz6 una asamblea de Profesionistas en la
cual se forjo un proyecto de Ley Reglamentaria para
el ejercicio de las profesiones, que posteriormente
se presentd como iniciativa de Adan Velarde en el
Congreso de la Unidon. El proyecto fue tachado de in-
constitucional, por lo que Velarde, el 8 de diciembre
de 1939, presentd una iniciativa de reforma Constitu-
cional que no prosperd, buscando salvar esa objecion.

d) En 1941 el presidente Avila Camacho, propuso modi-
ficar la Constitucion para federalizar la materia de
profesiones y establecer como obligatorios los ser-
vicios prefesionales de 1indole social, sdélo la
segunda propuesta fue aceptada.

Cuando en diciembre de 1943, la Comision Especial de
Diputados asignados por el Bloque del Partido de Ley
Reglamentaria de la Reforma Constitucional de 1941,
que se publicé en noviembre de 1942, tomdé una parte
importante de la iniciativa de Velarde pero no resol-
vié el problema de la inconstitucionalidad del ser-
vicio social de los estudiantes. Que la ley de pro-
fesiones indebidamente incluya disposiciones incons-
titucionales sobre el servicio social de los estu-
diantes, NO JUSTIFICA QUE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA ME-
TROPOLITANA LOS ACEPTE, como lo hizo la Universidad
Nacional Autdonoma de México, pues en esta Gltima ya
se llevaba a cabo esa practica, aitn sin la ley de
1943,

4.- Me manifiesto por no aceptar el servicio social como
una retribucion por la educacidn recibida, tal como lo
hacen otras Universidades, pues choca con lo dispuesto
con la fraccidon VII del Articulo Tercero Constitucional.
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5.- Considero que la Universidad Autdonoma Metropolitana,
en uso de las facultades que le confiere la fraccidén VII
del Articulo Tercero Constitucional y de la Ley Orgénica
de la Universidad Autdénoma Metropolitana, puede y debe,
considerar al servicio social como una practica incluida
en los planes y programas de estudio y hacer el sefiala-

miento claro de los objetivos académicos del servicio
social.

6.- Después de definir los principios generales del re-
glamento, puede hacerse objeciones a puntos especificos
de lo estipulado como es el caso de la existencia o no
existencia de la relacidon de trabajo, pues esta materia
es exclusiva de la legislacion del H. Congreso de la
Unidn y ademds existe Jurisprudencia de la Suprema Cor-
te de Justicia de la Nacidn al respecto.

A tentamente.

SR. RAFAEL DIAZ GARCIA

Rep. de los Alumnos de la Division de
Ciencias Bioldgicas y de la Salud
Unidad Xochimilco

Universidad Autdénoma Metropolitana.

Anexo: Copia de la Tesis Profesional, intitulada.-
PROBLEMAS DE INCONSTITUCIONALIDAD EN LA PRACTICA
DEL SERVICIO SOCIAL UNIVERSITARIO.

FIRMAS EN APOYO A LA CARTA QUE PRESENTA EL SENOR RAFAEL
DIAZ GARCIA AL PRESIDENTE DEL COLEGIO ACADEMICO EN RE-
LACION AL PROYECTO DE REGLAMENTO DE SERVICIO SOCIAL.

DR. FERNANDO MORA CARRASCO

ARQ. JOSE BLAS OCEJO MORENO

SR. JOSE MARIO VELASCO ROMERO

LIC. FRANCISCO LUCIANO CONCHEIRO B.
LIC. FEDERICO NOVELO URDANIVIA

SR. MARCO ANTONIO MOCTEZUMA Z.
MTRO. RAFAEL JIMENEZ JASSO

DRA. MARIA SANDRA COMPEANDARDON .
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II.-

El Presidente informé la situacidén general del Rancho
Santa Elena.

En primer lugar, se refiridé a que la Universidad adquirid
el Rancho Santa Elena, adscrito a la Unidad Xochimilco,
en el mes de octubre de 1976, con la idea de utilizarlo
para las practicas escolares, fundamentalmente de las
licenciaturas de Agronomia, Medicina, Veterinaria vy
Zootecnia de la unidad, asi como para la realizacidn de
algunas actividades de investigacidén relacionadas, prin-
cipalmente, con estas carreras. Poco después de adquirido
el rancho, se presentaron problemas de invasiones o ame-
nazas de invasidn de grupos campesinos y en varias oca-
siones, la invasion se materializé. Esto, ldgicamente,
dificultaba las actividades en el rancho y, como con-
secuencia del temor a invasiones, o por otras causas que
aqui no se analizaran, la presencia académica de la
Unidad Xochimilco fue relativamente baja. Era reducido
el nimero de alumnos y personal académico que acudian al
rancho a realizar actividades académicas. Se veia alguna
interaccidon entre estas dos situaciones: por un lado, las
invasiones o amenazas de invasiones inhibian a los alum-
nos y profesores a presentarse al rancho, y por otro
lado, la poca presencia de la unidad en el rancho inci-
taba a los campesinos, vecinos del rancho, a invadir una
extension de tierra muy considerable con poca ocupacién,
pues el rancho esta rodeado por campesinos poseedores de
zurcos para trabajar. En el mes de mayo del afio pasado,
ante las referidas dificultades, la Universidad firmd un
convenio de aparceria con un grupo de campesinos de San
Miguel Xochitecatitla, sobre aproximadamente la mitad de
la tierra del rancho. Durante la vigencia de este con-
venio, otros grupos de campesinos también demandaron la
firma de convenios similares, o bien, dividir la tierra
que se habia dado a medias. En vista de esta situacion
problematica y de la amenaza de enfrentamientos de grupos
campesinos vecinos, la Universidad decidio aceptar el
ofrecimiento del Gobierno del Estado de Tlaxcala de
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comprar el rancho, con el fin de distribuirlo entre los
campesinos vecinos a la region. La Universidad analizd
estas propuestas e hizo una peticidon ante el Patronato
gquien no tuvo objeciones para la celebracién de la
compra-venta y el dia 27 de mayo del afio en curso se
firmd dicho contrato. Se informéd al Sindicato
Independiente de Trabajadores de la Universidad Autdnoma
Metropolitana la venta del Rancho Santa Elena vy de
acuerdo con el Contrato Colectivo de Trabajo vigente, se
ofrecié la reubicacidon de los trabajadores o, en su caso,
la liquidacién. Asimismo, manifestd que el Patronato le
solicitd comunicar al Colegio Académico, en la siguiente
sesidén, la compra-venta del Rancho Santa Elena.

El Arg. Eibenschutz dio lectura a una sintesis de la
discusion de la dGltima reunidn del Consejo Académico de
Xochimilco, celebrada el pasado 3 de junio.

El Dr. Mora informd sobre la reunidn del Consejo
Divisional de Ciencias Bioldgicas y de la Salud de la
Unidad Xochimilco, celebrada el pasado jueves, en la cual
se discutié como punto del Orden del Dia la situacidn de
venta de la Unidad Productiva Santa Elena, y dio lectura
a los acuerdos tomados en la misma, anexos a esta Acta.

La Mtra. Compean leyd una carta dirigida al Rector
General, por profesores del Departamento de Produccidn
Agricola y Animal, y solicitd se transcribiera:

"SIC 2 de junio de 1987.

DR. OSCAR GONZALEZ CUEVAS

Rector General de la Universidad
Autdénoma Metropolitana
Presente

Los abajo firmantes, profesores del Departamento de
Produccidén Agricola y Animal, de la Divisidén de Ciencias

Aprobada por el Colegio Académico
en su Sesion Numero 79

49



Bioldgicas y de la Salud, Unidad Xochimilco, hemos tenido
conocimiento en la Sesion No. 76 del Colegio Académico
celebrada el viernes 29 de mayo del presente afio, de la
venta del Rancho Santa Elena perteneciente a esta

Universidad ubicado en el Estado de Tlaxcalaj; la cual se
realizé sin consultar a la Comunidad Universitaria vy

mucho menos a los que participamos directamente en dicho
espacio.

Consideramos que este hecho sienta un grave precedente en
el desarrollo de 1la actividad wuniversitaria por las

siguientes razones:

l. Se elimina un espacio académico en el cual se habia
venido desarrollando un modelo que integraba la docen-
cia, la investigacion y el servicio, reflejado en activi-
dades concretas hacia la comunidad; lo cual es
preocupante ya que ademas de cerrarse un area donde los
estudiantes realizaban practicas dentro de las curricula
de las Carreras afines, se cancela un proyecto represen-
tativo en la concepcidén de esta Universidad.

2.- Por otra parte, consideramos que la decisidon de esta
venta se tomd de una manera unilateral, sin exponer a la
comunidad las conveniencias de la realizacidén de esta
operacioén, lo <cual dafia la vida democratica de la
Universidad y sienta un precedente de autoritarismo.

Por estos motivos reprobamos enérgicamente dicho procedi-
miento y exigimos que se dé a la Comunidad Universitaria
una explicacién satisfactoria de estos hechos andmalos
que lesionan el patrimonio universitario.

Esperamos respuesta a los planteamientos expresados, sin
mas por el momento:

SE ANEXAN FIRMAS:
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NOMBRE DEPARTAMENTO
M.V.Z. Rubén Escudero Guzman A.A.
M.V.Z. Javier Olivares Orozco X
M.V.Z. Guadalupe Pardo Vizcaino JALA.
M.V.Z. Gustavo Ruiz Lara A.A.
M.V.Z. Miguel Zamudio Delgado ALA.
Ing. Jesis Camargo A,

M.V.Z. Luis A. Garcia Hdez.
Ing. Tiburcio Espericueta
M.V.Z. Rall Recaldes
Héctor S. Villalobos Bolan
Francisco Ramon Gay Jiménez
. Noemi Aida Morales Duarte
Roberto Jiménez Torres
Jose Pérez Alvarado
. Martha Elba Gutiérrez Jagas
Francisco Pifion Maldonado
Luis P. Moles
Cristina Rincon J.
Salvador Vega
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Jorge Ledn Dousset
Rafael Calderon (2810) P.A
Manuel Martinez Garrido (868) P.A
Ledn Arroyo Vazquez P.A.
P.A
P.A
P.A

Raymundo Cid Rodriguez
Ma. Elena Rodriguez Lara
M.V.Z. Yvonne M. Genze Icaza

Finalmente, propuso incluir: "analisis sobre la venta del
rancho", como un punto en el Orden del Dia, en la
siguiente sesidon extraordinaria del Colegio Académico.

El Arq. Jiménez sefialé a manera de aclaracidon, las dos
posiciones manifestadas en el Consejo Académico de la
Unidad: una, de justificacion en cuanto a la decision
tomada y otra, de censura y de enojo en cuanto al proce-
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dimiento seguido. La mayor parte de la comunidad, dijo,
reprobd este hecho y sélo unas cuantas autoridades, a
manera de defensa y justificacidn, aportaron elementos en
cuanto a las razones para tomar la decisidén. Preguntd por
qué, a pesar de la importancia en los aspectos politicos
y académicos de esta decisidén, no se consultd opor-
tunamente a la comunidad universitaria y, especificam-
ente, a este organo colegiado.

El Presidente manifestd haber consultado a los érganos
competentes de la Universidad para celebrar la compra-
venta, asi al Patronato y al Rector de la Unidad
Xochimilco, quienes estuvieron de acuerdo en la opera-
cion.

El Sr. Moctezuma se manifestd en el mismo sentido del
Arqg. Jiménez y solicitd la palabra para el Sr. Pablo
Vizquez, del pueblo de Santiago Michac.

El Sr. Velasco solicitd informe del monto de la venta;
quién es el actual duefio; la situacidon legal del Rancho
Santa Elena; en una prdéxima reunidén, dar a conocer este
documento; las bases juridicas del Rector General para
decidir la competencia del Patronato; tipo de presiones
existentes y cOmo repercutieron en la toma de decisiones
del Rector General.

El monto de la operacidén informé el Presidente, fue de
250 millones de pesos y se firmd un contrato de compra-
venta ante un notario, de acuerdo con los requisitos
legales del caso. En cuanto a la competencia, sefiald que
el Patronato es el administrador del patrimonio de la
Universidad, de acuerdo con el articulo 20 fraccion IV de
la Ley Orgéanica. En lo referente a las "presiones por
parte del Estado de Tlaxcala", indicd que en ningdn
momento uso la expresidon "haber recibido presiones por
parte del gobierno".
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El Sr. Velasco pidié el nimero de la Notaria. El
Presidente dio el nlmero del acta 74 de la Notaria
Piblica No. | del Distrito Judicial de Hidalgo, Estado de
Tlaxcala.

El Sr. Vega solicitdé informacidn sobre las razones por
las cuales el Rector General no considerd necesario
informar a la comunidad universitaria una operacion de
este tipo; sobre las atribuciones y facultades de la
Rectoria General para afectar los planes de estudio,
suprimiendo la Unidad de Produccidén Agropecuaria Santa
Elena, sin el conocimiento de los directamente afectados;
y, las razones por las cuales se concluyd en términos
desventajosos, la operacién de venta. Adicionalmente,
solicitd la palabra para el Sr. Jorge Tapia.

El Presidente respondié a la primera pregunta del Sr.
Vega, que no consultd al Colegio Académico porque en los
planes de estudio aprobados, no se menciona al Rancho
Santa Elena. Asintié en la necesidad de no interrumpir
los programas académicos, y para este fin, dijo, la
Universidad celebra convenios <con distintas institu-
ciones, con el fin de utilizar espacios fisicos para
practicas escolares. Se obtuvieron, agregd, estimaciones
previas del valor del rancho y la Comision Nacional de
Avallos esta trabajando para precisarlo, si hubiese una
diferencia, la Universidad la recibiria.

El Colegio estuvo de acuerdo en dar la palabra al Sr.
Pablo Vazquez quien a peticidn de los vecinos del pueblo
Santiago Michac Municipio de Nativitas, Edo. de Tlaxcala
solicitdé informacién al Rector General, pues la
Gobernadora Lic. Beatriz Paredes Rangel, les comunicd que
los terrenos no se vendieron al Estado de Tlaxcala, sino
a tres grupos diferentes, dos del pueblo de Santa
Apolonia Teacalco y uno del ©pueblo de San Miguel
Xochitecatitla.
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El Presidente reiterd que la operacidn se realizd entre
la Universidad Autonoma Metropolitana y el Gobierno del
Estado de Tlaxcala. No se vendid el rancho a ningln grupo
de campesinos.

El Arq. Eibenschutz complementd la informacidn al decir
que el Gobierno del Estado de Tlaxcala manifestd su
interés en comprar el rancho para los campesinos. La
Universidad, dijo, no pretende decidir cual de los grupos
campesinos tiene derechos sobre el rancho.

SR. PABLO VAZQUEZ. Preguntd si el Gobierno del Estado de
Tlaxcala quedd como aval de estos tres grupos o fue
directamente el Estado de Tlaxcala el comprador. El
Presidente reiterd cuales habian sido las partes de la
operacion.

SR. PABLO VAZQUEZ. La insistencia de la gente del pueblo
de Santiago Michac, sefiald es porque se sienten con
derechos sobre las tierras, por esta razon, el pueblo
formd6 una comision para investigar la situacion del
Rancho Santa Elena. Finalmente, agradecid la oportunidad
de plantear el asunto ante Colegio Académico.

El Sr. Lima solicitd se informaran los motivos fundamen-
tales de la venta del patrimonio de la Universidad.
Preguntd si se hizo una evaluacidon previa y seria al
respecto. Este afio, expresd, concluydo el contrato de
aparceria y cuestiond, la enajenacidon del patrimonio de
la Universidad en contra de las leyes agrarias del pais.
Pidio informacidon respecto a la presidon recibida por
parte del Gobierno del Estado, para vender el rancho y a
partir de «cuando, los drganos unipersonales de la
Institucidén, comenzaron a gestionar la venta indebida de
parte del patrimonio de la Universidad.

El Presidente indicd haber hecho una evaluacidon de los
conflictos sociales, y como resultado de ello considerd
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apropiada la operacidon para beneficiar a los grupos cam-
pesinos. Del contrato de aparceria, dijo, se informod
oportuna y ampliamente en el Organo Informativo de la
Universidad. La enajenacion del patrimonio, argumentd, no
se hizo en forma indebida, pues se firmdé un contrato, con

la autorizacion correspondiente, por el representante le-
gal de la Universidad, y no consideré el convenio como

lesivo para el patrimonio de la Universidad. Enfatizo
que el Gobierno del Estado de Tlaxcala no ejercid presidn
para realizar la venta del Rancho Santa Elena.

El Sr. Lima insistié se informara si se hizo la eva-
luacion de por qué no habia proyectos académicos a desem-
pefiar. Sefiald la indignacién de la Unidad Iztapalapa
porque la Division de Ciencias Bioldgicas y de la Salud
no tenia espacios para sus practicas y desconocian la
existencia del Rancho Santa Elena.

El Presidente aclaré que fueron pocos los proyectos
académicos realizados en el rancho por la Unidad
Xochimilco, y en cuanto a la posibilidad de continuarlos,
sefiald la existencia de convenios con otras unidades de
produccidn.

El Arq. Eibenschutz informé que en mds de diez afios, no
fue posible efectuar programas académicos significativos
en el rancho, pues de enero a mayo de 1987 se hicieron un
total de 75 viajes foraneos y 5 correspondieron al Rancho
Santa Elena; de un total de 147 dias de viajes préactica,
5 fueron al rancho; el nimero de pasajeros transportados
fue de 1 814, de los cuales 98 corresponden al ranchoj vy
el nimero de programas, proyectos de investigacidon, y de
personal académico que trabajé en el rancho fue muy redu-
cido. Sefiald como razén fundamental no haber encontrado,
en términos académicos, la posibilidad de utilizar este
rancho; sin cancelar el modelo de Xochimilco en términos
de practicas, pues éstas se han efectuado en otros espa-
cios cercanos y lejanos a la Ciudad de México.
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El Mtro. Concheiro preguntd si se hizo otro tipo de
balance. De 1979 a 1985, indicdé, no hubo invasiones en
el rancho en virtud de un acuerdo con las comunidades y
de trabajar conjuntamente con ellas. De 1976 a 1980, lo
administrd el Departamento de Produccion Agricola vy
Animal de la Unidad Xochimilco; de 1980 a 1985 el rancho
es administrado por la Rectoria General; en 1985 se
regres6 a Xochimilco y en 1987 se vendio. Preguntd si la
mala administracion central influyd en el problema de la
quiebra del rancho, y si no hubo presiones del Estado de
Tlaxcala, por qué la premura en venderlo. El Argqg.
Eibenschutz, asegur6, s hablo de presiones politicas por
parte del Estado de Tlaxcala, lo cual considerd, era
innecesario ocultarlo pues, entre universitarios, también
se pueden tratar problemas politicos; y la Universidad no
tomé6 en cuenta el problema campesino que se iba a
generar. Por Gltimo, pidid se informara sobre el para-
dero de los bienes del rancho y preguntd si se ven-
derian.

El Presidente informd que cuando se adquirid el rancho se
penso en poder solucionar estos problemas, pero la reali-
dad demostrd lo contrario. Por otra parte, dijo, no se
trata de un problema de mala administracion, porque
estuvo administrado por la Unidad Xochimilco, por la
Rectoria General, por distintas administraciones de la
Unidad Xochimilco y los problemas no se solucionaron.
Insisti6 no haber recibido presiones por parte del
Gobierno del Estado de Tlaxcala para vender el rancho;
consider6 la posibilidad de terminar con los problemas
campesinos, complicados cada vez mas por la presencia de
distintos grupos de campesinos alrededor del rancho.
Respecto a los bienes muebles y a los semovientes,
informo, se estan vendiendo con la intervencion del
Patronato. Los semovientes se instalaron en un espacio
de la Secretaria de Agricultura y Recursos Hidraulicos.

El Colegio estuvo de acuerdo en dar la palabra al Sr.
Jorge Tapia.
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SR. JORGE TAPIA. Hizo varias preguntas: Primera, si la
Universidad considerd el uso que se daria al inmueble, en
general, una vez vendido, y al casco de la hacienda en
particular; segunda, si la Rectoria General considerd que
para hacer un movimiento de este tipo se debe llegar pre-
viamente, a un acuerdo <con el titular del Contrato
Colectivo sobre la situacién del personal, en lo
referente a su reubicacidn; tercera, si se lanzd una con-
vocatoria pUblica de la subasta de los bienes de activo
fijoj cuarta, quiénes son los destinatarios de estos
bienes; quinta, cémo incidian los millonarios salarios
recibidos por los trabajadores del Rancho Santa Elena en
esa regidon o cudl es la idea sustentada al respecto;
sexta, si se hizo una evaluacidon previa sobre la poca
presencia de la Universidad en el Rancho Santa Elena,
cudles fueron las causas de esta ausencia, si se hizo
algo al respecto para solucionar el problema vy, por
Gltimo, si los bienes como la Tienda de Autoservicio, las
Clinicas, los CENDIS y otras instalaciones no con-
templadas en los reglamentos podran ser enajenados por
una disposicidon del Patronato y de la Rectoria General
sin la consulta respectiva.

El Presidente informd que el convenio no hace referencia
al uso del inmueble, y que el Gobierno del Estado de
Tlaxcala hizo una comunicacidén durante las negociaciones,
donde planted la intencidén de destinar e! Rancho Santa
Elena a grupos campesinos para trabajarlo directamente.
Respecto al acuerdo previo con el titular del contrato
colectivo, aclaré6, no esta pactado en el Contrato
Colectivo de Trabajo, pero cuando la Universidad cancele
programas, pactara con el Sindicato la liquidacidn de los
trabajadores que no deseen ser reubicados por no existir
un puesto similar en la Universidad. En lo referente a
bienes muebles, dijo, se estan vendiendo con la interven-
cion del Patronato de la Universidad, aunque no se tiene
por el momento informacidon de las personas interesadas en
su adquisicion. Respecto al punto inflacionario causado
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por los sueldos de los trabajadores en la region, indico,
no hay informacidn precisa sobre el problema. Las causas
de la poca presencia académica, reiterd, son efecto de
interaccion entre las condiciones de inestabilidad
existentes en el rancho y la limitada presencia de los
académicos. Sobre la Gltima pregunta, sefiald, esta pac-
tada con el Sindicato la apertura de la tienda y de los
cendis, si se planeara enajenarlos se discutiria con el
Sindicato; no seria materia del Colegio Académico.

El Sr. Moreno preguntd por qué no se dio salida a los
proyectos académicos del Dr. Francisco Roa o a los que se
podrian generar en el rancho, no sélo de Xochimilco, sino
también de Iztapalapa. Destacd que los estudiantes de
Ciencias Bioldgicas y de la Salud de la Unidad Iztapalapa
desconocian la existencia del rancho.

El Presidente manifestd desconocer la razén por la cual
los proyectos académicos del Dr. Roa no se concluyeron en
el rancho, y considerd apropiado preguntarselo al Dr. Roa
o a las personas participantes; respecto a los programas
de Iztapalapa, sefialdé que todos en la Universidad
conocian de la existencia del Rancho Santa Elena, pues en
el Organo Informativo se publicaban, con relativa fre-
cuencia, noticias sobre las actividades ahi
desarrolladas; en cuanto a los proyectos de investigacion
realizados en la Unidad Iztapalapa, nunca se plantedo la
necesidad de disponer de las instalaciones del rancho
para llevarlos a cabo.

El Dr. Jorge Martinez aclard al Sr. Moreno, que toda la
Unidad Iztapalapa conocia perfectamente la existencia del
Rancho Santa Elena, pero no tenia ningin estudic de pro-
duccidén animal ni de proyectos agropecuarios o agricolas.
No se pensd en el rancho como lugar para realizar practi-
cas de campo, pues la decision de la division, por razo-
nes académicas, fue estudiar en diferentes areas.
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El Sr. Rafael Diaz solicitd se precisara la diferencia
hecha por las autoridades entre unidad académica y unidad
productiva, y preguntd por qué el rancho esta considerado
como unidad productiva y no como unidad académica. Pidid
se aclarara por qué no se consultd al Colegio Académico
la venta del rancho y por qué se vendid en 250 millones
de pesos, si su valor alcanza casi los 2 000 millones de
pesos. Respecto a las estadisticas mencionadas por el
Arqg. Eibenschtuz, aludié a la posibilidad de que las
estadisticas contengan datos falsos.

El Presidente sefialéd que la unidad productiva no esta
organizada como la unidad académica en divisiones vy
departamentos académicos, ni tienen un consejo académico.
El rancho es una unidad productiva porque no tiene la
organizacion que la Ley Organica prevee para las unidades
académicas; reiter6 que no se consultd al Colegio
Académico porque éste no aprobd en sus planes y programas
de estudio los referidos al Rancho Santa Elena. Aclaré
que el rancho se vendidé en 250 millones, porque fue la
estimacion hecha, en virtud de que se iba a destinar a
fines sociales.

El Arq. Eibenschutz manifestd no recordar si utilizd la
palabra "presiones", si es claro, dijo, la inquietud del
Gobierno del Estado de Tlaxcala, cuando se presentan
situaciones de conflicto entre los campesinos. Sefiald
haber recibido informacidén, tanto del personal a cargo de
la administracion del rancho, como del Gobierno del
Estado, del ambiente generado en la zona, el cual replan-
teaba la posible situacidén de invasiones. En ese sentido,
dijo, se refirid en el tema de las presiones.

El Sr. Velasco solicitdé la palabra para Everardo Marin
estudiante de la carrera de Veterinaria.

El Sr. Palomino preguntdé: primero, si las autoridades
pudieran indicar en qué parte de los reglamentos de la
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propia Universidad, de su Ley Organica, estan estableci-
das las atribuciones para enajenar Dbienes de la
Universidad; segundo, quiénes participaron en las nego-
ciaciones previas a la venta del inmueble, sus nombres y
cargos; tercero, cual es el parametro, al interior de la
Universidad, para establecer la presencia o no de los
estudiantes o los sectores académicos de la Universidad
en estas areas; y cuarto, en qué base juridica de la
Universidad Autonoma Metropolitana se establecen los cri-
terios para la venta de semovientes y muebles, en este
caso, los del Rancho Santa Elena.

El Presidente manifestd que las bases juridicas son las
atribuciones del Patronato y la competencia del Rector
General como el representante legal de la Institucidn.
Las negociaciones, dijo, se iniciaron con la par-
ticipacion del Rector de la Unidad Xochimilco, de los
abogados y del Rector General de la Universidad; por
parte del Gobierno del Estado de Tlaxcala, el Secretario
de Desarrollo Agropecuario y la Gobernadora del Estado.
La venta de semovientes y muebles, reitero, se efectla
con la intervencion del Patronato de la Universidad.

El Sr. Moctezuma se refirié al oficio enviado por el
Rector General al Secretario General del Sindicato, en el
cual se menciona la consulta previa con o6rganos per-
sonales de la Unidad Xochimilco; solicitdo se precisara
cudles fueron estos Organos personales y cudl el procedi-
miento de reubicacidén que, desde el punto de vista del
representante legal de la Universidad, y si se utilizaria
en los casos de la Tienda, de los CENDIS y de las
Clinicas Estomatoldégicas. Pidié la palabra para Everardo
Marin.

El Presidente sefialdo que se consultdo al Rector de la
Unidad y al Director de la Divisiéon de Ciencias
Bioldgicas y de la Salud de la Unidad Xochimilco.
Respecto a los otros casos mencionados por el Sr.
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Moctezuma, dijo, seria necesario analizar si esta
incluida la instancia en planes académicos aprobados por
el Colegio Académico y por consejos académicos y, de
acuerdo con eso, tomar la decision. No se piensa,
reiteré6, en ninguno, pero el procedimiento seria ese.
Aclaré que la situacidén de los bienes de la Universidad
es muy diversa, por ejemplo, los terrenos en donde se
encuentran las unidades académicas, no se pueden enajenar
porque son una donacidén del Gobierno Federal a la
Universidad para fines especificos y no son propiedad de
la Institucién como es el caso de otros bienes, que si
son del patrimonio de la Universidad.

El Colegio Académico estuvo de acuerdo en dar la palabra
al Dr. Francisco Roa y a solicitud del Sr. Palomino, se
transcribe circunstanciada la intervencion.

"Muchas gracias. Yo quisiera terminar con una pregunta,
pero quiero iniciar con ella. Luciano Pérez, hijo de
canalero de los Candia, fue canalero de los Candia de los
antiguos propietarios de Santa Elena, ahi estan los hijos
de Luciano Pérez, a mi me preocupa qué le podran con-
testar a los hijos de Luciano Pérez, vecinos de
Nativitas, sobre su reinstalaciéon. Pero decia que con
eso queria terminar, nada mas que es dificil aguantarse
esa pregunta: Sobre la falta de la presencia académica.
Yo quisiera preguntar si en muchos de 1los trabajos
académicos que realizaron nuestras autoridades, no se
enfrentaron siempre con que en México, y quiero decir que
en muchas partes del mundo, que lo he escuchado y lo he
visto, las estadisticas mienten; tenemos pruebas para
decir que las estadisticas mienten. Mi pregunta es, cémo
es posible borrar la presencia de Martha Elba, alumna de
ayer de Produccién Agricola y Animal, y de Saturnino y de
Estaldn hoy, que estaban en Santa Elena en el trimestre
pasado; estos de hoy y Martha Elba hace 10 afios. Martha
Elba realizando investigaciones en Santa Elena pagadas
con sus propios recursos, viajando en su propio vehiculo,
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con su profesor pagando sus propios viaticos. Claro que
no registra las estadisticas de nuestra Institucidn eso,
porque la crisis disminuye, eso he oido, la posibilidad
de financiar nuestros viaticos. No habia presencia
académica, yo siempre habia escuchado desde que se ha
estado tratando el problema de Santa Elena, que Santa
Elena empieza en 79, incluso hay una publicacidon que no
habla de 76 a 79, sin embargo, el Ministerio Francés de
Asuntos Exteriores, el Instituto Nacional de
Investigacion Agrondmica y el CONACyT, junto con la UAM,
financian el mas grande proyecto de investigacidn en
sistemas de produccidon agropecuaria a nivel mundial. La
UAM pone dinero para esto y eso se firma en 1979, y el
que habla, es autor de ese proyecto, quien estaba en la
contraparte francesa, era el encargado de la cooperaciodn
o del tercer mundo, el Dr. Casas. Actualmente, ese
proyecto dio lugar a que crearamos en una Universidad de
nuestro pais, dio lugar al que curso internacional de
sistemas de produccidon se estableciera en nuestro pais
por afio consecutivo, y el Director de Investigacion
Cientifica y Tecnoldgica Francesa, firmara con nosotros.
Solamente que, en 1983, no se por qué ya no se siguid, no
se por qué no se sabe que esto nacid de un trabajo que
hicimos en Nativitas y que piloteamos en Santa Elena. La
produccion de forrajes, la produccidén de sorgo y la orga-
nizacidén de trabajos especiales con mano de obra analfa-
beta, con mano de obra con recursos mediocres. Yo decia
que aqui tenemos alumnos de ayer y tenemos alumnos de
hoy, fueron alumnos mios hace 10 afios, son alumnos mios
del trimestre pasado. Yo decia a uno de estos compafieros
que no redactara en esa forma el informe del trimestre
pasado, no tengo al compafiero a la mano, pero podria pre-
sentarlo, cuando dijo que descubrid una pradera nueva en
Santa Elena, y esa pradera no era mas que invasion de
zacomites sobre alfalfa, una alfalfa que tenia ya 10 afios
de vida y que no se habia roturado. Al preguntar a los
administradores actuales, o bueno, que acaban de dejar de
serlo, nos dijeron que no se les habia permitido jamas,
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roturar, porque no habia medios, por qué no habia esos
medios, seria la pregunta entonces. Por qué no se dice
que gracias a un trabajo conjunto con los campesinos que
estaban invadiendo Santa Elena en 1976, lo. de
noviembre, estuvimos por ahi a recibir el rancho, el Dr.
Graciano Patifio, que no esta presente ahora, su servidor,
y algunas otras personas. En 1977 el Gobernador de
Tlaxcala, el Gobernador de Puebla, nuestros rectores,
firmaban un convenio; ese convenio daria lugar a que
investigaramos la organizacion de los sistemas de produc-
cion en Nativitas y Panotla, y hay una publicacidon sobre
los sistemas de produccion de nuestra Universidad.
Nosotros preguntamos por qué no se sabe eso, no se sabe
eso, porque eso daria respuesta a aquello que queda en la
ambigliedad de la no suficiente presencia. No se si es
en cantidad o en calidad la presencia que debiéramos
medir cuando hablamos de academia, pero me parece que
todavia hay algo mas interesante, Santa Elena no era
solamente una unidad de produccidon, era unidad de produc-
cion especifica de una Universidad que se quiere trans-
formadora, de una Universidad que no puede decir que el
investigador no necesita de tubos de ensaye ni de cajas
de petr ni de retortas, son bienes de produccidén de cono-
cimiento, son bienes de capital, lo mismo que las tierras
que teniamos; por qué se dice eso, en aras de qué, de qué
conocimiento socioldgico o no sé qué tipo antropoldide,
diria yo, se dice que la Universidad no puede tener
medios de produccidén para generar lo que ella misma se
compromete. Respecto a los problemas de las mayorias, yo
tengo aqui la Ley Organica, y en la fraccidén 11 del
articulo primero, se entiende esto. Tomas Loza, Director
de la Divisidon de Ciencias Bioldgicas y de la Salud,
anterior administracién, pregunta también, por qué
viajaba ese sefior, si era el Director, en su propio
vehiculo y sus propios alumnos. Me lo encontré, en el
trimestre pasado, con mas de 20 alummnos haciendo
investigacion en los alrededores de Santa Elena, Santiago
Michac, Capula, Nativitas, por qué esos datos no estan.
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Yo se los voy a responder, por qué Tomds usé su vehiculo,
porque Tomas no tomd viaticos. Martha Elba también me la
encontré en Miramontes, me la encuentro que esta reali-
zando investigacidn sobre calidad de agua y calidad de
suelo en Santa Elena, ya no la termind porque le dijeron
que ya se vendié el rancho. Martha y Gabriela, dos
bidlogas de El Hombre y su Ambiente, resulta que, no se
con cuantos millones, algo asi como 3 millones para empe-
zar, no se si estoy bien o me corrige, autorizados por el
Gobierno de Tlaxcala, estaba poniendo por fin cristaliza-
cién de un viejo proyecto. Cuando en 76 recibimos Santa
Elena, encontramos que los suelos eran inundables, con
dificil problema de resolver en el drenaje. Hidrologia
revisa los primeros estudios, se establece un método
barato de drenar sus suelos, tenemos unos drenes y en
esos drenes se propone la cria de fauna acuatica, para
qué, para un programa alimentario; hoy se estaba crista-
lizando, se 1iba a producir carpa, se iba a producir
trucha y se estaba produciendo accocil que siempre ha
estado en la dieta de los campesinos, no sélo de Tlaxcala
sino de muchos otros lugares lacustres de México. Me
pregunto si eso se sabia, se los dejo a ustedes, pero hay
algo todavia mas grave, cuando en 1977 recibimos el
rancho ya ... Queria saber cdémo se va a salvar este
problema de la venta de estos bienes que fueron donados.
Por Gltimo, quisiera saber si hay alguien, dentro del
Patronato, con la capacidad de saber que una vaca charo-
lais, de alto registro, puede dar 10 O6vulos minimos,
viables, por mes y que cada Ovulo vale aproximadamente
$300,000.00. Si nosotros quisiéramos hablar nada mas de
dineros nos quedariamos ahi, pero yo quisiera saber que
si se sabe que se estd vendiendo la posibilidad de inde-
pendencia alimentaria, que si se sabe que este pais es un
reservorio genético desde el punto de vista vegetal vy
animal y que Santa Elena podria haber propiciado, con los
ayacotes que ahi se sembraron en 76, 77 y 78, aunque se
oculte que ésto se hizo, con las habas y los garbanzos vy
las lentejas, con el sorgo de altitud que después adoptd
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Puebla y que tuvieron los agronomos que aceptar, que se
podia producir sorgo de altitud. Yo quisiera saber si se
sabe que eso es posibilidad de independencia alimentaria
y que los alumnos y los profesores no podran ir mas lejos
de Xochimilco con $24,000.00 asignados por mdédulo y por
trimestre en la Carrera de Veterinaria, y de $30,000.00
en este trimestre en la Carrera de Veterinaria vy
Agronomia. Si se sabe, eso, seria bueno que nos lo
contestaran".

En relacidén a lo dicho por el Dr. Roa el Presidente mani-
festd que, en términos generales, las posibilidades de
trabajo académico en el rancho no estan cerradas; hay
convenios para trabajar sin necesidad de tener espacios
fisicos propiedad de la Universidad. Respecto a los pro-
ductos mencionados por el Dr. Roa indico desconocer los
detalles de estos trabajos; sin embargo preguntd al
Director de la Divisiéon de Ciencias Bioldgicas y de la
Salud Unidad Xochimilco si deseaba comentar al respecto.

El Dr. Mora sefiald que la interpretaciéon de los datos
estadisticos debe estar unida a otros y a la dificultad
de admitir el enunciado de que los datos estadisticos
mienten. Por otra parte, respecto al problema de los
charolais, aludidé, a una discusidn vigente en el interior
de la Divisidén sobre lo adecuado de la compra de ganado
charolais para el Rancho Santa Elena, porque este ganado
y sus productos son invendibles dentro del ambito de pro-
duccion de Tlaxcala; por lo tanto, las bases de los pla-
nes originales no operaban efectivamente. Destacd que en
los Gltimos afios, los productos académicos visibles del
rancho estaban muy cerca del cero, con un moédulo de la
Carrera de Veterinaria registrado. En el pasado, dijo,
si hubo diferentes actividades y el balance completo de
éstas hasta 1984, estda en la memoria del foro sobre
perspectivas académicas de la UPASE y su area de influen-
cia, en junio de 198%4. Habia actividades pero eran
extraordinariamente exiguas y la realizacidn de proyectos
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en los Gltimos trimestres estaba cerca de cero produccidn
académica, independientemente de los planes, suefios o
ideas existentes. Sugirid que el andlisis solicitado,
independientemente de la discusidon politica, se coteje
con datos oficiales existentes o, en su defecto, con la
memoria colectiva del personal académico de la divisiodn.

Con el fin de aclarar todas estas cuestiones, el Mtro.
Concheiro pidié la palabra para el Prof. Ledn Dousset
exjefe del Departamento de Produccidén Agricola y Animal.

El Colegio Académico estuvo de acuerdo en dar la palabra
al Sr. Everardo Marin.

SR. EVERARDO MARIN. Sefialdo que el Rector de la Unidad
Xochimilco, dijo desconocer los motivos de los veteri-
narios y agronomos de aquel entonces para comprar el
rancho. Respecto a lo mencionado sobre el @ganado
Charolais, estuvo de acuerdo con el Dr. Mora y, agregd
que el problema de mercado no sdélo se presenta en el
Estado de Tlaxcala. Preguntd por qué el Rector de la
Unidad Xochimilco, no consultd a los docentes y alumnos
que estuvieron trabajando el rancho. Solicitd se infor-
mara si se ha planeado algo para los estudiantes, con el
fin de resolver este tipo de situaciones o simplemente se
verda qué se les da después.

La Mtra. Sandra Compean preguntd si en el Colegio
Académico no se analizaron estudios sobre la UPASE, men-
cionados por el Arq. Eibenschutz. Manifestd que en dos
ocasiones se ha solicitado informacion sobre la discusidn
respecto al cierre o la venta de una de las clinicas
estomatoldgicas. Propuso suspender la venta de los bienes
muebles que estaban en UPASE hasta no realizar una con-
sulta con la comunidad, pues no se sabe exactamente qué
hay y para qué sirve.

A nivel de Rectoria General el Presidente, sefialdo, no se
han hecho analisis para la enajenacion de las clinicas.
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A la pregunta de la Mtra. Compean, el Arq. Eibenschutz
respondid que si se analizd la documentacidn, pero en una
situacidén de emergencia, se considerd que se contaba con
los elementos suficientes.

El Sr. Lima sefiald que aunque los sefiores rectores, son
6rganos personales, también son funcionarios de una
institucién, y cuestiond las determinaciones de tipo
individual como ocurrié con la venta del Rancho Santa
Elena. Aseverd que ni el Patronato ni ninglin drgano per-
sonal en la Universidad son entidades de caracter comer-
cial, por tanto, no son propietarios de la Universidad,
como tampoco lo son los maestros o alumnos. Considero
necesario difundir informacion, en los boletines, sobre
el nimero de alumnos que a titulo personal sufragan sus
gastos al hacer investigaciones, lo cual formard parte de
la estadistica cuando se formulen juicios y conclusiones.

Dijo, se deben revisar los «criterios democratico vy
nacional del articulo 3ro. Constitucional para ver si se

infringe. Sefialé que el Patronato no solamente debe
administrar, sino acrecentar el patrimonio universitario.

Dio lectura al documento que, a su solicitud, se
transcribe:

"El Colegio Académico de la Universidad Autdnoma
Metropolitana, en su sesion No. 76 efectuada el & de
junio de 1987 a raiz de la venta del Rancho Santa Elena,
patrimonio de la Universidad, aprobd el siguiente pronun-
ciamiento publico:

Al Colegio Académico;

l.- Segin la ley organica de la Universidad Autdnoma
Metropolitana, son funciones del Colegio Académico,
entre otras;

a) Establecer, a propuesta del Rector General de la
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Universidad, las unidades universitarias, divi-
siones y departamentos que se requieran para el
cumplimiento del objeto de la Universidad;

b) Expedir las normas y disposiciones reglamentarias
de aplicacidén general para la mejor organizacidn
y funcionamiento técnico, docente y administra-
tivo de la Universidad;

c) Conocer y resolver los casos que no sean de la
competencia de ningin otro érgano de la
Universidad; d) Autorizar los planes de organiza-
ciéon académica, las especialidades profesionales
y las modalidades que se establezcan en Ila
Universidad.

El acto o actos de venta del patrimonio universitario
no se contempla en la legislacidén universitaria vy,
en consecuencia, no es atribucidén privativa de ningin
6rgano de la universidad y menos de los d6rganos per-
sonales.

Entre las funciones del Patronato de la Universidad
estan las de "autorizar la adquisicion de los bienes
que se requieren para las actividades de la
Universidad" y "administrar y acrecentar el patrimo-
nio de la Universidad"; por lo que este drgano tam-
poco tiene facultades para vender o autorizar la
venta del patrimonio universitario.

El acto de venta del Rancho Santa Elena lesiona gra-
vemente a la Universidad en su funcidn sustantiva de
investigacidn y coarta de facto las practicas de
campo a miles de estudiantes; en el marco de la orga-
nizacién académica constituye un grave retroceso,
amén de las graves violaciones a la legislacién uni-
versitaria en las que han incurrido el Rector General
y otros funcionarios.

Las dificiles condiciones econdmicas por las que
atraviesan las Instituciones de Educacidén Superior,
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exigen el resguardo, acrecentamiento y racionaliza-
cién de sus recursos, de su patrimonio, de manera que
sean suficientes para que cumplan con sus funciones
primordiales de docencia, investigacion y difusidn de
la cultura. No se justifica de ninguna manera la
venta "secreta" de una parte del patrimonio fundamen-
tal de la Universidad.

La incertidumbre que tal hecho crea, en cuanto al
manejo y direccidén de nuestra institucidén, deteriora
el ambiente y los niveles académicos y genera
conflictos de caracter interuniversitarios; Los
representantes a Colegio Académico de la UAM en
Iztapalapa manifiestan su mas honda preocupacidn en
tal sentido, pero establece también su enérgica pro-
testa por no haber sido consultado para el efecto el
Colegio Académico, en los términos de la legislacidn
universitaria cuya observancia exigimos de manera
irrestricta, y especialmente cuando, como ahora, se

cometan faltas graves.

7.- Los representantes a Colegio Académico, exigen

la

suspension y eventual cancelacidon del acto de venta del

Rancho Santa Elena, patrimonio de la Universidad.

LUIS MORENO GARCIA
Representante Alumnos C.B.S.
Unidad Iztapalapa

GERSAIN LIMA RODRIGUEZ
C.S.H."

El Presidente reiterd6 que se actu6 de acuerdo a
legislacién universitaria.
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El Mtro. Concheiro apoy6 la propuesta de la Mtra.
Compean.

El Colegio estuvo de acuerdo en dar la palabra al M.V.Z.
Jorge Ledn Dousset.

M.vV.Z. JORGE LEON DOUSSET.- Planteé varios puntos: el
primero, relacionado <con los objetivos del espacio
académico denominado Unidad de Produccidén Agropecuaria
Santa Elena, el cual dijo, es un espacio académico pero
no ha sido concebido como una unidad productiva; segundo,
desde 1972, se vidé la necesidad de que las escuelas de
Medicina Veterinaria y Zootecnia, las de Agronomia y las
escuelas tecnoldgicas agropecuarias, contaran con un
espacio minimo de 100 hectdreas, las cuales representaban
la posibilidad de organizar ©procesos de produccidn
agricola y animal para el aprendizaje y la investigacidn,
no para la comercializacién. Lo sorprendente, sefiald, es
que UPASE se acaba y los demds existentes en la Replblica
siguen funcionando académicamente; tercero, en la Univer-
sidad Autonoma Metropolitana no hay la voluntad politica
ni académica para desarrollar este espacio, aunque
existen diversas opiniones respecto a la UPASE y cada
quien le confiere propdsitos y fines particulares, segun
la coyunturaj; cuarta, la UPASE ha sido utilizada y aban-
donada por profesores y alumnos, como consecuencia de la
falta de objetivos académicos. Nunca ha existido, dijo,
la voluntad politica para buscar las causas del desen-
canto, por parte de profesores y alumnos, en cuanto a la
utilizacién de un espacio propio de apoyo para su for-
macion. Sefialé este cuestionamiento como el meollo del
asunto y consider6 sorprendente decir que no hay objeti-
vos en la UPASE o bien, que son confusos. Si existen,
afirmé, y se han publicado y difundido a la comunidad
universitaria. Mencioné varios ejemplos de proyectos
como el de Agricultura de Alta Eficiencia en Producciodn
de Forrajes para aprovechamiento Animal; el de cabras; el
de maiz; el de frijol, etc. En su opinidén, considero
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errdneo pretender que la UPASE no necesitaba un admi-
nistrador, y que todos los profesores tenian que admi-
nistrarla. Sefialé cuatro de los problemas del Rancho
Santa Elena: geografico, que constituye de por si un
problema; conceptual; problemas financieros, los cuales
influyen en el desarrollo de la infraestructura; el mas
coyuntural, el problema laboral, cuya situacion conflic-
tiva de regularizacién del personal administrativo
requerido en el Rancho Santa Elena, ha contribuido a
dificultar el cumplimiento de las actividades del ser-
vicio, pues las caracteristicas especificas del trabajo
de campo a realizar por el personal adscrito al rancho no
cdrresponde, de ninguna manera, a las sefialadas en el
inciso I1r, clausula 64 del Contrato Colectivo.

Considerd importante buscar la causa a la poca utiliza-
cién de la UPASE.

El Dr. Mora sefialé que precisamente, porque la interven-
cién del M.V.Z. Ledén ilustra la complejidad de los
problemas laborales, de decision, de forma de administra-
cién, de incidencia académica, es que el Consejo
Divisional de Ciencias Bioldgicas y de la Salud de la
Unidad Xochimilco quiere hacer este analisis de forma
profunda y detallada; asi, el aspecto laboral lo plantea
como un problema relacionado con los aspectos de contra-
tacién que lleva, entre otras cosas, a dificultar el
cumplimiento de las actividades del rancho. Por otra
parte, el aspecto financiero lo plantea en el sentido de
que se van a afectar los programas académicos, lo cual si
ocurrira, pero en forma positiva. No es posible realizar
un gasto, indicd, que este afio iba a llegar hasta los 100
6 120 millones de pesos, sin tener como resultado un
proyecto académico o un moddulo completo. El Dr. Mora
menciond no se trata de una disminucidén del patrimonio
universitario, sino de eliminar un drenaje de recursos
que, en aproximadamente tres afios, alcanzaria el valor,
en un momento dado, del rancho, sin producir resultados
académicos documentados. Es cierto, dijo, el rancho
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existia y la gente iba en forma ocasional, pero a reserva
de documentarlo con cuidado, sin utilizacidén, no ha sido
académicamente viable. Al evitar este drenaje de recur-
sos, dijo, es posible contemplar alternativas académicas
de mayor simplicidad y facilidad de utilizacidn, tanto en
términos de investigacidon como en términos del proceso de
ensefianza-aprendizaje y de los modelos de servicio.

El Sr. Diaz preguntd por qué se vendid el Rancho Santa
Elena en sélo 250 millones de pesos. Pidié la palabra
para la Profra. Martha Elba Gutiérrez del Departamento
de Produccidén Agricola y Animal de la Unidad Xochimilco.

El Dr. Mora sefialé que en 1976 ocurridé la primera inva-
sion de campesinos al rancho, los cuales fueron sacados
por el ejército. EIl Rancho Santa Elena esta ubicado en
una zona de alta conflictividad y los predios invadidos
en zonas de alto conflicto no tienen un valor comercial,
aunque tengan un valor de avalio.

El Sr. Diaz le sefiald al Dr. Mora que los campesinos
invasores del terreno en aquel tiempo, fueron contratados
como trabajadores de la Universidad. El Dr. Mora se
manifestd sobre lo injusto de aseveraciones de ese tipo.
Los campesinos invasores del rancho en 1984, dijo, son
quienes tienen el contrato de aparceria actualmente.

El Sr. Vega solicitd la palabra para el Secretario
General del Sindicato de Trabajadores de la Institucion,
Sr. Bulmaro Villarruel y considerd de capital importan-
cia, en una situacion tan delicada, conocer el punto de
vista oficial de una parte de la comunidad tan importante
como es el Sindicato.

El Colegio estuvo de acuerdo en dar la palabra al Mtro.
Villasefior.

MTRO. GUILLERMO VILLASENOR. Preguntd cual era el modelo
de Universidad manifestada a través de las discusiones
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vertidas y de las medidas adoptadas. Segin su opinidn,
las leyes y los reglamentos estan ahogando a la
Universidad. Desde el momento en que este problema se
mandd a asuntos generales, se sabe que, por reglamento,
no se pueden tomar decisiones. La Ley Organica define qué
es una unidad académica, mas no define cuales son las
unidades productivas. Por otra parte, a partir de una
determinada concepcidén de la ley, se sacan las competen-
cias del Rector General, y es indudable que el Rector
como representante legal tiene esas competencias, por
tanto, no tiene obligacion de consultar con nadie, porque
la ley lo avala, el Rector ha procedido legalmente, pero
la ley afecta interéses académicos e interéses laborales.
Hay, dijo, un evidente descontento en la comunidad uni-
versitaria, a partir de lo sucedido en el Rancho Santa
Elena, y una separacidon en cuanto a toma de decisiones se
refiere, entre autoridades y comunidad universitaria,
prueba de ello es el reclamo de la comunidad por no haber
sido informada. No se informa porque no es un problema
académico seglin las autoridades, pero la gente que ha
intervenido en esta discusion afirma que si lo es. Se
dice, no es académico porque no estd en la reglamen-
tacién, porque no es una unidad que tenga divisiodn,
depar tamentos, areas, etc, sin embargo preguntd, por qué
los oOrganos académicos estan discutiendo proyectos de
investigacién académica para realizarse en una unidad no
académica y por qué se hacen foros académicos sobre una
unidad de produccion. Considerd que lo hecho en el
Rancho Santa Elena lesiona la autonomia universitaria,
porque en este palis, una peticidén de un gobierno estatal
respaldado por el gobierno federal, puede convertirse en
una presion. Como conclusion, manifestd que hay descon-
fianza de las bases para con las autoridades y de las
autoridades para con las bases. Declar6 que no le
preocupa el Rancho Santa Elena, en particular, sino el

plantear problemas para vislumbrar cual serda el futuro de
la Universidad.
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El Presidente precisd algunos puntos citados por el Mtro.
Villasefior en su intervencidon. Respecto a si el asunto
es o no académico, menciond que en los programas aproba-
dos por el Colegio Académico no se contempla el Rancho
Santa Elena. Al igual que el Arq. Eibenschutz y el Dr.
Mora, aludié, a las pocas actividades académicas en el
Rancho Santa Elena, lo cual es diferente a decir que no
es académico el asunto tratado. Respecto a la autonomia
universitaria, el Gobierno, como cualquier otra entidad,
puede hacer propuestas a la Universidad, sin lesionar su
autonomia; reiterd haber recibido la propuesta, sin pre-
siones.

MTRO. GUILLERMO VILLASENOR. En relacion con lo anterior,
menciond que son diversas formas de apreciacién y de
valoracidon de aspectos politicos de una realidad como es
la autonomia universitaria.

El Presidente sometid a votacion si se deseaba suspender
o continuar con el punto; se registraron 18 votos a favor
de continuar | en contra y 2 abstenciones.

El Colegio estuvo de acuerdo en dar la palabra a la Mtra.
Martha Elba Gutiérrez.

MTRA. MARTHA ELBA GUTIERREZ. Manifestd ser la persona a
la cual se refirid el M.V.Z. Roa, la que hace [0 afios
andaba por el Rancho Santa Elena con recursos propios
haciendo trabajos de investigacidén y hace 7 afios per-
manecid por espacio de 3 mddulos, lo que vendria a ser un
afio en el rancho, estableciendo trabajos de investigacidn
con diferentes cultivos que los agricultores de la zona
mane jaban. EIl rancho, dijo, daba la oportunidad de vin-
cular directamente la problemdtica de la producciodn
agricola con la problemdtica social de las comunidades.
Después de haber ido la primera vez, con transporte de la
Universidad, asistio, dijo, con recursos propios, pues la
Universidad nunca aportd insumos, como semillas o fer-
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tilizantes, incluso, no se podian realizar labores
agricolas con la maquinaria de la Universidad por
obstaculos de tipo administrativo, pues era necesario
hacer una solicitud y el resultado de la misma llegaba al
final del trimestre, cuando ya no se necesitaba bar-
bechar. Afirmdé haber realizado tres mdédulos consecutivos
de su carrera en el Rancho Santa Elena y ser testigo en
dos ciclos agricolas, o sea dos afios, tres mdédulos de la
carrera efectuados ahi. El médulo que actualmente
imparte, menciond, dentro de su estructura requiere
realizar las practicas en la UPASE. Preguntd por qué se
vende un espacio académico contemplado como lugar de
practicas para los alumnos. Los profesores no se niegan
a ir al Rancho Santa Elena, pero hay problemas desde
solicitar un camidén para realizar los viajes, hasta la
insuficiencia de unidades para cubrir la demanda de todas
las carreras. Los alumnos, sefialé, que antes iban al
rancho y ahora se veradn en la necesidad de buscar quién
les preste 2000 metros cuadrados para realizar sus
experimentos.

El Colegio estuvo de acuerdo en dar la palabra al Sr.
Bulmaro Villarruel.

SR. BULMARO VILLARRUEL.- Manifestd que desde el punto de
vista sindical, se ha hecho efectiva la manipulacidén de
la tierra para mover a las masas: se entregd un predio, a
la Gobernadora del Estado de Tlaxcala y de ninguna forma
resolverd el problema campesino de la zona. Se refirid a
las amenazas de invasiones al rancho presentes desde su
compra después, con la Universidad Autonoma
Metropolitana hubo varios intentos de invasidén, y se
pudieron prevenir debido a la inafectabilidad del predio,
razéon por la cual el Gobierno del Estado estd obligado a
otorgar proteccion a la Universidad en caso de inva-
siones, es decir, el Gobierno del Estado de Tlaxcala
estaba obligado a proteger la propiedad de la
Universidad. Sin embargo, el planteamiento de vender, si
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es una presidn, porque solamente asi podria el gobierno
estatal repartir esa tierra. En lo referente al problema
de la responsabilidad del Sindicato en el aspecto
laboral, no se le puede imputar esa responsabilidad, pues
no se le informé. Preguntd por qué, si el Rector General
dijo que con un mes de anticipacién se discutido el
destino y la venta del rancho, no se informdé al SITUAM.
Afirmé que las autoridades han afectado la relaciodn
laboral, y cuando se afecta la relacion laboral hay un
representante de los trabajadores en la Universidad.
Para conocer el paradero del patrimonio de la Universidad
Autonoma Metropolitana solicité informacién de los
resultados en la auditoria, y de los productos de la
explotacion de la tierra. Las invasiones se debieron,
dijo, a la ociosidad de las tierras. Manifestd que una
fuente de trabajo no se puede cambiar tan facilmente a un
lugar tan distante. Cuando se afecta la situaciodn
laboral, dijo, el sindicato se niega a discutir
reinstalacion; no acepta, lo planteado por las autorida-
des. Solicité se pidiera al Colegio Académico pronun-
ciarse por la anulacion del contrato de compra-venta. La
responsabilidad de lo que se haga en el futuro con el
patrimonio de esta Universidad, concluyd, esta en manos
del Colegio Académico.

El Presidente reiterd su conviccidén de haber actuado con
estricto apego a la legislacidon universitaria. No aceptd
las imputaciones de haber desatendido la reglamentacion
y de ser complice de ningin gobierno; el rancho se ven-
dié, reitero, al Gobierno del Estado de Tlaxcala, quien
manifestd su disposicion de distribuir esa tierra entre
campesinos de la regidn. Agregd no corresponde a la
Universidad Auténoma Metropolitana averiguar si esos cam-
pesinos estan afiliados a un partido politico o a otro.
El compromiso con el Secretario General del Sindicato,
aclard, fue discutir la situacion laboral de los trabaja-
dores, si en el rancho se <cambiasen los proyectos
académicos, de ninguna manera discutir los proyectos
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existentes para el rancho. En caso de supresidén de
programas, afirmé, la Universidad esta consciente de la
responsabilidad pactada en el Contrato Colectivo de
Trabajo, el cual contempla la reubicacidén y, en su caso,
la liquidacion. La Universidad, enfatizé, tiene este
compromiso y lo sostiene; se ha notificado de esta
situacidon al Sindicato y a los trabajadores.

El Sr. Vega dio lectura a una propuesta dirigida al
Presidente del Colegio por 15 colegiados, la cual se
refiere a suspender el punto y citar a una sesion
urgente, para abordar la venta del rancho.

Conforme al articulo 40 del Reglamento Interno de los
Organos Colegiados Académicos, sefialo el Presidente, la
cuarta parte de los miembros colegiados pueden solicitar
se convoque a una sesion del Colegio, la cual debe efec-
tuarse dentro de los cinco dias habiles siguientes.

El Mtro. Concheiro solicitd realizar la reunidén en la
Unidad Xochimilco.

El Presidente informdé, su decisidn de citar para el
proximo viernes 12 a las 10:00 horas. Respecto al sitio
de reunidon, considerd conveniente conservar la costumbre
establecida de turno entre las unidades, correspondiendo
'la préxima ocasidén a la Unidad Iztapalapa.

El Mtro. Concheiro solicitd se reunieran en Xochimilco
por ser la unidad directamente involucrada. El Presidente
menciond que los asuntos del Colegio conciernen a toda la
Universidad; sin embargo, aceptd ponerlo a consideracidn.

La Srita. Sagahén manifestéd que por reglamento es com-
petencia de las autoridades decidir la venta del patrimo-
nio de la Universidad; sin embargo, dijo, la comunidad
universitaria debe ser informada y consultada antes de
tomar decisiones y, por ello, no esta dispuesta a que se
le siga ignorando.
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El Sr. Vega solicitd que la oficina del Abogado General
presente al Colegio Académico en la prdxima sesidén un
punto de vista juridico, sobre las posibilidades de
retractacion de la Universidad en el contrato de compra-
venta.

El Sr. Velasco propuso, primero, que toda la discusidn
sobre el Rancho Santa Elena, constara en actasj; segundo,
4 ’, . . 7 .
que el Patronato envie a la proxima reunion del Colegio,
informacion sobre su intervencion en la venta del Rancho
Santa Elena; tercero, se entregue una copia de la docu-
mentacion relativa a todo lo relacionado con el rancho.

La Mtra. Compean solicitd la presencia de un miembro del
Patronato.

El Presidente indicd que vendria en todo caso, alguno de
los O6rganos operativos del Patronato como el Contralor o
el Tesorero, no los miembros del Patronato.

El Sr. Vega preguntd si habia algin impedimento para
solicitar la presencia de un miembro del Patronato en la
sesién del Colegio. El Presidente indicd que se trata de
un Organo independiente y no es posible obligar a uno de
sus miembros a venir a la sesion.

El Sr. Vega enfatizd que el término utilizado por él fue
"solicitar", no "obligar" ni "decidir". El Presidente
dijo que no podia garantizar, la asistencia de un miembro
del Patronato; en todo caso, el pediria al Tesorero y al
Contralor, asistieran como oOrganos de enlace entre el
Patronato y la Universidad.

El Sr. Moctezuma sefiald que ademas de las instancias
operativas del Patronato ya sefialados se solicitaba al
Presidente pidiera a un miembro del Patronato asistiera a
la sesion. El Sr. Diaz propuso solicitar al Colegio
convocara a los miembros del Patronato a asistir a la
sesion.
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El Presidente sefialé que el Colegio Académico no tiene
competencia para convocar a un miembro del Patronato.

El Sr. Velasco indicd que de acuerdo a la reglamentacion,
el Presidente del Colegio Académico es el vinculo entre
los diferentes o6rganos de la Universidad; el Colegio le
pide funcione como vinculo entre el Patronato y el
Colegio y solicite la presencia de un miembro mas. Esto,
sefialdo, estda contenido en la reglamentacidn; en caso de
haber miembros del Colegio opuestos a esta solicitud,
propuso se sometiera el punto a votacion.

El Presidente declard que no se podia someter a votacidn,
porque en asuntos generales no se toman decisiones.

El Sr. Velasco preguntd si el Colegio deberia entender
que se negaba a solicitar la presencia de un miembro del
Patronato. A lo que el Presidente respondido afir-
mativamente.

El Sr. Velasco solicitd una explicacion.

El Presidente explicd que los oOrganos de enlace con el
resto de la Universidad, normalmente son el Tesorero y el
Contralor, quienes tienen la informacidon y podrian venir
a la sesion del Colegio.

El Sr. Palomino propuso en una carta pUblica dirigida al
Patronato solicitar su presencia.

Se consider6 agotado el punto por 12 votos a favor y 8 en
contra.

Se paso a los siguientes asuntos generales.
Oficio dirigido al H. Colegio Académico por el Lic.

Lorenzo Pedn Escalante, Presidente del Patronato de la
Universidad Autdénoma Metropolitana, por medio del cual
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informa las medidas que estd tomando el Patronato, en
atencion a los acuerdos 70.6, 70.12 y 70.13 emitidos por
el Colegio Académico en la Sesion Nimero 70, celebrada el
4 de noviembre de 1986.

Iv. Oficio dirigido al Secretario del Colegio Académico por
el Lic. Federico Novelo Urdanivia, Secretario Académico
de la Division de Ciencias Sociales y Humanidades de la
Unidad Xochimilco, por medio del cual envia la publica-
cién de la programacidén académica de la referida
Divisioén, correspondiente al Trimestre 87-P, en cumpli-
miento del acuerdo 69.4%.

V. Oficio dirigido al Secretario del Colegio Académico por
el Mtro. Victor Manuel Sosa Godines, Secretario Académico
de la Division de Ciencias Sociales y Humanidades de la
Unidad Azcapotzalco, por medio del cual anexa la plan-
tilla del personal académico de la referida Division,
correspondiente al Trimestre 87-P, en cumplimiento del
acuerdo 69.4.

Sin mas asuntos generales a tratar se concluyd la Sesidn Numero
76 del Colegio Académico, a las 17:25 horas del dia 8 de junio
de 1987. Se levanta la presente acta y para constancia la fir-

man
DR. OSCAR M. GONZALEZ CUEVAS ING. ALFREDO ROSAS ARCEO
Presidente Secretario
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