ATNA SESION NUM. 36 |
, 10 v 11 de diciembre, 1981
' 12:30 horas

Casa abierta al tiempo Sala de Consejo Académico
Unidad Azcapotzalco
UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA ACTA DE LA SESION

Colegio Académico

PRESIDENTE: Fis. Sergio Reyes Lujé&n

SECRETARIO: Mtro. Jorge Ruiz Duefias

En uso de la palabra el Presidente del Colegio se presentd
ante los miembros del mismo y.enseguida informo-que el Mtro.
Jorge Ruiz Duefilas y el Lic. Agustin Pé€rez Carrillo han sido
' designades Secretario General y Abogado General de esta Uni
versidad.

INFORMES PREVIOS

a) Oficio J.D.39.81 del 30 de noviembre de 1981, suscrito
por el Presidente de la Junta Directiva, comunicando la
designacifn del Fis. Sergio Reyes Lujdn como Rector Ge-
neral de la Universidad.

b) Oficio R.G.234/81 del 4 de diciembre de 1981, suscrito
por el Rector General, comunicarde la designacibén del
Mtro. Jorge Rulz Duefias, como Secretario General de la
Universidad.

c) Oficio R(X.540.81 del 9 de diciembre de. 1981, suscrito
por -el Rector de la Unidad Xochimilco, Comunicando la
designacibn del Ing. Eduardo.- Molina Avil&s, como Secre-
tario de esa Unidad.,

d) Oficio C.A.69.81 del 8 de dlclembre/de 1981, suscrito -
por el Secretario del Consejo: Académlco de la Unidad Iz-
tapalapa, .comunicando la renuncia del sefior Martin Oca-
diz Luna. como Representante Suplente por la Divisibn de
Ciencias B8sicas e Ingenieria de esa Unidad, ante este
Cuerpo Colegiado.

La Secretarla tom6 nota de las -
informaciones precedentes para el

debido registro de los cambios pro.
-7 ducidos en los:miembros del.-Cole-

gio Académico.

Aprobada por el Colegio Académico
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l.

LISTA DE ASISTENCIA

32 miembros cuyo registro aparece anotado en la relacibn
de asistencia correspondiente.

Se declarb6 la existencia de qubrum.
APROBACION DEL ORDEN DEL DIA

LIC. ELIZONDO: Manifest6 tener dos observaciones al punto,
7 del orden del dia: la primera, que se cambie en esa re-
daccibn la' palabra "decretada" por emplazada; por lo que
hace a la segunda, que el Colegio no solo reciba informa-
cibn, sino que se contemple la posibilidad de que pueda -
tomar decisiones al respecto.

MTRO. VILLASEROR: Propuso que se cambie la secuencia de -
los puntos anotados en el Orden del Dia'en la siguiente for
ma: el punto.4 con la misma ubicacibn pero adicionado del
12; en quinto lugar el puntc 7; en sexto, el 9; en sé&ptimo
el 10 adicionado del 11; como octavo el 5; como noveno el
6; como décimo el 8 y como undécimo el 13. Fundamentd su
propuesta expresando que el Consejo Académico de la Unidad
Tztapalapa ha enviado un oficio, al que pidi6 se le diera
lectura, (C.A.65.81, de 30 de noviembre de 1981) del que
se desprende que los asuntos del punto 4 y del 12 esté&n -
intimamente vinculados. Sobre adelantar la discusi6n de -
los puntos 7'y siguientes se debe a que &stos son el meo-
llo de la problem&tica a tratar en esta sesibn.

SR. LUGO: Apoy6 la propuesta del Mtro. Villaseifior.

PRESIDENTE: En uso de la palabra, preguntd y advirti6 con-
senso, en el cambio de la palabra "decretada® por emglazada,
solicitado por el Lic. Elizondo, y a quien le manifest o~
bre su segunda observacibn, que la redacci6n del punto 7 no
implica, ni siquiera sugiere, que .el Colegio Acad&mico no -
pueda tomar las decisiones que por Ley Orgdnica le correspon
den. Enseguida solicit6 una modificacibn a la propuesta del
Mtro. Villaseflor, consistente en adelantar el punto 5 a 4, -
dada la importancia que tiene para la Universidad contar con
la debida integracibn de las Comisiones Dictaminadoras del -
Personal Acad&mico.

Aprobada por el Colegio Académico
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SR. HI: Solicit6 adicionar el Orden del Dia con los siguien-
tes puntos: "Informacibn general y resolucidn en su caso, so
bre los lineamientos senalados por el Consejo Divisional de
Ciencias Biolb6gicas y de la Salud de la Unidad Iztapalapa -
para la autorizacibn del aifio y periodo sabdtico” e "Informa
cibn, an&lisis y resolucibn en su caso, sobre el conflicto
que vive la Universidad Autb6noma de Sinaloa”. Que el primer
punto que propone. adicionar tiene como antecedente un caso
gue sobre este tema se suscit6 en esa Divisibn, y abundb -
sobre el mismo.

ING. FIGUEROA: Preguntd cuil seria la competencia del Cole-
gio en este momento, para dar los lineamientgs del sabatico.

DR. ANTON TAY: Se refiri6 al caso planteado por el sefior Hi
e inform6 gue se present6 el problema en virtud -de que la -
persona interesada no proporcion6 completa su documentacibn,
que para resolver el asunto tan solo se deben seguir los -
mecanismos establecidos.

LIC. ELIZONDO: Consider6 que para poder abordar este punto
el Colegio deberd contar con mis antecedentes.

PRESIDENTE: Expres6. que con los informes aportados por el
Director de la Divisibn y el sefior Hi, observa que el Cole-
gio Académico no tiene la facultad de revisar. un acuerdo de
"esta naturaleza que implica un caso particular que deberd
tratar el Consejo Divisional; independientemente ofreci6 -
recoger la informacibén para analizar el asunto y sugirib al
sefior Hi retirar.la propuesta, quien asi lo hizo.

DR. SCHNADOWER: Pidi6 se aclarara cuil seria el sentido de
la adicibn segunda propuesta.por el seflor Hi, y si se conta
ria con elementos para tomar una resolucibn.

SR. HI; Indic6.que al llegar al punto se daria lectura al -
desplegado suscrito por la ANUIES. y que aparecib6 el dia de
ayer en la prensa, con relacibn a la Universidad de Sinaloa,
a fin de gue este Colegio se pronunciara en forma similar.

PRESIDENTE: Coment6 sobre este punto, que si' los elementos

de informacibn que se aportan :son suficientes a juicio del
pleno, se har8 un an8lisis. y eventualmente se tomar& una -
resolucidn. Enseguida pidi6. se manifestasen gquienes estuvie
ran de acuerdo con la propuesta del Mtro. Villasefior, com-
plementada -por la Presidencia, asi como.con la adicibén pro-
puesta por €l sefior Hi. @ Ante el consenso se aprob6 el Orden
del Dia, en la que se recogi6 también la correccibn del Lic.
Elizondo, en los siguientes t&rminos;
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2.

3.

1d0.

11.

12.
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Lista de asistencia
Aprobacibén del Orden del Dia

Aprobacibén en su caso, del Acta de la Sesibn Nfm. 33,
efectuada el dia 30 de junio de 1981.

Ratificacibn de tres miembros electos y dos designados
de las Comisiones Dictaminadoras del Personal Académico.

Discusibn y aprobacibn, en su caso, de la propuesta -
para el corrimiento del Calendario Escolar del trimes-
tre 81-0, por el término de una semana, e informaci6n
sobre la posicibn de la Institucibn en relacibn a los
salarios descontados al personal de la Universidad con
motivo de la huelga.

Informe de los. resultados del conflicto laboral que -
motiv6 la huelga emplazada por el SITUAM.

Presentacibn, discusibn y aprobacibn en su caso, del
Dictamen gue presenta la Comisibén integrada por el -
Colegio Académico para analizar los aspectos de ingre
so, promocibn y permanencia del personal académico.

Informacibn y ‘acuerdos procedentes para la fijacibn de
procedimientos para el ingreso del personal académico
requerido para el trimestre 82-~I y establecimiento de
criterios.para la terminacibn de procesos ya iniciados
para fijacibn' de. relacibn laboral de personal académico.

Designacibn de una Comisibn para analizar la propuesta
del Consejo Académico .de la.Unidad. Azcapotzalco para la
creacidn de la Maestria en Computacibn dentro de la Di-
visibn de Ciencias B&sicas e Ingenieria.

Informe que presentan tres Comisiones Dictaminadoras del
Personal Académico,.en cumplimiento a lo establecido en
el articulo 58 de las Bases (Reglamenteo) para el Funcio-
namiento de las mismas. '

Informacibn; an&élisis y resolucibn en su caso, sobre el
conflicto que vive la Universidad Autbnoma de. Sinaloa.

Asuntos generales.

Aprobada por el Colegio Académico
en su Sesion Numero 37



3. APROBACION, EN SU CASO, DEL ACTA DE LA SESION NUM. 33, EFEC
TUADA EL DIA 30 DE JUNIO DE 1981,

PRESIDENTE: Prggunt& si algfin miembro del Colegic tenfa obser
vaciones al acta.

DR. GONZALEZ CUEVAS: Solicit6 se corrija en el parrafo quin-

to de la p&gina 3, que la presentacifn que hizo de un miembro
de las .Comisiones Dictaminadoras, fue referida al Ing. Arturo
Quiroz y no al Dr. Adriano de Luca como se asienta en la mis-
ma, que probablemente la del Dr. de Luca estuvo a cargo del -
Dr. Chapela.

Con la observacibén antecedente se tomb6 el siguiente:
ACUERDO 36-I

Aprobacibn del Acta de la sesifn NGm.
33, celebrada el 30 de junio de 1981

UN REPRESENTANTE: Pregunt6 cuf&ndo se enviarén las actas de las
sesiones urgentes gue .todavia no han sido aprobadas.

PRESIDENTE: Ofrecif presentarlas en pr6xima sesibn, sea cual -
fuera el caricter gue &sta tenga.

4. RATIFICACION DE TRES MIEMBROS ELECTOS Y DOS DESIGNADOS DE LAS

COMISIONES DICTAMINADORAS DEL PERSONAL ACADEMICO
PRESIDENTE: Mencioné que oportunamente se enviaron los curri-cula
vitae de’ las personas interesadas.

Enseguida el Secretario dio-lectura a los siguientes oficios:

C.A.419,81 y C,A.420.81 ambos de 7 de octubre suscritos por
el Presidente :del Comité Electoral, comunicando a este Colegio, la
eleccidn del Ing. Mario .Vizcarra: Mendoza.y arquitectos Mario

Guadarrama Herndndez y Victor Ortiz Marin, como miembros de las.

Comisiones Dictaminadoras.del Personal Académico, en el Area de
Ingenieria el .primero y en la de Produccibn y Contexto del Dise fio
los dos siguientes; prosigui8 con la lectura del oficio R.G. 235/81 de
7 de dici embre de 1981, del Rector General, designan-do al M. en .C,
‘Manuel Meda Vidal e . Ing, Hugo Gabriel Moncayo -~ Lépez, miembros de
la .ComisiBn Dictaminadora del Personal Acadé mico en el Area de
Ingenieria.

Aprobada por el Colegio Académico
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ING. CHAVARRI: Hizo notar un error en el oficio relativo a la
eleccibn de los miembros de la Comisibn Dictaminadora en el -
Area de Produccidn y Contexto del Disefio en donde se cita el

Departamento de "Sintesis Creativa y Tecnol&gica" y debe ser:
Departamento de Sintesis Creativa y Tecnologia.

DR. SCHNADOWER: Objet6 la designacidn del M. en C. Meda Vidal
para la Comisi6n Dictaminadora en el Area de Ingenieria, en
virtud de que la actividad de este maestro esté dirigida a -
las Matem&ticas.

PROF. GOMEZ: Expres6 que debe tenerse muy presente el que los
miembros de las Comisiones Dictaminadoras tengan un alto nivel
académico; que algunos curricula vitae son exagerados y que la
ratificacibn por este Cuerpo Colegiado se hace en forma auto-
mética; que no obstante llenar los requisitos establecidos, -
éstos son muy ambiguos; concretamente pidié que en una préxima
sesibn este Colegio debe analizar ‘las caracteristicas que deben
reunir estas personas.

DR. GONZALEZ CUEVAS: Intervino para aclarar la objecifn del -
Dr. Schnadower, citando lo establecido en las fracciones I y
II del articulo 17 del Acuerdo por el que se crean las Comisio
nes Dictaminadoras del Personal Académico, que preven que al
menos un miembro de la Comisidn debe ser de un Srea de conoci-
miento diferente de la que se trate.

SCHNADOWER: Retir® 'su objecién por el antecedente proporcio-
nado; manifest6 que con motivo de las Comisiones Dictaminado
ras se han tenido graves problemas y que por ello se debe -
hacer un anflisis mis riguroso de quiénes van a ser miembros
de las mismas; pregunt6 cuil serd el momento oportuno de dar
lectura a una carta que ha recibido y en la que ‘se expresan
molestias, quejas y sugerencias por el funcionamiento de una
de estas Comisiones.

DR. BOJALIL: Indic8 que-en el Dictamen que presenta la Comi-
siBn del Colegio y que sé estudiard mé@s adelante, se hace una
propuesta para que se vea el problema; considera que el Cole-
gio si debe tener la oportunidad de analizar las experiencias
" tenidas en estos ultimes afios y revisar las bases de las Comi
siones Dictaminadoras.:

Aprobada por el Colegio Académico
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LIC. DAVILA: Apoyd lo expresado por el Dr. Bojalil y se mani-
festd porque la revisifn alcance ademds.el fun01onam1ento de .
las Dictaminadoras en lo ‘general. '

PRESIDENTE: Resunti® las intervenciones.. ratlflcando la inforx
macidn_ proporcionada por el Dr. Gonzdlez Cuevas; informando
que la lectura de la carta aludida por el Dr. Schnadower co-
rresponde a asuntos generales y que si fuera el caso se regis
trard como un elemento general, producto de un tratamiento -
particular -en la revisibn que se haga del funcionamiento de -
las Comisiones Dictaminadoras; indic8 que las personas propues
tas refinen los requisitos exigidos en el Acuerdo aprobado por -
este Colegio, y que la ratificacibn no es un mero acto automi-
tico, se desprende del seflalamiento del mecanismo a seguir.

por si no lo fueran, establecido en el ¢itado Acuerdo. Consi-
der6 la conveniencia de- que se analicen aspectos sobre el fun
cionamiento de las Comisiones Dictaminadoras con la aportaci&n
de puntos de vista y elementos.que puedan enriquecer el propio
Acuerdo; en particular ‘solicit6 al Prof. Gbmez que formulara -
‘una propuesta en la que profundizara sobre aquellas caracteris
ticas adicionales que deben reunir los miembros de las Comisio
nes Dictaminadoras y que no advirti6 el Colegio, y si Este -
aprobaba su incorporacibn se modificarfa el articulo correspon
diente, -asimismo le manifest6, que seria de mucha utilidad su
part1c1pac16n. Por filtimo ofrec16 dejar constancia en el acta
de la preocupacibébn del Prof. G6mez.y del Dr. Schnadower de
que los miembros de las Comisiones Dictaminadoras deben reunir

requisitos de alto nivel académico.

ING. FIGUEROA; Comentd que la guinteta de la cual el Rector de
la unidad Azaapotzalco integr6 la terna de la que fueron desi

nados los miembros de la Comisifn Dictaminadora en el Area de

Ingenierfa, la formulé como Director de la Divisién y en nin-

gin momento encuentrs gque: los curricula vitae de las personas

propuestas sean exagerados y. abund6 en sus antecedentes acadé

micos.

A continuacidn el Presidente fue preguntando al pleno del Co-
legio si. procedia la ratificaci6n de los 1ntexesados, Y ante
la.afirmativa en cada caso,. se- tomd el siguiente; S
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ACUERDO NUM. 36-2

Ratificaci6n de los siguientes miembros de
las Comisiones Dictaminadoras.del Personal
Académico:

Area de Ingenieria

Electo: “Ing. Mario Vizcarra Mendoza (U.I.)

Designados: M. en C. Manuel Meda Vidal (U.A.)
Ing. Hugo Gabriel Moncayo Lépez
(U.A.)

Area de Produccibédn y Contexto del Disefio

Electos: Arqg. Mario Guadarrama Herndndez
(U-x.)
Arqg. Victor Manuel Ortiz Marin
(U.X.)

5. DISCUSION Y APROBACION, EN SU CASO, DE LA PROPUESTA PARA EL
CORRIMIENTO DEL CALENDARIO ESCOLAR DEL TRIMESTRE 81-0, POR
EL TERMINO DE UNA SEMANA, E INFORMACION SOBRE LA POSICION DE
LA INSTITUCION EN RELACION A LOS SALARIOS DESCONTADOS AL PER
SONAL DE LA UNIVERSIDAD CON MOTIVO DE LA HUELGA

PRESIDENTE: Inform6 gue son varias las causas que originaron
incluir en el Orden del Dia la solicitud del corrimiento del
Calendario Escolar en el Trimestre 81-0, entre &stas mencio-
né los dias no laborados con motivo de la huelga que ocasio-
né no haber cumplido con la imparticién de Qnce semanas de
clases por trimestre previstas en el Reglamento de Estudios
Superiores a Nivel Licenciatura; la recomendacibén que en ese
sentido formularon los Consejos Académicos de las Unidades
Iztapalapa y Xochimilco, esta iltima a solicitud expresa de
la representacién estudiantil y por dltimo mencion6 que dada
la serie de eventos y acontecimientos acaecidos en la Univer
sidad se reunid la Junta de Rectores y Secretarios y acordd
apoyar esta peticibén de caricter mayoritario. Por lo que ha-
ce a la inclusibén de la segunda parte de este punto, &sta se
incorpor6 en virtud de las manifestaciones escritas que se
recibieron de varios sectores de la comunidad universitaria
gue solicitaban conocer cudl fue el criterio utilizado por
la Institucibn para la determinacién de la medida adoptada.
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DR. BOJALIL: Dijo que el Consejo Académico de la Unidad Xo-
chimilco recomendé a los Consejos Divisionales de esa Unidad
esta medidar en beneficio del trabajo académico.

PROF. GOMEZ: Dio lectura a dos oficios fechados el lo. de
diciembre de 1981 y suscritos por profesores del Departamen-
to de Zootecnia uno, y el otro por profesores del Departamen
to de Biologia, ambos de la Divisidn de Ciencias Biol&gicas
y de la Salud de la Unidad Iztapalapa, en los que manifies-
tan su inconformidad con la medida de ampliacidn del Calen-
dario Escolar.

{Las comunicaciones aparecen en el folio correspondiente a
esta Sesidn)

MTRO. VILLASEMOR: Solicit6 se d& lectura al oficio enviado
por el Consejo Acad&mico de la Unidad Iztapalapa, el que
ademds de la solicitud de que se prolongue una semana el
periodo de clases, involucra la recomendacifn de que sean
restituidos a los trabajadores el 50% de los salarios cai-
dos, no devengados por causa de la huelga.

SECRETARIO: Dio lectura al oficio CA.65.81 de 30 de noviem-
bre de 1981, suscrito por el Secretario del Colegio Académi
co de la Unidad Iztapalapa, mismo que se anexa al folio de
esta Sesibn.

SR. HI: Expres6 que el 27 de noviembre de 1981, antes del
acuerdo del Consejo Acadé&mico de la Unidad Iztapalapa, la
Coordinadora Estudiantil promovid un texto, al que dio lec-
tura, solicitando la ampliacidn del Trimestre 81-0 con seis
dias- hdbiles, a fin de que se pudieran cubrir los objetivos
sefialados en las unidades de ensefianza-aprendizaje, ademés
exigiendo a las autoridades' competentes se cubran los sala-
rios correspondientes a los trabajadores universitarios du-
rante el periodo sefialado, agreg8 que este comunicado lo
suscriben 1,800 estudiantes.

(E1 escrito no aparece en el folio de la Sesibén por no
haberse recibido en la Secretaria de este Colegio)

LIC. ELIZONDO: Deslindd los aspectos del corrimiento del Ca-
lendario Escolar y el descuento de salarios; sobre el segun-
do, en diversas intervenciones expres$ que tanto &l como sus
representados consideran lesiva e injusta la medida adoptada
Y que no es el Rector General quien tiene la facultad de to-
mar este ripo de medidas, que &ste debe sujetarse a las nor-
mas que expida el Colegio Académico; pidi8 a los miembros de

Aprobada por el Colegio Académico
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este Cuerpo Colegiado, en atencibn a la competencia que le
otorga las fracciones II y IV del articulo 13 de la Ley Or-
génica, tome la decisibn de encargar al Rector General la
devolucién de los salarios caidos, y ante manifestaciones
de hacer una recomendacibtn al Rector en ese sentido, expre-
s6 su ignorancia por no comprender el porqué no tiene el
Colegio competencia para establecer normas y disposiciones
en materia laboral. Insistib reiteradamente en la necesi-
dad de analizar este planteamiento. Fundamenté su postura
citando el articulo 41 del Reglamento Orgénico, el que im-
pone al Rector General la obligacibn de contratar al perso= -
nal administrativo, lo que es una norma de tipo laboral y
que este ordenamiento fue aprobado por este 6rgano colegia
do.

DRA. TORRES: Hizo dos preguntas: la primera si en el momen-
to de levantarse la huelga el Sindicato acept6 el descuento
y la segunda si los dias que se proponen ampliar en el Ca-
lendario corresponden a festivos o dentro del periodo de va
caciones.

ARQ. JIMENEZ: Indic6 que en pl&aticas con sus representados
se manifestaron en desacuerdo con el corrimiento en virtud
de que los dfas que se pretenden tomar para clases estén de
dicados a otra serie de labores.

SR. HI: Hizo ver la conveniencia de analizar a fondo el
planteamiento del Lic. Elizondo sobre las competencias del
Colegio y del Rector General. Se manifest6 por la recomen-—
dacibén del pago de los salarios cafdos, cit6 la pérdida del
valor adquisitivo de los mismos.

SRITA. MORALES. Apoy6 la restitucibn de los salarios y recor: -
d6 que en 1976 se pagaron.

SCHNADOWER: Pidi6 que para continuar con la discusibn de es-
te punto se deslinden las dos cuestiones planteadas, pues con
sidera tienen principios distintos. Sugirid tomar un acuerdo
respecto a la ampliaci6n del trimestre y enseguida discutir
si se restituyen o no los salarios y de quien es la competen-
cia.

MTRO. VILLASENOR: Solicit6 se aborde como est& aprobado el
punto en el Orden del Dia, que asi fue como lo acord6 el
Consejo Académico de la Unidad Iztdpalapa, es decir hacer
una recomendacidn al Rector General para el pagoj que im-
ponérselo como obligacibn seria entrar una vez mds a la di-
namica de conflicto de 6rganos; una vez dilucidado este as-
pecto continuar con el Calendario.,

Aprobada por el Colegio Académico
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LIC. IBARRA: Discrep6 de la opinidn del Dr. Schnadower en
virtud de que considera que si se extiende el trimestre,
como una actitud reciproca deberian cubrirse los salarios.

ING. FIGUEROA: Manifest6 que se siente sorprendido por las

intervenciones del Lic. Elizondo, mismas que le dan una vi-
sidn diferente a la que tenia sobre la competencia de este

Colegio en materia laboral. Sobre el Calendario preguntd

si aprobar esta ampliacidn implicaba que en un momento pos

terior no pudiera hacerse otra extensidn. -

SR. LUGO: Pidid se d& lectura al informe aludido en este
punto y ademds apoy6 se cubran los salarios descontados.

DR. MARTINEZ: Expres6 que en virtud de que ya se han ver-
tido muchas opiniones en este asunto, seria conveniente pre
guntar si est8 suficientemente discutido.

DR. BOJALIL: Propuso, para no romper la din&mica del Colegio,
se resuelva primero el punto del Calendario Escolar, ensegui-
da se discuta lo relativo a la recomendacidn y por Gltimo el

que se incluya en una sesibn posterior la materia de competen
cia.

PRESIDENTE: Contest6 las preguntas y observaciones que se pro
dujeron; sobre el pago de salarios en 1976, que el Rector en
esa ocasidn la acept6, pero que se han sucedido otras en que

no habia sido asi; al Lic. Elizondo, con motivo de que en una
intervencidn habia mencionado la palabra "costumbre", le acla
rd que habia sido empleada refiriéndose a que "era costumbre,
ademds de una recomendacidn expresa del Colegio Acad&mico, pre
sentar un informe después de un conflicto laboral"; en relacidn
con la posibilidad de ampliar el Calendario en ocasidn ulterior,
expresb que si asi se requeria y el Colegio lo estimaba proce-
dente, podrfa hacerse; respecto a intervenciones que solicita-
ron considerar suficientemente discutido el punto, manifest6
que ha sido préactica ‘de este Colegio escuchar a todas las per-
sonas que deseen intervenir.

Enseguida dio lectura al informe anunciado en este punto sobre
la posicidon de la Institucidn en relacibn a los salarios des-—
‘contados al personal de la Universidad con motivo de la huelga.

Pregunt6 si estaban de acuerdo con la propuesta del Dr. Bojalil
de concluir con la parte relativa al. corrimiento del Calendario
y ante el consenso ‘consulté si se consideraba suficientemente
discutida esta primera parte del punto 5, vy constatado asi, 1lo
sometid a votacibn, Realizado el cOmputo de votos se tomd el
siguiente: )

Aprobada por el Colegio Académico
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ACUERDO NGm. 36-3

Aprobacidn del corrimiento del Calendario
Escolar, del Trimestre 81-0, por el térmi-
no de una semana.

(E1 Calendario Escolar en los té&rminos
aprobados se incluye en el folio de
esta Sesidn)

SR. HI: Pidid se le dé amplia publicidad para conocimiento
de la comunidad universitaria.

PRESIDENTE: Recomendd a los titulares de los 6rganos persona
les lo informen desde hoy mismo y ofrecid que ser& distribui
do desde mafiana con la debida aprobacidn y certificacidn del
Colegio.

El Mtro. Villasefior solicit6 la palabra para la Representa-

cidn Legal del Sindicato, quien con la autorizacifn del Co-

legio hizo una relacibn de los' antecedentes que motivaron

la huelga, asi como de la:teérminacidn de la misma, concluyd

su intervencidn solicitando al Rector General atender la re-
comendacidn de que se repongan los salarios.

PRESIDENTE: Agradecid al Mtro. Martinez la informacidn pro-
porcionada y expresd su satisfaccidn de que existan relacio
nes positivas con esa Organizacidn. Enseguida pregunt6 si
alguna persona deseaba intervenir sobre la segunda. parte del
punto 5.

LIC. ELIZONDO: Coment6 que es muy alentador observar la bue-
na disposicidén del Rector General con maestros y trabajado-
res; que &l estarfa de acuerdo::ién Sumarse ‘a ‘que ;se recomien
de al Rector.:.el pago .de los salarios, siempre y cuando se
aprobara previamente .el incluir en una préxima sesidn el
estudio y anflisis de la competencia del Colegio en materia
laboral.

SR. LUGO: Objetd que se haya pagado al personal de confianza
y no a los de base.

PROF. GOMEZ: Comentd que el Rector General debe escuchar 1lo
que dice la comunidad universitaria y que desde todos los
dnqulos ésta solicita la restitucidn de los salarios.

Aprobada por el Colegio Académico
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ING. FIGUEROA: Solicitd una opinidn legal sobre lo mencionado
por el Secretario General del Sindicato en relacifbn con el re
conocimiento que hizo la Universidad sobre existencia de vio-
laciones al Contrato Colectivo de Trabajo.

PRESIDENTE: Para aclaraciones: record6 al Sr. Lugo que el Sin
dicato no representa a los trabajadores de confianza y que las
partidas que se utilizaron para cubrirles sus salarios son las
aprobadas por el Colegio Acadé&mico; al Prof. G6mez le indict
que asi tiene entendido su comentario y al Ing. Figueroa gue
si el Colegio autoriza al Abogado General &ste podr& informar
le al respecto.

Enseguida y en vista de las razones expuestas por el Lic. Eli-
zondo pregunt6 al Colegio si estaba de acuerdo en que primero
se tratase la parte relativa a la competencia del Colegio y
ante la afirmativa puso. a. consideracién la propuesta del Dr.
Bojalil, rogando a las personas que estuviesen a favor de la
misma levantar la mano.

Realizado el recuento de votos, se aprobd que en una sesibn
posterior se analice, se discuta y se resuelva, en su caso,
la competencia' del Colegio Académico en materia laboral.

El Abogado General, Lic. Agustin PE&rez Carrillo, con autori-
zaci6n del Colegio, hizo uso de la palabra para proporcionar
informacibn xelacionada con la pregunta del Ing. Figueroa.

PRESIDENTE: Pregunt® a los miembros del Colégio si tenian
alguna propuesta sobre' la recomendacibén al Rector General.

LIC. DAVILA: Propuso concretamente: "Recomendacifn alr.Rectox -
General: para:que se-pague a los ‘trabajadores de base de esta
Institucibn el cien por ciento de ‘los salarios caidos con mo-
tivo de la huelga'.

SR. LUGO: Se adhiri8 a la propuesta y pidi6 se le adicione
la palabra enfé&ticamente.

"La Lic. D&vila acept8 la adicifn en principie y posteriormen-
te, de acuerdo con el Sr. Lugo, fue retirada.

DR. ROSADO: Propuso: "Considerando lo expresado sobre el nue-
vo planteamiento de las relaciones del Rector General y sus
6rganos colegiados, asi como con el Sindicato, y ademés te-
niendo en cuenta que el Rector General ha estado presente du-
rante la discusibn, el Colegio Acad&mico le d€ un voto de con
fianza para que decida sobre el pago o no de los salarios."

Aprobada por el Colegio Académico
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El Dr. Rosado solicit6 expresamente se tome nota de su pro-
puesta, pero ante las intervenciones del Dr. Schnadower y
algunos otros miembros quienes expresaron que -la misma im-
plicaba otros elementos de discusibn, opt6 por retirarla.

PRESIDENTE: Al no registrar ninguna otra propuesta sometib
a votacibén la finica formulada y se tomé el siguiente:

ACUERDO NUM. 36-4

Recomendacidn al Rector General para gque
se pague a los trabajadores de base de
esta Institucidn el c¢ien por ciento de
los salarios caidos con motivo de la huel

ga.

PRESIDENTE: En uso de la palabra manifest6 que en virtud del
valor que le concede a las expresiones vertidas en el Colegio
Acad&mico hard el andlisis juridico, politico y comunitario
de esta recomendacibdn y a la brevedad posible informard a es-
te Organo Colegiado si atenderéd o no la recomendacibn.

Por acuerdo del Colegio y en virtud de que habfan transcurrido
tres horas diez minutos desde el inicio de la Sesibn, se hizo
un receso de treinta minutos.

INFORME DE LOS RESULTADOS DEL CONFLICTO LABORAL QUE MOTIVO LA
HUELGA EMPLAZADA POR EL SITUAM

PRESIDENTE: Coment6 que no obstante haber sido ya tratados al-
guos puntos respecto a este asunto, dar& lectura a un breve es

"crito en el que se han.resumido los resultados de este conflic

to que se llev6 a cabo en el mes de noviembre.

Enseguida procedi6 a dar lectura al informe de referencia, am-
pliando verbalmente algunos puntos.

MTRO. VILLASENOR: Pregunt6 si la Comisidn Mixta General de Ad-
misién y Promoci6tn del Personal Académico ya no estaba integra
da.

PRESIDENTE: Inform6 que afin siendo Secretario de la Unidad Xo-
chimilco habfa recibido una comunicacidn en la que se informa-
ba que la Representacidn de la Universidad retiraba la misma.

Que las comisiones aludidas en su informe eranlas especificas

que se formaron por el convenio que levant6 la huelga.

r

Aprobada por el Colegio Académico
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PRESENTACION, DISCUSION Y APROBACION EN SU CASO, DEL
DICTAMEN QUE PRESENTA LA COMISION INTEGRADA POR EL CO-

LEGIO ACADEMICO PARA ANALIZAR LOS ASPECTOS DE INGRE-

SO, PROMOCION Y PERMANENCIA DEL PERSONAL ACADEMICO

PRESIDENTE: Abundd en los antecedentes de envio del Dic-
tamen y lo someti6 a la consideracibn del Colegio, soli-
cit6 a alguno de los miembros de la Comisidn hiciera la
presentacién del mismo.

DR. BOJALIL: En forma sucinta hizo una exposicifn de cé-
mo se habian llevado a cabo los trabajos, asf como de los
problemas con que se habian tropezado al realizar el an&-
lisis que dieron como resultado el Dictamen que se presen
ta; menciond especialmente que hubo consenso entre la re-
presentacidén que este Colegio nombré.

Asimismo intervinieron en la presentacidn del documento
€l Dr. Martinez, el Mtro. Villasefior, Lic. Ibarra y el
Sr. Hi,

PRESIDENTE: Nuevamente tom6 la palabxra para agradecer an
fiombre del Colegio a los miembros de la Comisidn el tra-
bajo responsable que se presenta, que le consta culn &ar-
duo fue cumplir con este mandato.

LIC. ELIZONDO: Felicitd a la Comisidn. por la labor desa-
rrollada, pero que dada la circunstancia de que no se to-
mé en cuenta el laudo para la presentacidn del mismo, pro
pone que la aceptacidn de éste sea con cardcter provisio-
nal en tanto no se conozca el resultado final del conflic
to, o sea la resolucidn de la Corte.

LIC. DAVILA: Propuso como metodologia en la discusidn del
Dictamen, que se analice punto por punto del mismo.

DR. LIVAS: Apoyd la metodologfia propuesta y expresd que
el Dictamen representa un magnifico trabajo de la Comi-
sidn.

PRESIDENTE: Sometid a consideracidn la propuesta de la
Lic. D&vila, la que fue aprobada.

Aprobada por el Colegio Académico
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En atenci6n a la metodologia aprobada, la Presidencia pro-
cedif a someter a andlisis cada uno de los puntos conteni-
dos en el Dictamen,

PRIMERO

SR. HI: Solicit6 se cambie la palabra "corresponde"” gque
aparece en el filtimo renglén.del punto, por compete.

DRA, TORRES: Pidid se apruebe en los té€rminos propuestos.

DR. BOJALIL: Que se asiente en el acta que el Sxr., Hi no
estd en contra del punto, que sblo discrepa del t&rmino
"corresponde',

Sometido a votaciBn se aprob8 en los téxminos propuestos:

PRIMERO: Los té€rminos de ingreso, promo-
cifn ¥ permanencia del personal
acadé&mico son los aspectos aca-
démicos que esté&n relacionados
con el objeto de la Universidad
AutSnoma Metropolitana, de acuer
do con el articulo 2 de la Ley
Orgénica de la Institucibn. Es-
tos aspectos académicos, con res
pecto al ingreso, son el conjun—
to de caracteristicas académicas
que deben poseer los aspirantes
para formar parte del personal
académico de la Universidad. La
reglamentacifn de estos términos
corresponde al Colegio Académico.

SEGUNDO

LIC. ELIZONDO: Insisti6 reiteradamente en que los procedi-
mientos laborales deben ser reglamentados por el Colegio
Acadé&mico.

DR. BOJALIL: Pidid al Lic. Elizondo que dado el mandato del
Colegio se referia finicamente a lo acadé&mico y que lo labo-
ral se dejara aparte, lo entienda desde ese &ngulo y que es
to no quiere decir que este Cuerpo Colegiado renuncie a es-
ta posibilidad ‘cuando se analice esta cuestibn.

Se discutib ampliamente este apartado e intervinieron en
la misma el Drxr. Schhadower, Mtro. Villasefior, Lic. Dévila,
Ing. Chavarri, Lic. Elizondo, Dr. Bojalil, Sr. Hi, Lic.
Ibarra y el Presidente del Colegio para informes y aclara-
ciones.

Aprobada por el Colegio Académico
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Sometido a votaci®n se aprobd en los t&rminos propuestos:

SEGUNDO: Existen tres tipos de procedimien-
tos para operar los aspectos aca-
démicos: procedimientos sobre lo
académico, administrativo y sobre
lo laboral., Los procedimientos sobre
lo acadé&mico y administrativo deben
ser reglamentados por el Colegio Aca-
démico y aplicado por los &rganos,
instancias y Comisiones Dictamina-
doras competentes. Los procedimien-
tos sobre lo laboral deben dejarse
a la negociacibn bilateral entre la
Representacifn Legal de la Univer-
sidad y el Sindicato.

LIC. DAVILA: Solicitd que se anote en acta que al discutir-
se el punto que antecede estaba en el espiritu del Colegio
que pueden ser compatibles los derechos laborales con los
procedimientos académicos.

DR. BOJALIL: Propuso que al quedar aprobado el punto Se-
gundo en sus t&rminos, cuando se terminen de analizar

los puntos del Dictamen se discuta adicionar en la parte
de consideraciones una fb6rmula que deberd ser aprobada,
en el sentido de que la reglamentacifn que se elabore
deber& ser compatible la vida académica de la Universidad
con los derechos laborales.

TERCERO :

DR. BOJALIL: Mencion§ que este punto Tercero estd relacio-
nado con el Primero, y que al referirse al objeto de la
Universidad se estd pensando en la docencia, ‘la investiga-
cidn, el sexvicio y la difusidn y preservacibn de la cul-
tura.

En la discusidn .intervinieron el Lic. Elizondo, Dr. Schna-
dower, Dr. Livas, Dxr.Bejali),Mtro. Villaselor, Sr. Hi, Dr.
Martinez y el Presidente para informes y aclaraciones.

DR. MARTINEZ: Propuso el cambio de la palabra "funciones" '
por serviclos de docencia, investigacidn y preservacidn y
difusibn de la cultura.

Sometido a votacidn en los términos propuestos y con la
adicidn propuesta por el Dr. Martinez, se aprob®d con la
modificacidn, en los siguientes té€rminos:

Aprobada por el Colegio Académico
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TERCERO: Un aspecto estrictamente académico
estd constituido por la definicidn,
clasificacifn y servicios de docen-
cia, investigaciBn y presexrvacibn Y
difusiBn de la cultura del personal
acadé&mico, en relacidén con -las nece~
sidades acad&micas de la Universidad,
porque dicho aspecto est& dixectamen-
te vinculado con el objeto de la misma.

CUARTO

LIC, DAVILA: Consider6 se deberfa cambiar el té&mmino "funcio-
nes" en la forma del apartado anterior, pero ante las obser-
vaciones del Ing. Figueroa y del Presidente del Colegio, lo
reglré sugiriendo el término descripcidn poxr el de "defini-
cidn".

Se plante6 una -laxga discusifn con:motivio:.de los elementos
de la convocatoria, intervinieron el Mtro, Villasehox, Dr.
Bojalil, Dr. Martinez, Dr, Livas, Lic. Elizondo; con auto-
rizaciBn del Colegio hizo uso de la palabra el Secretario
General del Sindicato, El1 Presidente hizo notar que los tér-
minos del punto tal camo estaban redactados eran precisos.

Sometido a yotacidn se aprobd en sus t&rminos y con la adi-
ci8n propuesta por la Lic, D&vlla, habiéndose aprobado con
la modificacidn?

CUARTO: lLos procedimientos sobre lo académi-
co, en materia de ingreso, se rela-
cionan basicamente con la determina-
cibn de necesidades de personal aca-
démico, la descripcidn de sus funcio-
nes, la elaboracién de la convocato-
ria, el senialamiento de evaluaciones
académicas que se haran a los candida-
tos, la practica de los concursos, las
reglas de dictaminacidn y la emisidn
de los dictémenes correspondientes.

QUINTO

ING. FIGUEROA: Sugirid el cambio de "“determinacidn presupues-
taria"” por existencia presupuestaria.

PRESIDENTE: Precisd que el té&rmino apropiado pudiera ser:

lo que fue aceptado.

Aprobada por el Colegio Académico
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Se aprob6 el punto Quinto-en los siguientes t&rminos:

QUINTO: Los procedimientos administrativos,
en materia de ingreso, se relacio-
nan bisicamente ‘con la determinacidn
de la disponibilidad presupuestaria
para cubrir las necesidades de perso-
nal académico, la autorizacion de la
publicacidn de la convocatoria, el
registro de candidatos, la recepcidn
de documentos respectivos, la infor-
macidn a los candidatos relacionada
con el procedimiento de. ingreso, las
notificaciones. internas entre drganos,
instancias de apoyo y Comisiones Dic-
taminadoras y las notificaciones a los
candidatos.

SEXTO

DR. MARTINEZ: Expuso lo motivos que tuvo para emitir un
voto-particular en este punto.

DR. LIVAS: Considerd que la redacciBn de¢e este punto es
reiterativa,

DR. BOJALIL; Explic8 que no todos los miembros de la Comi-
sibn estuvieron de acuerdo con este punto, que fue el fini-
co en donde no hubo consenso. Se someti® a votacidon y fue

aprobado por 4 votos a favor, 2 en contra.y una adbstencidn.

Sometido a votacidn se aprob® en sus té&rminos con. una abs-
tencidn,

SEXTO: Los procedimientos sobre lo laboral,
en materia de ingreso de personal aca-
démico, se dejan para el acuerdo entre
tre la Representacidn Legal de la Uni-
versidad y el Sindicato, puesto que exis
ten aspectos laborales en algunas partes
de los procedimientos.

Aprobada por el Colegio Académico
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SEPT IMO

DR. LIVAS: Opin6 que dadas las discusiones sobre si esté&
terminado o no el trabajo de la Comisidn, si serd la mis-
ma u otra Comisidn la que prosiga. la labor reglamentaria
sobre promocidn y permanencia, se defina esto con la si-
gquiente propuesta, cambiar el punto S&ptimo como aparece
para que quede: Nombyar una’comisidn que proceda a elabo-
rar la reglamentacidn de los aspectos académicos , los. pro
cedimientos académicos y los procedimientos administrati-
vos, en materia de ingreso, cin&ndose a las consideracio-
nes del presente Dictamen, estudiando despu&s si procede-
ria Dictamen o Acuerdo, dado que Este-es el que estd adop-
tando el Colegio. Una vez aprobado designar la Comisibn se
discutirfa si se sigue con la promecibn y la permanencia,
si serfa una nueva Comisidn-o la misma.

LIC. ELIZONDO: Propusor» la misma del Dr. Livas, salvo que
si esa Comisibn que se integre encuentra nuevos criterios
que proponer al Colegio, lo haga.

ING. FIGUEROA: Propuso que se elimine el punto 7.
DR. SCHNADOWER: Apoy6 la propuesta del Ing. Figueroa.

PRESIDENTE: Para ordenar la discusidn: Primero votar si
esté&n de acuerdo en que exista el punto 7 o se elimine.
Sometido a votacidn se acord6 que exista el punto 7.
Sometid a votacidn la propuesta del Dr. Livas y la del
Lic. Elizondo. Se aprob6 la del Dr. Livas,

SEPTIMO: ‘Nombrar una Comisidn que proceda
a elaborar la reglamentacidn de
los aspectos académicos , los pro-
cedimientos académicos y los proce-
dimientos administrativos, en mate-
ria de ingreso, cifiéndose a las con
sideraciones del presente Acuerdo.

Como consecuencia de la aprobacién del punto Séptimo se
planted la integracidn de la Comisibn aludida en ese pun
to, por lo que la Presidencia splicitd propuestas. -

Aprobada por el Colegio Académico
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SR. LUGO: Propuso que sea la-misma Comisidn que ha presen-
tado el Dictamen.

DR. BOJALIL: Pidid6 se nombre a otra persona en su lugar,
pero despu€s de que varios miembros intervinieron para
solicitar gue continuara, accedib.

La Presidencia despué&s de preguntar sino habfia alguna pro-
puesta alternativa pidid al Colegio se manifestasen si es-
taban de acuerdo con esa propuesta y siendo asi se acordd
que sea la misma Comisidn que elabor6 el Dictamen la gue
proceda con el trabajo de legislacidn, con respecto a los
asesores se designaron al BRbogado General, Lic. Agustin
Pérez Carrillo, Dr. Rail Livas y a propuesta del Mtro. Vi-
llasefior al. Lic. Gustavo Molina.

En relacidn con los plazos para entregar 1os trabajos se
acord6 a propuesta del Dr. Martinez, que el 22 de enero

se entregue la primera parte relacionada con el ingreso,

Y que para el trabajo total se d& hasta finales del mes de
marzo.

Enseguida el Presidente record8 que para terminar con el
punto relacionado con el Dictamen habfa quedado pendiente
la redaccidn que deberfia incluirse en la parte de Conside
raciones del mismo, y volviendo a los términos de la for-
mula esbozada por:el Dr. Bojalil, concret6 la propuesta en
los siguientes té&rminos: La Comisi8n del Cole io Académico
considera necesario e en la el oraci n de los reglamen-
tos so re a materia que se trata en este Dictamen, se com
patibilicen los propbsitos fundamentales de la Institucidn
con los derechos laborales de los trabajadores.

Sometida a votacidn la propuesta fue aprobada con la indi-
cacidon de intercalar ese texto como tercer parrafo de la
primera Consideracidn del Dictamen. i

Asimismo se establecid que las Consideraciones eran parte
complementaria del Dictamen.

Por lo que hace al punto 7 del Orden del Dia, se tomaron
los siguientes:

Aprobada por el Colegio Académico
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ACUERDO NUM. 36-5

Aprobacibn del Dictamen presentado por la Co-

misifn designada por el Colegio Académico pa-

ra-analizar los aspectos de ingreso, promocibn
y permanencia del personal académico.

(E1 Dictamen aprobado aparece en el folio
correspondiente a esta Sesibn)

ACUERDO NUM. 36-6

Integracién de la Comisibn que procederi a ela-
borar la reglamentacibn de los aspectos académi
cos, proprocedimientos sobre lo académico y los
procedimientos administrativos, en materia de
ingreso, promocidn y permanencia del personal
acadé&mico.

La Comisibn serd la misma que presentd el Dic-
tamen discutido, con la asesoria del Abogado
General, Lic. Agustin Pérez Carrillo, Dr. Rafl
Livas Vera , Director de la Divisidn de Cien-
cias Sociales y Humanidades @e la Unidad Xochi-
milco y del Lic. Gustavo Molina, miembro del De
partamento de Derecho de la Divisidn de Ciencias
Sociales y Humanidades de la Unidad Azcapotzalco.

Asimismo se aprobd que el mandato se extienda a
reglamentar, adem8s de la materia de ingreso, la
de promoci6n y permanencia del personal académi-
co.

Por lo que hace al tiempo durante el cual desem-
pefiaré sus funciones, se establecif hasta el 22
de enero de 1982 para presentar lo relatiwo al
ingreso y hasta finales de marzo de ese mismo
ano, el trabajo total.

La Comisidn por lo tanto quedd integrada en la
siguiente forma:

DR. LUIS FELIPE BOJALIL JABER, Rector de la Uni-
dad Xochimilco.

MTRO. FRANCISCO JOSE PAOLI BOLIO, Director de
la Divisibn de Ciencias Sociales y Humanidades
de la Unidad Azcapotzalco. '

Aprobada por el Colegio Académico
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DR. JORGE MARTINEZ CONTRERAS, Director de la
Divisibn de Ciencias Sociales y Humanidades
de la Unidad Iztapalapa.

LIC. JORGE L. IBARRA MENDIVIL, Representante
‘del Personal Académico de la Divisidn de Cien-
cias Sociales y Humanidades de'la Unidad Azca-
potzalco.

MTRO. GUILLERMO VILLASENOR GARCIA, Representan
te del Personal Académico de la Divisidn de Cien
cias Sociales y Humanidades de la Unidad Iztapa-
lapa.

LIC. HILDA R. DAVILA IBANEZ, Representante del
Personal Acad&mico de la Divisidn de Ciencias
Sociales y Humanidades de la Unidad Xochimilco.

SR. GIRO'ALFONSO NORZAGARAY GUTIERREZ, Represen-—
tante Alumno de la Divisibn de Ciencias B&sicas
e Ingenieria de la Unidad Azcapotzalco.

SR. GUILLERMO HI ALARCON, Representante Alum-
no de la Divisidn de Ciencias Bioldgicas y de
la Salud de la Unidad Iztapalapa.

SR. PAUL GARCIA CASTANEDA, Representante Alumno
de la DivisiSn de Ciencias y Artes para el Dise
no de la Unidad Xochimilco.

ASESORES:

LIC. AGUSTIN PEREZ CARRILLO, Abogado General

DR. RAUL LIVAS VERA, Director de la Divisidn

de Ciencias Sociales y Humanidades de la Uni-
dad Xochimilco

LIC. GUSTAVO MOLINA, Miembro del Departamento

de Derecho de la Divisi®n de Ciencias Sociales
y Humanidades de la Unidad Azcapotzalco.

Aprobada por el Colegio Académico
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Dado el tiempo transcurrido, la Presidencia consultd si se
levantaba la Sesibn o se continuaba hasta agotar el punto
8 del Orden del Dfa.

Se aprob6 continuar después de un receso de 30°'.

INFORMACION Y ACUERDOS PROCEDENTES PARA LA FIJACION DE PRO-
CEDIMIENTOS PARA EL INGRESO DEL PERSONAL ACADEMICO REQUERI-
DO PARA EL TRIMESTRE. 82-I Y ESTABLECIMIENTO DE CRITERIOS PA
RA LA TERMINACION DE PROCESOS YA INICIADOS PARA FIJACION DE
RELACION LABORAL DE PERSONAL ACADEMICO

La Presidencia hizo la presentacidn del punto que antece-
de refiriendo que no obstante en el trimestre que se inicia
no hay nuevo ingreso de alumnos, sf se pueden prever necesi
dades de personal ‘académico originadas por diferentes cau-_
sas, entre &stas al gran n@mero de profesores de evaluacidn
curricular que terxminan su contratacidn el prdximo 31 de di-
ciembre, otra por no haber sido posible terminar el proceso
de contratacidn de otros, entonces para superar este proble
ma es por lo que se pone a consideracidn del Colegio este
punto.

LIC. IBARRA: Solicit6 se dé lectura a una comunicacidn sus-
crita por la Comisidn de Profesores Temporales de la Unidad
Azcapotzalco, dirigida al Rector General y Presidente del
Colegio Académico relacionada con este asunto.

(La carta de referencia queda incorporada en el folio de
esta Sesidn)

MTRO. VILLASENOR: Se refirid que este problema est& iIntima-
mente relacionado con el laudo y el retiro de la representa
cidn de la Universidad-de la CEMEGAPA.

.Para abundar sobre este punto el Presidente del Colegio pi-

did autorizacidn al Colegio para que hiciera uso de la pala
bra el Abogado General.

Con la autorizacidn. correspondiente el Lic. P€rez Carrillo
hizo una amplia exposicidén de los antecedentes, emisidn del
laudo y de la apelacidn hecha ante la Suprema Corte de Jus-
ticia.

Aprobada por el Colegio Académico
en su Sesion Numero 37
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En la prolongada discusifn que se origin6 con motivo de
este punto del Orden del Dfa, tomaron la palabra las si-
guientes personas: Lic. Elizondo; Porf, GBmez; Prof. Ola-
yo; Dr. Bojalil; Dr. Livas; Dr. Schnadower; Lic. Ibarraj;
Ing. Figueroa; Mtro. Villasenior; Lic. Divila; Ing. Chéava-
rri; Dra. Torres; Dr. Martinez; Dr. Chapela; Sr. Garcia
Castafieda; Sr. Hi y el Presidente del Colegio. Con auto-
rizacidn intervinieron el Abogado General y el Lic. Lobo
del Sindicato.

Se formularon propuestas, se adicionaron, se retiraron
y por Gltimo se adoptaron los siguientes:

ACUERDO NUM. 36-7

Se prorrogaran para el Trimestre 82-I, a
julcio de los Consejos Divisionales y con
base en la identificacidn de necesidades
por ellos seflaladas, .los contratos de los
profesores por tiempo determinado que han
tenido una relacidn de trabajo en el Trimes
tre 81-0. La relacidn de quienes se encuen-
tren en este caso se enviard a la Oficina co
rrespondiente.

Se recomienda a los Directores de Divisibn,
en su doble caricter de Presidentes de los
Consejos Divisionales y de Srganos persona-—
les, procedan a una rapida implementacibn de
este procedimiento para que en consecuencia
se tengan identificadas las nuevas necesida-
des para su inmediata satisfaccidn,

ACUERDO NUM. 36-8

Las necesidades de personal académico por
tiempo determinado para el Trimestre 82-I,
que no sean cubiertas por lo sefialado en el
Acuerdo 36-7, deberan satisfacerse aplican-
do el modelo de contratacidn temporal pro-
puesto por la Comisidn que presentd el Dic-
tamen aprobado por el Colegio Académico.

En este caso, los procedimientos .sobre lo
laboral, en materia de ingreso de personal
académico, se dejan para el acuerdo entre

Aprobada por el Colegio Académico
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la Representacifn Legal de la Universidad y
el Sindicato, puesto que existen aspectos
laborales en algunas partes de los procedi-
mientos.

ACUERDO NUM. 36-9

Las contrataciones de personal académico que
hayan-quedado interrumpidas, se concluirén
aplicando los modelos de contratacidn pro-
puesto por la Comisibn que present8 el Dicta
men aprobado por el Colegio Académico.

Siendo las 2:30 del dia 11 de diciembre, se acord6 suspen
der esta Sesifn para continuarla hoy mismo a las 18:00 hs.

18:30 del 11 de diciembre de 1981.

PRESIDENTE; Se reanuda la Sesifn con el punto nfimero 9 del
orden del dia.

DESIGNACION DE UNA COMISION PARA ANALIZAR LA PROPUESTA DEL
CONSEJO ACADEMICO DE LA UNIDAD AZCAPOTZALCO PARA LA CREA-

CION DE LA MAESTRIA EN COMPUTACION DE LA DIVISION DE CIEN-
CIAS BASICAS E INGENIERIA

El Presidente inform6 que se tiene una propuesta que inclu
ye a los dos Directores de Divisibén de Ciencias Basicas e
Ingenieria y a los Representantes Profesores y Alumnos de
esas Divisiones, que en ocasifén anterior se mencion& la con
veniencia de que para la creacifn de maestria se designase
a un asesor experto en la materia, por lo que pedia que -
algGn miembro del Colegio se manifestase por alguna persona.

ING. FIGUEROA: Propuso al Ing. Hugo Gabriel Monoayo.

Al preguntar la Presidencia por el senalamiento de.plazo -

para presentar el dictamen, se aprob8 que a finales del mes
de febrero.

Sobre este punto se tom6 el siguiente:

Aprobada por el Colegio Académico
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ACUERDO NUM. 36-10

Designacidn de la Comisidn que analizari 1la
propuesta del Consejo Académico de la Unidad
Azcapotzalco para la creacidn de la Maestrfa
eén Computacién, dentro de la DivisiBn de Cien
cias Bisicas e Ingenieria.

La Comisibn quedd integrada en la siguiente
forma:

ING. SERGIO FIGUEROA'BALDERAS, Director de la
Divisidbn de Ciencias B4sicas e Ingenieria de
la Unidad Azcapotzalco.

DR. GUSTAVO CHAPELA, Director de la Divisidn
de Ciencias Bésicas e Ingenierfa de la Unidad
Iztapalapa

DR. ISAAC SCHNADOWER, Representante del Perso-
nal Académico de la Divisibén de Ciencias Basi-
cas e Ingenieria de la Unidad Azcapotzalco.

PROF. ROBERTO OLAYO GONZALEZ, Representante
del Personal Académico de la Divisibn de Cien-
cias Bisicas e Ingenierfa de la Unidad Iztapa-
lapa,

SR. CIRO ALFONSO NORZAGARAY, Representante Alum
no. de la Divisidn de Ciencias B&sicas e Ingenie
ria de la Unidad Azcapotzalco.

SR. JOSE ERASMO VARELA, Representante Alumno
dé.la.Divisidn de Ciencias Bidsicas e Ingenieria
de la Unidad Iztapalapa.

ASESOR:

ING. HUGO GABRIEL MONCAYO LOPEZ

El plazo para la realizacibn del mandato se
sefiala para finales del mes de febrero de 1982.

INFORME QUE PRESENTAN TRES COMISIONES DICTAMINADORAS DEL
PERSONAL ACADEMICO, EN CUMPLIMIENTO A LO ESTABLECIDO EN
EI. ARTICULO 58 DE LAS BASES (REGLAMENTO) PARA EL FUNCIO-
NAMIENTO DE LAS MISMAS

Aprobada por el Colegio Académico
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El Secretario d4io lectura a los informes enviados por
la Comisidn Dictaminadora del Personal Académico en el
Area de Ciencias Sociales, de fecha 16 de julio de 1981.
De la Comisidn Dictaminadora del Pexsonal Acadé&mico en -
el Area de Produccibn y Contexto del Disefio, de 23 de
julio de 1981 vy de la Comisidn Dictaminadora del Perso-
nal Académico en el Area de Humanidades, de fecha 24 de
julio de 1981.

La Presidencia comentd que en la Sesibn pasada se habia
solicitado a la Comisi8n Dictaminadora del Personal Aca-
démico en el Area de Ciencias de la .Salud la presenta-
cidn del Dictamen y que é&ste no se habfa recibido.

En consulta con los presentes se acordd dirigir un segun-
do requerimiento a esta Comisibn para que desde luego haga
el envio correspondiente.

Con motivo de la presentacidbn de los informes anteceden-
tes, se suscitd una polémica en el sentido de gue es ne-
cesario profundizar mé&s en los problemas de las Comisio-
nes Dictaminadoras, se sugirid que en prbxima sesidn se
integre una Comisidn para que diagnostique esta clase de
problemas que acaecen en las Comisiones Dictaminadorass;
el Mtro. Villaseifior se refirid a la inasistencia de sus
miembros.

El Presidente~inform® que con el Proyecto de Reglamento
que se presente seguramente estar& .contemplada esta.:
problemé&tica.

Sobre este punto, sometido a votacidn se tomd el siguiente:
ACUERDO NUM. 36-11

Solicitar a la Comisidn Dictaminadora del
Personal Académico del Area de Ciencias de
la Salud, dé& cumplimiento a lo establecido
en el articulo 58 de las Bases (Reglamento)
para el Funcionamiento de las Comisiones Dic
taminadoras.

INFORMACTION, ANALISIS Y RESOLUCION EN SU CASO, SOBRE EL
CONFLICTQC QUE VIVE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA

SR. HI: Da lectura al desplegado que con motivo del con-
flicto de la Universidad AutSnoma. de Sinaloa, publicd la
ANUIES.

Aprobada por el Colegio Académico
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Con motivo de este punto relativo al conflicto por el que
atraviesa la Universidad Aut6noma de Sinaloa, y que es del
dominio pGblico por la prensa nacional, intervinieron para
comentarlo y expresar sus opiniones, el Mtro. Villasenor,
Sr. Norzagaray, Prof. G6mez, Dr. Chapela, Sr. Garcfa Casta
neda, Dra. Torres y el Presidente del Colegio.

Con autorizacién del Colegio hicieron uso de la palabra

dos trabajadores administrativos de la Universidad Aut&noma
de Sinaloa, quienes brevemente mencionaron algunos de los
problemas que les aquejan.

SR. HI: Propuso que el Colegio autorice un desplegado que

recoja su- preocupacién por este conflicto, asi como que le
extienda una invitacifn al Rector de esa Universidad para

oir sus puntos de vista al respecto.

PRESIDENTE: Sobre la segunda propuesta observ6 que serfa
més conveniente que la invitacibn partiera de la Rectoria
General lo que daria oportunidad de concertar una fecha
apropiada.

Analizado el asunto, el Presidente someti8 a votacibn las
propuestas y al respecto se tomaron los siguientes:

ACUERDO NUM. 36-~12

Publicacibn de un desplegado en diarios
de circulacibn nacional, dirigido a la
opinibén pfiblica, expresando la profunda
preocupacibn de este Colegio por los gra
ves acontecimientos porque atraviesa la
Universidad Aut6noma de Sinaloa, asi co
mo que sean respetadas las decisiones in
ternas de esa Universidad respecto a la
definicibn de sus planes y programas aca
démicos y a la asignacibén de los recur-
sos econfmicos asociados a los mismos;
manifestando asimismo, que este Cuerpo
Colegiado espera que mediante el di&logo
abiexrto entre las partes se inicie la so
lucién del conflicto.

ACUERDO NUM. 36-13
Recomendacifén al Rector General para que

en su oportunidad haga una invitacidbn al
Rector de la Universidad Autdnoma de Si-

Aprobada por el Colegio Académico
en su Sesion Numero 37



- 30 -

naloa para tener un cambio de impresiones
sobre el conflicto.

Aucontinuacién se designaron al Mtro. Villasefior, Ing. Figue-
roa, Dr. Gonzdlez Cuevas y Sr. Hi para que en un receso breve
procedieran a la elaboracibén del texto del desplegado.

Receso de 10'

Sometido a consideracidn el proyecto de..la redaccibn que de-
bia contener el texto del desplegado, quedd aprobado en la
siguiente forma:

UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA
A LA OPINION PUBLICA

La Universidad AutSnoma de Sinaloa vive
un conflicto serio que afecta gravemen-
te la vida de la Institucién. Un ejem-
plo de ello es que algunos niembros de
esa Universidad han tenido que recurrir
a acciones extremas como las huelgas de
hambre iniciadas en varias escuelas.

El Colegio Acadé&mico de la UAM, Organo
Colegiado de mayor representacibn de la
misma, desea expresar su profunda preo-
cupacibn por estos graves acontecimien-
tos que estdn dafando a una universidad
pGblica, impidiendo que sus importantes
tareas al servicio de Sinaloa y de Mé&xi-
co sean desarrolladas normalmente. Preo-
cupa especialmente al Colegio Académico
que sean respetadas las decisiones inter-
nas de la UAS respecto a la definicibn de
sus planes y programas académicos y a la
asignacibn de los recursos econfmicos aso
ciados a los mismos.

El Colegio espera que mediante el di&logo
abierto entre las partes se inicie la so-
luci6n del conflicto, y asi se logre la
normalidazacién de la vida institucional
para que la UAS pueda desarrollar sus im-
portantes tareas.

Mexico,p.F.,a14de diciembre de 1981

Aprobada por el Colegio Académico
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Se acord6 que la publicaci6n del desple-
gado salga en tres diarios de circulacibn
nacional a un cuarto de plana.

12. ASUNTOS GENERALES

a) El Secretario dio lectura a una comunicacibn de 23
de noviembre de 1981, suscrita por profesores de
las Secciones de Lenguas Extranjeras de las tres
Unidades que exponen la situacién irregular en que
se encuentran por la falta de ubicacibn dentro -del
organigrama de la Institucibn y solicitan una solu-
cidn positiva a esta situacib n.

b) El Secretario dio lectura a la carta entregada por
el Dr. Schnadower, dirigida al Colegio Académico,
de fecha 24 de noviembre de 1981, suscrita por 20
profesores del Departamento de Quimica de la Uni-
dad Azcapotzalco, en la que manifiestan que han de-
tectado graver irregularidades en la Comisibn Dicta-
minadora en el Area de Ciencias B&sicas,

Se tomd debida nota de la correspondencia anteceden-
te.

c) SR. DORESTES CHACOPINO: Expuso que su nacionalidad
es extranjera y por ello pregunt6 si deja de perte-
necer al Colegio, ya que el Reglamento Orgé&nico es-
tablece que para ocupar esa representacibn se requie
re ser mexicano, y el transitorio Séptimo de dicho
ordenamiento fija el 31 de diciembre -de 1982 para
que se cumplan los requisitos.

La Presidencia solicit6 al Abogado General se sirvie
ra emitir una opinidn al respecto y que oportunamen-
te se le informars&.

Sin otro asunto a tratar se levantd la sesibn a las 10:40 hs.
extendiéndose la presente Acta que para constancia firman

FIS. SERGIO REYES LUJAN MTRO. JORGE RUIZ DUERNAS
Presidente Secretario

Aprobada por el Colegio Académico
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